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BIRINCI BOLUM
Kurulus, Baskanlik, Toplantiya Katilabilecekler

Grubun Kurulusu

MADDE 1 - Adalet ve Kalkinma Partisine mensup Milletvekilleri, Adalet ve Kalkinma Partisi Tiirkiye
Biiytiik Millet Meclisi Grubunu teskil ederler.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi igindeki her tiirlii parti faaliyet ve ¢alismalarinda Adalet ve Kalkinma Par-
tisinin yetkili organ1 Adalet ve Kalkinma Partisi TBMM Grubudur. Grubun bu faaliyet ve ¢aligmalarinda par-
ti tliziik ve programi, biiyiik kongrenin genel nitelikteki baglayici kararlar1 ve bu i¢ yonetmelik hiikiim ve
esaslari ¢ergevesinde hareket edilir.

Kisaltmalar

MADDE 2 - Bu yonetmelikte:

a) Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi kisaca (TBMM)

b) Adalet ve Kalkinma Partisi Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Grubu kisaca (Parti Grubu)

c¢) Adalet ve Kalkinma Partisi kisaca (Parti)

d) Adalet ve Kalkinma Partisine mensup olanlar kisaca (Partili) olarak zikredilmistir.

Parti Grubunun Organlar

MADDE 3 - Parti Grubunun baglica organlar1 sunlardir :

a) Grup Genel Kurulu

b) Grup Bagkani

c¢) Grup Bagkan Vekilleri

d) Grup Yonetim Kurulu

e) Grup Denetgileri

f) Grup Disiplin Kurulu

Grup Genel Kurulu

MADDE 4 - Grup Genel Kurulu Partili Milletvekillerinin tamamindan olusur ve Grup Genel Kurulu adiy-
la toplanr.

Grup Baskanhgi

MADDE 5 - Adalet ve Kalkinma Partisi Genel Bagkan1 Milletvekili ise, Parti Grubunun da baskanidir. Parti
Genel Bagkan1 Milletvekili degilse, Grup Genel Kurulu partili milletvekilleri arasindan, grup iiye tam sayisinin salt
cogunlugu ile bir Grup Bagkani secer. Grup Bagkani1 donem baginda iki y1l i¢in secilir. Iki y1l sonra secilecek Grup
Baskaninin gorev siiresi donem sonuna kadardir. (Degisik: 01.10.2008)

Herhangi bir sekilde Grup baskanliginda bir bosalma olursa, yeni segilen Grup Baskani eskisinin gorev sii-
resini tamamlar.

Grup Bagkani segimi, en yasli {iyenin bagkanhiginda ve en geng iki iiyenin katipliginde yapilir. i1k iki oy-la-
mada sonug alinamazsa, tliglincii oylamada en ¢ok oyu alan iki aday arasinda oylama yapilir. En ¢ok oyu alan se-
¢ilmis olur.

Ayrica her yasama doneminde bes Grup Baskanvekili secilir. Grup Baskanvekilleri i¢in bir yasama done-
minde iki se¢im yapilir. Ilk segilenlerin gorev siiresi iki yil, ikinci devre segilenlerin gorev siireleri ise dénem so-
nuna kadardir. Ikinci devre segimlerinin Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin tatilde oldugu déneme rastlamasi
halinde, yenisi segilinceye kadar eskisi gorevine devam eder. Ancak, ara se¢imle secilenlerin gorev siiresi, ye-
rine segildikleri Grup Bagkan Vekilinin kalan siiresi kadardir. (Degisik: 01.10.2008)

[lk iki oylamada sonug alinamazsa, iigiincii oylamada en ¢ok oyu alan bes aday secilmis olur. Bagkanlik Di-
vaninda grubun en geng iki {iyesi bulunur.

Grup Baskaninin Gorev ve Yetkileri

MADDE 6 - a) Grup Bagkani, Parti Grubu ve Grup organlari ile Parti Genel Merkezi organlarinin, Parti tii-
ziigl ve bu i¢ yonetmelik cercevesinde diizenli ve uyumlu ¢aligmasini saglar.

b) Grubun dogal sozciisiidiir, ancak gerektiginde belli konular i¢in sdzcii gorevlendirebilir.

c¢) Grup Bagkani yasama calismalari ile ilgili olarak partili milletvekillerine gerekli gordiigii gorevleri ve-
rebilir.

d) Gerekli gordiigiinde Grup Genel Kurulu ve Grup Yonetim Kurulu toplantilarina bagkanlik eder.



Grup Baskan Vekillerinin Gorev ve Yetkileri

MADDE 7 - a) Grup Bagkanina yardimcilik ve vekalet ederler.

b) Grup Bagkan Vekilleri TBMM i¢inde ve disinda grubun tabii sézciileridir.

¢) Grup Baskan Vekilleri Grup Yonetim Kurulu Uyeleri degildir. Ancak Genel Baskanin Grup Yonetim

Kuruluna bagkanlik etmedigi zaman, vekaleten bir Grup Baskan Vekili Genel Baskan adina Grup Toplantisini
yOnetir.

d) Grup Baskan Vekilleri arasindaki gérev boliimii Grup Baskani tarafindan yapilir, Grup Genel Kuruluna
sirasi ile bagkanlik ederler.

Milletvekili Olmayanlarin Toplantiya Katilmalar

MADDE 8 - Grup Toplantisina katilma ve sdz alma hakki esas itibariyle partili milletvekillerine aittir. An-
cak milletvekili olmayan parti Genel Baskani, Genel Bagkan Yardimcilari, Genel Sekreter, Genel Sayman ve
partili bakanlar ile Genel Bagkanin gerekli gordiigii hallerde Merkez Karar ve Yonetim Kurulu ile Merkez
Yiiriitme Kurulu Uyeleri de Parti Grubunun Genel Kurul ve Y&netim Kurulu toplantilarina katilabilirler. Bu du-
rumdakilerin toplantilarda s6z haklar1 vardir. Ancak oy kullanamazlar.

Partili TBMM Bagkan ve Bagkan Vekilleri Parti Grubunun faaliyetlerine katilamazlar. Milletvekili aday1
olmaya yonelik faaliyetler bu kapsamda degerlendirilmez.

IKINCI BOLUM
Grup Genel Kurulunun Calisma Yontemi

Toplantilar

MADDE 9 - a) Grup Genel Kurulu TBMM toplanti halinde iken haftada bir kere, Grup Y 6netim Kurulunca
tespit edilen giin ve saatte olagan toplantisini yapar. Ayrica olagan toplant1 disinda Genel Bagkanin, Grup Baska-
ninin veya Grup Baskan Vekillerinden birinin veya grup {iyelerinin en az 1/5 milletvekilinin yazili istegi ile de Grup
Genel Kurulu toplanr.

b) TBMM'nin yasama faaliyetlerine ara verme veya tatilde bulundugu durumlarda da (a) fikrasinin 2. paragrafinda vuku
bulan davet ve istek iizerine Grup Genel Kurulu olagantistii toplanir. Olaganiistii toplantilarda sadece grubu toplan-
tiya ¢agiranlarin belirledigi giindem goriisiiliir.

¢) Olaganiistii Grup Toplantilar1 uygun vasitalarla ve miimkiin olursa yazili ve s6zlii yayin organlarinda en
az bir glin 6nceden ilan olunur.

Grup Genel Kurulunda Baskanlhik Divam Teskili

MADDE 10 - Grup Genel Kurulu Toplantilarina Grup Baskani veya Baskan Vekillerinden birisi sira ile bag-
kanlik eder. Siras1 gelenin mazereti halinde diger Baskan Vekili bagkanlik gorevini iistlenir.

Grup Yonetim Kurulu iiyeleri arasindan sira ile belirlenen iki kisi Bagkanlik Divaninda iiye sifati ile yer alir.
Bunlarin siras1 ve siiresi Grup Y 6netim Kurulu karari ile belirlenir. Siras1 gelenin mazereti halinde sonraki tiye
gorevi iistlenir.

Toplanti ve Karar Yeter Sayisi
MADDE 11 - a) Grup Genel Kurulu, grup iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir.

b) TBMM'nin Genel Kurul Toplantilar sirasinda yapilmasi zorunlu olan Grup Genel Kurulu Grup Bagkan1
veya Bagkan Vekilinin takdiri ile mevcut iiyelerle gergeklestirilebilir.

c) Aksi belirtilmemis hallerde Grup Genel Kurulu toplantiya katilan iiyelerin salt cogunlugu ile karar alir.

d) Grup Genel Kurul Toplantisinda toplanti yeter sayisinin bulunmamasi durumunda toplanti; Divan Bas-
kani tarafindan, takip eden olagan toplantidan evvelki bir tarihe ertelenebilir. Ertelemeye ragmen ¢ogunluk sag-
lanmazsa toplant1 yapilamaz.

Goriismelerin Gizliligi

MADDE 12 - Grup Genel Kurulu, Y 6netim Kurulu ve Disiplin Kurulu Toplantilarinda gériismeler gizli ya-
pilir. Bu toplantilar Genel Kurulun karariyla agik olarak da yapilabilir.

Tutanaklar

MADDE 13 - a) Grup Genel Kurulunun tutanaklar1 tamamen veya 6zet olarak Divan Uyeleri veya Yemin-



li Stenograflar tarafindan tutulur veya goriintiilii veya sesli olarak kayda alinir ve bagkanlikca saklanir.

b) Gizli Toplant1 tutanaklar1 veya ses ve goriintii bantlarinin diger kisilerce okunmasi, dinlenmesi veya iz-
lenmesi ancak Grup Yonetim Kurulunun karari ile miimkiindiir.

c) Grubun toplantilar1 hakkinda basinla temasa veya gerekli bilgileri vermeye Grup Bagkani, Grup Bas-
kan Vekilleri ya da Grup Basin Sozciisli miinferiden veya birlikte yetkilidirler.

Karar Defteri

MADDE 14 - Grup Genel Kurulu, Yo6netim ve Disiplin Kurullar1 Toplantilarinda alinan kararlar, her kurul
icin ayr ayr tutulacak Karar Defterine tarih ve numara sirasia gore yazilir, tutanaklar hakkindaki gizlilik hii-
kiimleri bu defterler i¢in de gegerlidir.

Goriisme Konular

MADDE 15 - Grup Genel Kurulunda, Anayasa ve Siyasi Partiler Kanununun hiikiimleri sakli kalmak {izere,
parti grubunun yetkisi dahilinde olan ve Genel Bagkan, Grup Bagkan1 veya Grup Baskan Vekilleri, Grup Yo-
netim Kurulu, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu, partili Bagbakan ile bakanlar tarafindan teklif edilen konular
ve bu i¢ yonetmelik geregince giindeme alinmasi gereken diger hususlar goriisiiliir ve karara baglanir.

Giindem

MADDE 16 - Grup Genel Kurulu Toplantilarinda hazirlanan giindem en az bir giin dnce iiyelere dagitilir.
Acele hallerde ve TBMM Toplantilar1 esnasinda yapilan Grup Genel Kurulu Toplantilarinda bu hiikiim uygu-
lanmaz. Bu durumda giindem, toplantinin basinda grup iiyelerine duyurulur.

Herhangi bir konunun giindeme almmasini isteyen grup iiyesi bir 6nerge ile Yonetim Kuruluna bagvurur.
Y 6netim Kurulu uygun goriirse bu 6nergeyi gelecek toplantinin giindemine alir. Uygun gérmezse ve dnerge sa-
hibi itiraz ederse, gelecek toplantida dnerge giindem dis1 olarak Genel Kurula sunulur ve Genel Kurul 6nergenin
giindeme alinip alinmamasi konusunda karar verir. Genel Kurulun, 6nergenin giindeme alinmasina karar ver-
mesi durumunda 6nerge bir sonraki toplant1 giindemine alinir.

Goriisme Yontemi

MADDE 17 - Grup goriismelerinde konusma, baskandan s6z alma bigiminde olur. S6z alanlarin isimleri
toplantinin baginda okunur. Genel Baskan, Grup Bagkani, Grup Bagkan Vekilleri, Genel Baskan Yardimcilari,
Genel Sekreter, partili Bagbakan ve Bakanlar Kurulu Uyeleri, Grup Yonetim Kurulu Sézciisii ve ayrica gorii-
siilen konu Grup Komisyonlarinin birinin raporu ise, o komisyonun baskan1 ve sdzciisli zaman sinirlamasina
tabi olmaksizin soz alabilir. Ancak son soz her haliikarda grup iiyesinindir.

Giindem Dis1 Konusmalar
MADDE 18 - Giindem dis1 konugmalarda s6z verip vermemek, sdz sirasi ve siiresi o toplantiy1 yoneten bas-
kanin takdirine baghdir.

Partili hiikkiimet adina, partili Bagbakan veya bakanlardan biri tarafindan veya bir karma hiikiimete dahil bu-
lunan, partili bakanlar adina bir bakan tarafindan veya bir partili bakan tarafindan veya Grup Yonetim Kurulu
veya Merkez Karar ve Merkez Yiiriitme Kurulu adina bu kurullarin bir iiyesi tarafindan, Genel Bagkan veya
Genel Bagkan yardimecilan tarafindan yapilacak olan giindem dis1 konugmalar yukarida yer alan sinirlamalara
tabi olmaz ve diger giindem dis1 konusmalardan 6nce yapilir.

Giindem ve Usill Hakkinda Soz

MADDE 19 - Giindem hakkinda s6z istekleri ile goriismeye gerek olmadigi veya i¢ yonetmelik hiikiimlerine
uymaya davet ile takdim veya tehir talepleri 6ncelikle dikkate alinir. Boyle bir teklif yapildigi takdirde en faz-
la aleyhte iki ve lehte iki grup liyesine beser dakikay1 gegmemek iizere s6z verilir. Bagkan konuyu Genel Ku-
rulun oyuna sunup sunmamaya karar verir.

Grupta Soz Serbestligi

MADDE 20 - Grup Toplantilarinda grup iiyeleri, goriisme konulari iizerindeki s6z ve oylarinda tamamen
serbest olup, fikirlerini kayitsiz sartsiz sdyleyebilirler. Bir konunun goriisiilmesinde en az ii¢ grup iiyesi konus-
madikca yeterlik Onergesi oylanamaz. Yeterlik onergesi oylanmadan 6nce okunur ve istedikleri takdirde 17.
maddede belirtilenlere sz verilir. Daha sonra yeterlik 6nergesinin aleyhinde konusmak isteyen bir liyeye sdz
verilir. Onergenin oylanmasi ancak bundan sonra yapulabilir.

Secim Yontemleri
MADDE 21 - Grup Genel Kurulunda segimler gizli oyla yapilir. (Degisik: 6 Mayis 2003)

Oy pusulalarina fazla yazili isimler alttan itibaren sayilarak iptal edilir, eksik yazilmis oy pusulalar ise ta-



mamen iptal edilir.

Secimlerde adaylar dnceden belirlenir. Talep gelirse adaylar tanitilir. Tanitma isini aday olanlar veya digerleri
yapabilir. Bagkalarinin aday gostermesi durumunda, aday gosterilen itiraz etmedikge adayligi kabul etmis sayilir.
Aday gosterilenlerin isimleri iiyelerin gorebilecegi bir yere yazilarak asilir. Se¢im yapilacak toplantida kullanilacak
oy pusulalari, Grup Bagkanlig1 miihrii ile miihiirlenerek {izerine oy verilecek kisilerin adlar1 yazilir ve divan tiye-
leri tarafindan zarflara koyularak dagitilir.

Baskanlik Divani isim sirasina gore iiyelerinin oy kullanmasini saglar. Oy verme isleminin bittigini teblig
ederek daha 6nce ad ¢ekmek suretiyle tespit ettigi ii¢ liyeden olusan tasnif komisyonunu goreve davet eder, ko-
misyonca oylarin tasnifi ve sayimi yapilir.

Herhangi bir konuda se¢im yapilacagi en az iki giin 6nceden iiyelere duyurulur. Toplant1 yili basinda yapi-
lacak Grup Baskanligi, Grup Baskan Vekillikleri, Grup Y 6netim ve Disiplin Kurullari iiyelikleri se¢imleri i¢in
bu hiikiim uygulanmaz.

Oylama Yontemleri

MADDE 22 - Grup Genel Kurulunda, milletvekillerini baglayici nitelikteki konulara iligkin kararlarin oy-
lamalar gizli oyla yapilir. Diger kararlar isaret oyu ile alinir. Ancak 10 {iye tarafindan yazili olarak istenirse agik
oya bagvurulur. 20 iiye tarafindan yazili olarak istenirse gizli oylama yapilir.

Grup Goriismelerinin Diizeni

MADDE 23 - Grup Genel Kurulunda s6z kesmek, siikiineti bozmak ve karisiklik ¢ikarmak yasaktir. Bu ya-
saklara uymayan iiyeye Baskan ikazda bulunur. Bir defa ikaz edilen grup iiyesi agiklamada bulunmak isterse
toplant1 sonunda kendisine s6z verilir.

Kiirstide konusan {iyenin sozii bagkan tarafindan ancak i¢ yonetmelige uymaya ve konudan ayrilmamaya
davet icin kesilebilir.

Bir toplantida iki defa ikaz edilen grup iiyesinin o birlesimin sonuna kadar s6z s6ylemekten yasaklanmasina,
bagkanin teklifi iizerine Genel Kurulun goriismesiz isaret oyu ile karar verilir.

Ayni toplantida iki defa ikaz edildigi halde hareketlerden vazgegmemek, Grup Genel Kurulunda giiriiltiiye
sebep olmak ve grup iiyelerini tahkir, tezyif ve tehdit etmek gibi durumlarda bu fiili isleyen {iye, bagkanin 6ne-
risi ile goriismesiz olarak isaret oyu ile Genel Kurulca toplantiy1 terk etmeye davet oluna-bilir. Oylamaya ge-
cilmeden oOnce ilgili iiye bizzat veya bir baskasi vasitasiyla a¢iklamada bulunmak isterse agiklamasina izin
verilir.

UCUNCU BOLUM
Grup Uyelerinin Yiikiimliiliikleri

Devam Mecburiyeti

MADDE 24 - Partili TBMM Uyeleri, Meclis ve Grup Genel Kurullarmin, segildikleri Meclis Komisyon-
larinin ve bu komisyonlarin partili iyelerinden kurulu komisyon gruplarinin caligmalarina ve Grup Y 6netim Ku-
rulunca gorevlendirildikleri Grup Komisyonlarinin toplantilarina devam etmek zorundadir.

Yonetim Kurulu, grup iiyelerini Meclis Genel Kurulunun ve Komisyonlarin belli toplantilarina katilmaya
mecbur tutabilir ve bu kararlarimi iiyelere uygun sekilde duyurur. Bu takdirde ilgili iiye, katilmas1 mecburi ki-
linan toplantiya gegerli bir mazereti bulunmadig: stirece katilmak zorundadir.

Yukarida belirtilen toplantilar i¢in Grup Y 6netim Kurulunca diizenli kay1t tutulur. Partili tiyelerin devam du-
rumu takip edilir ve bu kayitlar her Grup Toplantisinin baginda agiklanir. Bu kayitlara karsi, agiklanigindan
sonraki 7 giin i¢inde yapilacak itirazlar, Grup Yonetim Kurulunda sonuglandirildiktan sonra devam etmeyen-
lerin kesin listeleri olusturulur.

1. ve 2. fikradaki toplantilarin her birine 6ziirsiiz olarak ayda 3 defa veya bir yasama yilinda 12 defa katil-
mayan iiyeye Grup Yonetim Kurulunca yazili uyar1 yapilir ve bu uyari se¢im ¢evresinde duyurulmak iizere
Parti Merkez Karar ve Yo6netim Kuruluna bildirilir. Bu uyar1 gerektiginde basina da agiklanabilir.

Bu uyarilara ragmen mazeretsiz devamsizlikta israr eden iiyeler bu yonetmelik hiikiimleri geregince Grup
Disiplin Kuruluna sevk edilir.

Grup Disiplini

MADDE 25 - Grup iiyeleri, Meclis toplanti halinde iken 6ziirlii olarak 3 glinden fazla ayrilacak iseler Grup
Bagkan Vekillerine bilgi verirler. Uyeler bilgi vermeksizin Meclis Baskanligindan izin talep edemezler.

Hiiktimetteki, parti kademesindeki veya gruptaki gorevi sebebiyle devam mecburiyetine uymayanlar bu



madde hiikiimlerine tabi degillerdir.

Soz ve Oy Disiplini

MADDE 26 - Grup tiyeleri, Meclis Genel Kurulunda ve Komisyonlardaki goriisme ve oylamalarda; Parti
Programini, Biiylik Kongrenin genel nitelikteki baglayici kararlarini, Grubun baglayici kararlarini yiirtitmek,
bunlara uymak ve bunlar1 desteklemek mecburiyetinde olduklar1 gibi Meclis Genel Kurulu ve Komisyonlarin-
da yapilacak secimlerde de grup adina gosterilecek adaylar1 desteklemekle yiikiimliidiirler.

Grup tiyeleri, Grubun Genel Kurul toplantilar1 disinda Parti Tiiziigiine, Programina, Biiyiik Kong-renin
genel nitelikteki baglayici kararlarina ve grubun yetkili organlarinin baglayici kararlarina uyulmamasini tesvik
edici beyan, yayin ve hareketlerde bulunamazlar.

Meclisteki goriismelerde Grup Baskani, Bagkan Vekilleri veya Grup Yonetim Kurulunca sozciiliikk gorevi
verilmis kisilerden bagkasi grup adina konusamaz.

Uyeler, Meclis Genel Kurulu ve Komisyonlarda Grup Genel Kurulunu baglayici kararlari yoniinde oy kul-
lanmak ve Genel Kurul Toplantisina katilmak zorundadr.

Grup Genel Kurulunca alinan kararlar partili hitkiimet ve partili Bagbakan ve bakanlar tarafindan savunu-
lur ve yiiriitiilmesine caligilir.

Baglayic1 Grup Kararlarina Uyma Mecburiyeti

MADDE 27 - Grup Genel Kurulunun baglayici kararlarinin alindigi toplantida hazir bulunmama veya ali-
nan karardan haberdar olmama halleri, baglayici grup kararina uymamanin 6zrii olamaz.

Kanun ve Ictiiziik Teklifi Verilmesinde ve Giindem Dis1 Konusmalarda Disiplin

MADDE 28 - Grup iiyeleri TBMM Bagkanligina vermek istedikleri Kanun Tekliflerini, gerekgesi ile birlik-
te Grup Baskanligina yazi ile bildirirler. Bu teklifler ayr bir deftere kaydedilir ve bir say1 alir. Bagkanlik bu
Kanun Tekliflerini Grup Y6netim Kuruluna sunar. Grup Y6netim Kurulu, Kanun Teklifi hakkinda Grup Baskan-
ligina iletildigi tarihten itibaren en ¢ok 15 giin i¢inde bir karar vererek bu kararini yazi ile ilgili iiyeye bildirir.
Aksi takdirde teklif sahibi liye Kanun Teklifini dogrudan dogruya TBMM Baskanligina verebilir.

Grup Yo6netim Kurulu, Kanun Teklifinin partiye veya gruba zarar1 olacagi, parti veya grubun bu konudaki
baglayici karar ve tebliglerine aykir1 diise-cegi gerekcesiyle TBMM Bagkanligina verilmesinin uygun olmaya-
cag1 miitaldasinda bulunabilir. Bu takdirde keyfiyetin kendine yazi ile bildirilmesini takip eden bir hafta
icinde teklif sahibinin, yazi ile itiraz hakki vardir. itiraz, Grup Genel Kurulunun ilk toplantisinda giindeme
alimir ve konu hakkinda kesin karar verilir.

Uyelerin Grup Baskanligina verecekleri Kanun Teklifleri Grup Baskanliginin onay1 alinmadan basima da
agiklanamaz.

Meclis Genel Kurullarinda ve Komisyonlarinda, Kanun Tasar1 ve Tekliflerinin goriisiilmesi esnasinda, grup
iiyelerince verilecek onergeler bahis konusu oldugunda, oturum esnasinda ortaya ¢ikan acele hallerde, o konuda
grubun baglayici karar1 varsa 6nerge sahibi 6nergesini vermeden once, goriisme konusu {izerinde grubun s6z-
clliiglinii yapan liye ile, ayr1 bir Grup Sozciisii yoksa Grup Baskani veya Baskan Vekillerinden birisi ve Ko-
misyon oturumunda da Komisyon Bagkani ile goriisiir. Muvafakat edilmedigi takdirde bahis konusu dnerge o
oturumda verilmez.

Yasama Meclisi Igtiiziigii Teklifleri ve grup iiyelerinin TBMM'de yapacaklar1 giindem digt konusmalarda
da bu madde hiikiimleri uygulanir.

TBMM'de Genel Goriisme, Meclis Arastirmasi A¢ilmasinda Disiplin

MADDE 29 - Grup iiyelerinin Mecliste Genel Goriisme agilmasina dair talepleri hakkinda, Kanun Teklif-
leri ile ilgili 28. madde hiikiimleri uygulanir.

Grup {iyelerinin Mecliste belli bir konuda Arastirma Komisyonu kurulmasina dair 6nergeleri hakkinda 1.
fikra hiikiimleri uygulanir.

TBMM'de Soru ve Benzeri Onergeler Hakkinda Disiplin

MADDE 30 - Meclise verilecek Soru Onergeleri ile bu i¢ yonetmelikte ayrica diizenlenmeyen diger 6ner-
geler icin Onerge sahibi, Grup Bagkanina veya Bagkan Vekillerine danisir. Grup Bagkan1 veya Baskan Vekil-
lerinin uygun bulmamasi halinde dnerge sahiplerinin bu karara karsi1 Grup Genel Kuruluna itiraz hakk1 vardir.
Onerge sahibinin itiraz1 Yonetim Kurulunda gériisiildiikten sonra, ilk Grup Toplantisinin Giindemine alinir ve
Grup Genel Kurulunun alacagi karara gore hareket edilir. Bu konularda 6nerge sahiplerinden bir kisi ile grup yo-



netiminden bir kisi dinlendikten sonra karar verilir.

Grup Bagkan1 veya Vekilleri 6nerge hakkindaki goriislerini bir hafta iginde bildirmemeleri halinde, 6nerge
sahibi 6nergesini TBMM Bagkanligina verebilir.

Sair Konularda Disiplin

MADDE 31 - Anayasanin ve diger kanunlarin TBMM Genel Kuruluna verdigi yetkilere iliskin diger ko-
nularda, 28. maddedeki usul ve esaslara uyulmasi kaydiyla Parti Grup Genel Kurulu yetkilidir.

Gensoru ve Giivenoyunda Disiplin

MADDE 32 - Anayasanin 99. maddesi uyarinca Gensoru Onergesi verilmesi, Gensoru A¢ilmasi ve Giiven
Oylamasi hakkinda goriigme yapilmasi ve bu hususlarda baglayici karar alinmasi yetkisi Grup Genel Kuruluna
aittir.

Partili Milletvekilleri taratindan Hiikiimet veya bir Bakan hakkinda Gensoru agilmasi i¢in verilecek oner-
geler Grup Yonetim Kurulunca Genel Kurul giindemine alinir. Bu konuda Y6netim Kurulunun goriisii alindik-
tan sonra Grup Genel Kurulunca verilecek karar kesindir.

Secimlerin Yenilenmesi ve Donemin Uzatilmasinda Disiplin

MADDE 33 - Anayasanin 77. maddesi geregince segimlerin yenilenmesi veya 78. maddesi uyarinca segim-
lerin 1 y1l geriye birakilmasi konularinda, TBMM tarafindan alinacak kararlar hakkinda 32. madde hiikiimleri
uygulanir. Ancak bu konularda Grup Genel Kurulu, Merkez Yiiriitme Kurulunun uygun goriisiinii almadan bir
karar veremez.

Birlikte Oturma Disiplini

MADDE 34 - Grup iiyeleri TBMM toplantilarinda toplu halde birlikte otururlar. Grup Bagkani, Grup Bas-
kan Vekilleri, Grup Y 6netim Kurulu Uyeleri, Genel Baskan Yardimcilar1 ve Genel Sekreter, Meclis Genel Ku-
rulunda goriisme, danigma kolaylig1 saglayacak sekilde, Grup Y dnetim Kurulunca kendilerine ayrilan yerlerde
otururlar.

DORDUNCU BOLUM
Grup ve Hiikiimet Tliskileri

Hiikiimet Kurma ve Hiikiimete Katilmadaki Disiplin

MADDE 35 - Partili Bakanlar Kurulu veya partili Bagsbakan veya bakanlar, Parti Meclis Grubunun giive-
nine dayanirlar. Hiikiimet kurmakla veya bu amagla ¢alismalarda bulunmakla gérevlendirilen parti tiyesi, bu ko-
nuda ¢alismaya baslamadan 6nce Grup Genel Kurulunun goriisiinii almak zorundadir.

Hiikiimet kurmaya ve koalisyonlara katilmaya veya hiikiimetten ya da koalisyonlardan ayrilmaya karar
verme yetkisi, Parti Meclis Grubunun goriisii de alinmak kaydiyla Merkez Y onetim Kuruluna aittir.

Partili Bagbakan veya koalisyon ortagi parti Bagkani, beraber ¢alisacagi bakanlar1 segmekte serbesttir.
Partili Bagsbakan yoksa partili bakanlar, Hiikiimet Programi TBMM'de okunmadan 6nce bu programi Grup
Genel Kuruluna sunarlar. Gériismeden sonra oylama yapilir. Grup, Hiikiimet Programini uygun bulmadig:
takdirde Partili Bagbakan ve partili bakanlar, Anayasanin 113. maddesi uyarinca Millet Meclisinde giiveno-
yuna basvurulmadan 6nce hiikiimetten gekilirler.

Koalisyon hiikiimetinde yer alan parti iiyeleri, Grup Genel Kurulunun karari ile Bakanlar Kurulundan top-

lu olarak ¢ekilmeye davet edilirlerse bu talebe uymak zorundadirlar. Bu konudaki goriisme Grup Genel Kuru-
lunca yapilir.

Grupta Giiven Isteme

MADDE 36 - Partili hitkiimet veya partili Bagsbakan ya da bakanlar tarafindan herhangi bir mesele {izerin-
de Grup Genel Kurulunda giivenoyu goriismesi a¢ilmasi istenirse bu talep ilk toplantida ele alinir.

Gilivenoyu goriismesi sirasinda partili Bagbakan tarafindan partili bakanlar adina veya teker teker partili
bakanlar tarafindan yapilan agiklama iizerine toplantinin sonunda acik oylama yapilir. A¢iklamalarin tatmin
edici olmadigi yoniinde grubun iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile verilecek karar, giivensizlik oyu sayilir.
Gruptan giivenoyu alamayan partili hiikiimet, partili Bagbakan, partili bakanlar veya partili bakan derhal ¢ekil-
mek zorundadir. Giivensizlik oyunun verilmemesi sonucu giivenoyu verildigi anlamina gelir.

Grupta Gensoru



MADDE 37 - Partili milletvekillerinin 1/5°1 tarafindan partili bakanlar kurulu, partili Bagbakan veya
partili bakanlar veya bir bakan hakkinda Gensoru goriismesi acilmasi gruptan istenebilir. Bu talep Grup
Genel Kurulunun ilk oturumunun giindemine alinir ve goriisiiliir. Bu goriismede onergedeki birinci imza sa-
hibi milletvekili ile hiikiimet veya partili bakanlar adina bir bakan veya ilgili bakandan baskasi1 konusamaz.
Goriismeden hemen sonra oylama yapilir. Gensoru agilmasina karar verilirse dnerge grubun 2 giin sonraki
birlesiminin giindemine alinir ve goriisiiliinceye kadar giindemde kalir.

Gensoru goriismesi sirasinda partili Bagbakan, partili bakanlar adina bir bakan veya ilgili partili bakan ta-
rafindan gerekgeli giivenoyu isteminde bulunmamis veya milletvekilleri tarafindan gerekgeli giivensizlik ner-
geleri verilmemis ise goriismenin sonunda baskanlik partili Bagbakana, bakanlara ve ilgili partili bakana grubun
giiveninin bildirildigini sdyleyerek goriigmeleri kapatir.

Gensoru goriismesi sirasinda partili Bagbakan, partili bakanlar adina hareket eden bir bakan veya ilgili
bakan tarafindan gerekceli giivenoyu isteminde bulunulmussa, bu istem giivensizlik onergeleri dikkate alin-
maksizin derhal oylanir.

Giivensizlik oyu grup iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile verilir. Oylama sirasinda toplanti yeter sayisi yok-
sa bu, giivenoyu verildigi anlamina gelir.

Gilivenoyu alamayan partili hiikiimet, partili bakanlar veya ilgili partili bakan derhal ¢ekilmek zorundadir.

Grupta Hiikiimetle Genel Goriisme

MADDE 38 - Grup iiyelerinin 1/5'i Grup Genel Kurulunda, herhangi bir konu tizerinde Genel Goriisme acil-
masini isteyebilirler. Bu istek derhal grup Uyelerine duyurulur. Bir sonraki toplantinin giindemine alinir. Genel
Goriisme agilmasi, Grup Genel Kurulunun bu 6nergeyi kabul etmesine baglidir. Bu konuda sadece onergedeki
birinci imza sahibi veya onun gosterecegi bir diger imza sahibi Grup Y onetim Kurulu ve partili hiikiimet veya
partili bakanlar adina bir bakandan baskas1 konusamaz. Onergenin kabul edilmesi durumunda, Genel Gériis-
me Onergesi bir sonraki toplantinin giindemine alinir. Acele durumlarda partili Bagbakanin veya partili ilgili
bakanlarin kabulii veya Grup Genel Kurulunun karari ile Genel Goriismeye derhal baslanabilir. Genel Goriis-
mede ilgili biitiin partili bakanlar hazir bulunur.

Grupta, hiikiimetten sorulan bir S6zlii Sorunun Genel Gorlismeye ¢evrilmesi, grup tiyelerinin 1/10'unun is-
temi iizerine Grup Genel Kurulunun kararina baglidir. Tasvip halinde Genel Goriisme bir sonraki goriismenin
giindemine alinir. Partili hilkiimet, Bagbakan veya bakanlar bir konuda Grup Genel Kuruluna agiklama yapmak
isterlerse bu istek giindem dis1 olarak yerine getirilir. Yapilacak agiklamadan sonra Genel Gorlisme bir sonraki
toplantida kendiliginden acilir. Hiikiimetin giindem dis1 olarak veya Genel Goriisme esnasinda ya da Y dnetim
Kurulunda ayn1 sekilde yaptig1 aciklamalar iizerine hiikiimet veya parti politikasinin uygun goriildiigiine dair
grup kararlar1 alinabilir.

Grupta Hiikiimetten Soru

MADDE 39 - Grup iiyeleri herhangi bir konu hakkinda aydinlanmak i¢in partili bakanlara bir 6nerge ile
s0zlii veya yazili soru sorabilirler. Sorunun sozlii olarak cevaplanmasi istenmisse soru Grup Genel Kurulunda
cevaplandirilir. Soru iizerinde sadece soruya muhatap olan bakanla soru sahibi en ¢ok ikiser defa konusabilir-
ler.

Grup Yoneticilerine Giivensizlik Yoneltilmesi

MADDE 40 - Parti Grubunca se¢ilmis Grup Baskani ile Bagkan Vekilleri veya Yonetim Kurulu hakkinda
giivensizlik onergesi verilerek Genel Kurulda goriisme isteminde bulunulabilir. Bu istem grup iiye tam sayisi-
nin en az 1/5'1 oraninda milletvekilinin Grup Baskanligina verecegi bir 6nerge ile uygulanir.

Giivensizlik 6nergesi, Grup Genel Kurulunun ilk birlesiminde okunur ve giindeme alinmasi konusunda go-
riisme acilir. Bu goriismede 6nergeyi veren milletvekillerinden biri ile giivensizlik yoneltilenlerden birine s6z
verilir. GOoriisme tamamlandiktan sonra dnergenin glindeme alinip alinmamasi oylanir. Giivensizlik 6nergesinin
glindeme alinmasina karar verildiginde konu bir sonraki toplantida goriismeye agilir.

Grup Yéneticilerinin Giivenoyu istemi

MADDE 41 - Parti Grubunca se¢ilmis Grup Bagkani ile Bagkan Vekilleri veya Yonetim Kurulu, Grup

Genel Kurulundan giivenoyu isteyebilirler. Yonetim Kurulu, giivenoyu istemi konusunda iiye tam sayisinin
salt cogunlugu ile karar verir.

Giivenoyu istemi Grup Genel Kurulunun ilk birlesiminde okunur ve giindeme alimmas1 konusunda goriis-
me agilir. Bu goriismede giivenoyu isteminde bulunan Y 6netim Kurulu iiyelerinden biri ya da Bagkan Vekili ile
kars1 goriiste olan bir milletvekiline s6z verilir. Goriisme tamamlandiktan sonra istemin giindeme alinip alin-



mamasi oylanir.
Giivenoyu isteminin giindeme alinmasina karar verildiginde konu bir sonraki toplantida gériismeye acilir.
Ortak Kurallar

MADDE 42 - Giivensizlik Onergesi ya da Giivenoyu istemi giindeme alindiginda gériisme genel hiikiim-
lere uyularak yapilir. Goriigmeler tamamlandiginda oylamaya gegilir. Grup Genel Kurulunda giivensizlik ka-
rar1 ancak grup liye tam sayisinin salt ¢cogunluguyla alinir. Bu durumda i¢ yonetmelikte belirtilen kurallara
uyularak se¢im yapilir. Yeni secilenler ayrilanlarin gorev siirelerini tamamlarlar. Herhangi bir nedenle ¢eki-
len Grup Baskani, Baskan Vekili, Yonetim Kurulu veya Yénetim Kurulu Uyesi, yerine yenisi segilinceye
kadar gorevine devam eder.

BESINCi BOLUM

Grup Yonetim Kurulu

Secim

MADDE 43 - Grup Genel Kurulu her yasama donemi baginda bu i¢ yonetmeligin 3. maddesinde belirtildigi
gibi Bagkan ve Bagkan Vekillerinin se¢imini miiteakip 15 iiyeden olusan Grup Y 6netim Kurulunu secer. Ayrica 5
yedek iiye secilir.

Grup Yénetim Kurulu igin bir yasama déneminde iki segim yapilir. Ik secilenlerin gorev siiresi iki yil, ikinci devre
secilenlerin gorev siireleri donem sonuna kadardir. Ancak, ikinci devre segimlerinin Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin ta-
tilde oldugu doneme rastlamasi halinde, yenisi segilinceye kadar eskisi gorevine devam eder. Segimler grup i¢ yonetme-
liginin segim yontemlerine iliskin maddesine gore yapihr. Grup Y 6netim Kurulu iiyeliklerinde bosalma olmasi halinde,
aldiklar oy sirasina gore yedekleri Grup Baskani tarafindan davet edilir. Bu suretle Grup Yo6netim Kurulu iiyesi olan
kimse, eski iiyenin kalan gorev siiresini tamamlar. (Degisik: 01.10.2008)

Merkez Karar ve Yo6netim Kurulu, Merkez Yiiriitme Kurulu, Yiiksek Disiplin Kurulu Uyeleri Grup Y 6netim
Kurulunda goérev alamazlar.
Yonetim Kurulunda Is Boliimii

MADDE 44 - Yonetim Kurulu, segcimlerden sonraki ilk toplantisinda {iyeleri arasindan bir basin sdzciisii,
bir katip ve bir muhasip iiye secer.

Basin Sozciisii, Grup Genel Kurulu ve Grup Yonetim Kurulu ¢alismalarindan bildirilmesi uygun goriilen-
leri basina duyurmakla gorevlidir.

Katip Uye, Grup Genel Kurulunda Baskanlik Divani teskili, tutanaklarin tutulmasi, karar defterlerinin ay-
11 ayr1 tutulmasi gibi gorevleri ve yazigsmalarla ilgili isleri yerine getirir.

Mubhasip Uye, Grup Biitce Tasarisini hazirlar, gelirlerin tahsilini saglar, harcamalari yapar ve muhasebe ka-
yitlart ile ilgili diger belgeleri diizenler ve saklar. Para tahsili ve harcanmas1 Bagkan Vekillerinden birisi ve Mu-
hasip Uyenin ortak imzasi ile yapilir.

Toplanti ve Karar Yeter Sayisi

MADDE 45 - Grup Yo6netim Kurulunun toplant1 yeter sayisi, Bagskan veya Baskan Vekilleri dahil {iye tam
sayisinin salt cogunlugudur. Karar yeter sayisi ise, toplantiya katilanlarin yarisindan bir fazlasidir.

Toplantilar

MADDE 46 - TBMM toplant1 halinde iken Y dnetim Kurulu, belirleyecegi giinde haftada en az bir defa top-
lanir. TBMM'nin ara verme veya tatilde bulundugu zamanlarda toplanti giin ve siireleri ayrica tespit edilir. Yo-
netim Kurulu Grup Baskani veya Baskan Vekillerinden her biri ya da partili Bagbakan tarafindan her zaman
toplantiya ¢agirilabilir.

Grup Yonetim Kurulunun Goérevleri

MADDE 47 - a) Grup Toplantilarinin giindemini hazirlar.

b) Grup olarak ele alinmasi uygun goriilen konular hakkinda grup iiyelerine dnerge, teklif veya rapor ha-
zirlatir ve yurt i¢inde bir konuyu incelemek tizere teker teker veya komisyon halinde gorev verir ve bu calis-
malari takip eder.

c¢) Grup tiyelerince Grup Yonetim Kuruluna yonelik sozlii ve yazili sorular1 cevaplandirir.

d) Grubun biit¢esini ve kesin hesabini diizenleyip Genel Kurulun onayina sunar ve kabul edilen biitgeyi
uygular.

e) Yasama calismalar1 kapsaminda parti ve grubun amag ve menfaatine uygun gordiigii tedbirleri alir.



f) Bagbakan ve bakanlarla, diger siyasi parti gruplari ile, parti mensubu olmayan TBMM Baskani ve iiye-
leri ile, Grup Baskaninin veya Bagkan Vekillerinin talimati dahilinde temaslar: yiiriitiir.

g) Meclis Komisyonlarina grup adina aday gosterir ve Komisyon Baskanligi, Baskan Vekilligi, Sozciiliik
ve Katiplerin boliisiilmesi konusunda gerekiyorsa diger siyasi parti gruplari ile anlagsmalar yapar.

h) Grup salonlari, kitaplik ve diger idari islerin yiiriitilmesinde Grup Baskan ve Bagkan Vekillerine yardim-
ct olur.

1) Parti tiiziigii ve bu i¢ yonetmelikte gdsterilen gorevleri yerine getirir ve yetkileri kullanir.
Arastirma ve Uzmanlar

MADDE 48 - Y6netim Kurulu partinin arastirma ve yayin biirosundan faydalanir ve gerekiyorsa ticretli uz-
man, memur ve miistahdem calistirir.

Diger Gorevler
MADDE 49 - Yonetim Kurulu, grup iiyelerinin TBMM Genel Kurul ve Komisyonlarina, Grup Genel Ku-
rulu ve komisyonlarina katilimlarini, parti tiiziigiine, programina, biiyiik kongrenin genel nitelikteki baglayict

kararlarina ve bu yonetmelik ile Grup Genel Kurulunun ve Grup Yo6netim Kurulunun baglayici kararlarina ve
genel olarak parti ve grup menfaatlerine uygun hareket etmelerini saglayici her tiirlii tedbirleri alir.

Grup Denetgileri

MADDE 50 - Grup Genel Kurulu kendi iiyeleri arasindan 2 denetgi secer. Siireleri Y onetim Kurulunun sii-
releri kadardir.

Grup Denetgilerinin Gorev ve Yetkileri

MADDE 51 - a) Denetgiler, grubun gelir giderlerinin biitgeye uygunlugunu denetler ve sona eren biitge
uygulamasi ile ilgili olarak diizenledigi raporu Grup Genel Kuruluna sunarlar.

b) Bu raporlar iizerinde yapilacak goriismelerden sonra Yonetim Kurulunun ibrasi hususunun karara bag-
lanmasini saglarlar.

¢) Yonetim Kurulunun ibrasi denetgi raporunun olumlu olmasina baglidir.
d) Yonetim Kurulunun ibrasi ile o donemin hesabi kapatilmis olur.

ALTINCI BOLUM

Grup ici Komisyonlar, Komisyon Gruplari

MADDE 52 - TBMM Komisyonlarina secilen grup iiyeleri o komisyonun partili grubunu olustururlar. Ko-
misyonun partili bagkan1 yoksa bagkan vekili, yoksa sozciisii yoksa katibi bu komisyon grubunun baskanidir.
Aksi halde komisyon grubu baskanini kendi iiyeleri arasindan seger. Komisyon gruplari, komisyon c¢alis-
malarinda gerekiyorsa grup iiyelerinin ortak hareket etmelerini saglayici 6nlemleri alirlar.

Komisyon Gruplar1 ayn1 zamanda grup igi ihtisas komisyonlaridir.

Grup Gecici Komisyonlari

MADDE 53 - Grup Yonetim Kurulu veya Genel Kurulu ayrica grup igi gegici komisyonlar kurabilir.
Yonetim Kurulunun Gozetimi

MADDE 54 - Yukarida yazili 52 ve 53. maddelerde s6zkonusu olan komisyon gruplari, grup i¢i ihtisas ko-
misyonlar1 ve gegici komisyonlar, Grup Yonetim Kurulunun gézetimi altinda ¢aligirlar.

YEDINCi BOLUM

Grup Disiplin Kurulu

MADDE 55 - Grup iiyelerinin aralarindaki anlagmazliklari, parti tiiziigii, programi, biiyiik kongrenin bag-
layict kararlari, bu i¢ yonetmelige ve grubun baglayici kararlarina aykir1 hareketleri, parti ve grubun haysiyet
ve serefine uymayan hallere dair sikayetleri inceleyip karara baglamak iizere; ilk yasama yili basinda Grup
Genel Kurulunca, 2 yil i¢in, 6 kisilik bir Grup Disiplin Kurulu segilir. Bundan sonra secilecek Grup Disiplin
Kurulunun gorev siiresi 3 yildir.

Is Boliimii



MADDE 56 - Grup Disiplin Kurulu ilk toplantisinda kendisine bir baskan, bir ikinci baskan ve bir de sek-
reter secer.

Toplantilar

MADDE 57 - Disiplin Kurulu, kendisine bir i havale edilir edilmez baskanin veya yoklugunda ikinci bas-
kanin ¢agris1 lizerine toplanir. Toplanti nisabi iliye tam sayisinin en az 2/3'idiir. Gruptan gegici veya kesin ¢i-
karma kararlar1 Miisterek Disiplin Kurulunun tiiziikte belirtilmis ¢ogunlugu ile ve diger kararlar Grup Disiplin
Kurulunun salt cogunlugu ile verilir.

Basvurma

MADDE 58 - Grup tiyeleri hakkinda ihbar ve sikayet Grup Disiplin Kuruluna, Grup Yo6netim Kurulunca
verilecek karar iizerine yazi ile havale edilir.

Usiil

MADDE 59 - Disiplin Kurulu kendisine sevk olunan iiyenin 15 giin i¢inde yazili veya sozlii savunmasini
aldiktan sonra dosya lizerinde yapacagi inceleme ile veya liizum goriirse olay1 heyet halinde veya iiyelerinden
birinin yada bir kaginin niyabeten tahkik ve tetkiki ile, gerekirse ilgili gevrelerden yazi ile bilgi toplayarak veya
ilgili sahislar1 dinleyerek karar verir. Ancak se¢imlerde veya herkesin gozii 6niinde agik olarak ya da yayim yo-
luyla islenen fiillerde savunma siiresi 7 giindiir. Uyeden savunmasi, Disiplin Kurulu Bagkan tarafindan yazi ile
istenir. Karar verme yetkisi Miisterek Disiplin Kuruluna ait olan fiillerde, tiiziikte aksine hiikiim bulunmadigi
takdirde ayn1 usule riayet olunur.

Disiplin Kurulu kararlar1 kesindir.

Disiplin Cezalan

MADDE 60 - Disiplin Cezalar1 Sunlardir:

a) Uyarma

b) Kinama

c¢) Gruptan gegici ¢ikarma

d) Gruptan kesin ¢ikarma

(a) ve (b) bentlerindeki cezalar, parti tiizigline aykir1 olarak yapilan hareketin mahiyetine ve vehamet de-
recesine veya grup iiyesinin o isteki ilgisine gore sirast ile verilecegi gibi sira gozetmeksizin de veri-lebilir. (¢)
ve (d) bentlerindeki cezalar1 verme yetkisi miigterek disiplin kuruluna aittir. Ancak sevk yazisinda istenen ce-
zadan daha agir1 verilemez.

TBMM Disindaki Disiplin

MADDE 61 - Partili TBMM iiyelerinin, Meclis ve Meclisteki parti gruplari disinda, parti program ve tii-
zigiine aykir1 hareketleri hakkinda Miisterek Disiplin Kurulunca karar verilir. Bu hallerde Merkez Disiplin Ku-
rulunun tabi oldugu yonetmelik ve usuller uygulanir. Bagkanlik Divani, Merkez Disiplin Kurulu Bagkanlik
Divanidir. Yukarida belirtilen ortak toplantiya sevk kararlart Grup Yonetim Kurulu tarafindan verilir.

Miieyyideler

MADDE 62 - Grup toplantilarindan ¢ikarma ve gruptan ¢ikarma cezasina ugrayan grup lyesi, cezasi sii-
resince gruba, grup toplantilarina ve grup faaliyetlerine katilamaz.

Herhangi bir disiplin cezasima ugrayan grup iiyesinin grup disiplinine uyma yiikiimliiligii devam eder.

SEKIiZiNCi BOLUM
Mali Hiikkiimler

Biitce

MADDE 63 - Grubun mali igleri, her yasama yili i¢in Grup Yonetim Kurulunca taslagi hazirlanip Grup
Genel Kurulunun tasvibi ile kesinlesen bir biitce ile yiiriitiiliir. Her yasama yili sonunda Grup Yo6netim Kuru-
lunca hazirlanan kesin hesap 6zeti Genel Kurulun tasvibine sunulur.

Aidat

MADDE 64 - Partili TBMM iiyeleri Siyasi Partiler Kanunu'ndaki hiikiimlere gore, Y onetim Kurulunun tek-
lifi iizerine Grup Genel Kurulunca tespit edilen aidati 6der. Bu aidatin ne kadarimin parti grubuna, ne kadarinin

Parti Genel Merkezine kesilecegi ayni sekilde tespit edilir. Bu aidatin TBMM {iyelerine yapilan 6denek ve yol-
luktan kesilmesi Grup Yonetim Kurulunun karar1 ile TBMM saymanligindan istenebilir.



DOKUZUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler

Resmi Yurtdisi Gezilere Katilacak Uyelerin Belirlenmesi

MADDE 65 - Yabanci parlamentolardan ve kuruluslardan TBMM'ye yapilan resmi ziyaret davetlerine
uyulmasina TBMM Genel Kurulunda karar verilmesinden sonra davete partiye ayrilan kontenjandan katilacak
iiyelerle, Cumhurbagkaninin, Bagbakanin ve diger resmi heyetlerin dis gezilerine parti adina katilacak {iyelerin
belirlenmesi i¢in grup iiyeleri arasindan, Grup Genel Kurulu toplantisi sirasinda, o toplantiy1 yoneten baskan ta-
rafindan kura gekilir. Cok acil durumlarda kura ¢ekimi Grup Yo6netim Kurulunca yapilir.

Ancak bu kurum ve kuruluslardan ismen yapilan davetler ile grup baskaninin bizzat katilmay1 uygun gor-
diikleri kura ¢ekiminden muaf tutulurlar.

Di1s komisyonlarda ve uluslararasi kuruluglarda gorevli grup iiyeleri ile bir 6nceki kurada ismi ¢ikan grup
iiyeleri kuralara katilamazlar.

Parlamentolararas1 Dostluk Gruplarina Katilma

MADDE 66 - Grup iiyeleri, grup baskanligina bilgi vererek ilgili yasa ve yonetmelik hiikiimlerine gore
diledikleri yabanc1 iilke parlamentosu ile dostluk gruplar kurabilirler ve kurulmus olanlara da katila-bilirler.

Grup tyelerinin katildiklar1 dostluk grubu nedeniyle ilgili {ilkeye yapacagi geziye bu i¢ yonetmeligin 65.
maddesinin son fikrasi uygulanmaz.

Aciklik Olmayan Haller

MADDE 67 - Bu i¢ yonetmelikle agiklik getirilmeyen durumlarda TBMM'de uygulanan I¢ tiiziik hiikiimleri tat-
bik edilir.

Yiiriirliige Giris

MADDE 68 - Bu i¢ yonetmelik TBMM grubunca kabul edilerek TBMM Baskanligina sunulduktan sonra
yiirtirliige girer.

Degistirme

MADDE 69 - Bu i¢ yonetmelik ancak TBMM Parti Grubu Genel Kurulunca degistirilir. Bu konudaki de-
gisiklik teklifleri Grup Yonetim Kurulunca veya en az 10 {iyenin yazil teklifi ile verilebilir. Degisiklik teklifi,
en az 2 lyesi hukukgu olmak lizere, grupga secilecek 5 kisilik komisyon tarafindan hazirlanir. Grup Genel Ku-
rulunda bu komisyon raporlari goriisiiliir. Degisiklik, Grup Genel Kurulunca kabul edilerek TBMM Bagkan-
ligina takdim ile yiiriirliige girer.

Uygulama

MADDE 70 - Bu i¢ yonetmelik Parti Meclis Grubunca yiiriitiiliir.

GECICI MADDE 1. - Bu i¢ yénetmeligin yiiriirliige girdigi tarih yasama y1l1 baslangicina tesadiif etmedigi
takdirde dahi Grup Genel Kurulunca kabul edilerek aynen yiiriirliige girer ve yasama yili baglangicinda tekrar
yeni bir iglem yapilmasina gerek bulunmaz.

GECIiCI MADDE 2. - Bu i¢ yonetmelik degisikliklerinin yiiriirliige girdigi tarih yasama yil1 baslangicina
tesadiif etmedigi takdirde dahi Grup Genel Kurulunca kabul edilerek TBMM Baskanligi'na takdim edildikten

sonra aynen yiiriirliige girer ve yasama yili baglangicinda tekrar yeni bir islem yapilmasina gerek kalmaz. (ih-
das. 6 Mayis 2003)




