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BÝRÝNCÝ BÖLÜM
Kuruluþ, Baþkanlýk, Toplantýya Katýlabilecekler

Grubun Kuruluþu
MADDE 1 - Adalet ve Kalkýnma Partisine mensup Milletvekilleri, Adalet ve Kalkýnma Partisi Türkiye

Büyük Millet Meclisi Grubunu teþkil ederler.
Türkiye Büyük Millet Meclisi içindeki her türlü parti faaliyet ve çalýþmalarýnda Adalet ve Kalkýnma Par-

tisinin yetkili organý Adalet ve Kalkýnma Partisi TBMM Grubudur. Grubun bu faaliyet ve çalýþmalarýnda par-
ti tüzük ve programý, büyük kongrenin genel nitelikteki baðlayýcý kararlarý ve bu iç yönetmelik hüküm ve
esaslarý çerçevesinde hareket edilir.

Kýsaltmalar
MADDE 2 - Bu yönetmelikte:
a) Türkiye Büyük Millet Meclisi kýsaca (TBMM)
b) Adalet ve Kalkýnma Partisi Türkiye Büyük Millet Meclisi Grubu kýsaca (Parti Grubu)
c) Adalet ve Kalkýnma Partisi kýsaca (Parti)
d) Adalet ve Kalkýnma Partisine mensup olanlar kýsaca (Partili) olarak zikredilmiþtir.
Parti Grubunun Organlarý
MADDE 3 - Parti Grubunun baþlýca organlarý þunlardýr :
a) Grup Genel Kurulu
b) Grup Baþkaný
c) Grup Baþkan Vekilleri
d) Grup Yönetim Kurulu
e) Grup Denetçileri
f) Grup Disiplin Kurulu
Grup Genel Kurulu
MADDE 4 - Grup Genel Kurulu Partili Milletvekillerinin tamamýndan oluþur ve Grup Genel Kurulu adýy-

la toplanýr.
Grup Baþkanlýðý
MADDE 5 - Adalet ve Kalkınma Partisi Genel Başkanı Milletvekili ise, Parti Grubunun da başkanıdır. Parti

Genel Başkanı Milletvekili değilse, Grup Genel Kurulu partili milletvekilleri arasından, grup üye tam sayısının salt
çoğunluğu ile bir Grup Başkanı seçer. Grup Başkanı dönem başında iki yıl için seçilir. İki yıl sonra seçilecek Grup
Başkanının görev süresi dönem sonuna kadardır. (Değişik: 01.10.2008)

Herhangi bir şekilde Grup başkanlığında bir boşalma olursa, yeni seçilen Grup Başkanı eskisinin görev sü-
resini tamamlar.

Grup Başkanı seçimi, en yaşlı üyenin başkanlığında ve en genç iki üyenin katipliğinde yapılır. İlk iki oy-la-
mada sonuç alınamazsa, üçüncü oylamada en çok oyu alan iki aday arasında oylama yapılır. En çok oyu alan se-
çilmiş olur.

Ayrıca her yasama döneminde beş Grup Başkanvekili seçilir. Grup Başkanvekilleri için bir yasama döne-
minde iki seçim yapılır. İlk seçilenlerin görev süresi iki yıl, ikinci devre seçilenlerin görev süreleri ise dönem so-
nuna kadardır. İkinci devre seçimlerinin Türkiye Büyük Millet Meclisinin tatilde olduğu döneme rastlaması
halinde, yenisi seçilinceye kadar eskisi görevine devam eder. Ancak, ara seçimle seçilenlerin görev süresi, ye-
rine seçildikleri Grup Başkan Vekilinin kalan süresi kadardır. (Değişik: 01.10.2008)

İlk iki oylamada sonuç alınamazsa, üçüncü oylamada en çok oyu alan beş aday seçilmiş olur. Başkanlık Di-
vanında grubun en genç iki üyesi bulunur.

Grup Baþkanýnýn Görev ve Yetkileri
MADDE 6 - a) Grup Baþkaný, Parti Grubu ve Grup organlarý ile Parti Genel Merkezi organlarýnýn, Parti tü-

züðü ve bu iç yönetmelik çerçevesinde düzenli ve uyumlu çalýþmasýný saðlar.
b) Grubun doðal sözcüsüdür, ancak gerektiðinde belli konular için sözcü görevlendirebilir.
c) Grup Baþkaný yasama çalýþmalarý ile ilgili olarak partili milletvekillerine gerekli gördüðü görevleri ve-

rebilir.
d) Gerekli gördüðünde Grup Genel Kurulu ve Grup Yönetim Kurulu toplantýlarýna baþkanlýk eder.



Grup Baþkan Vekillerinin Görev ve Yetkileri
MADDE 7 - a) Grup Baþkanýna yardýmcýlýk ve vekalet ederler.
b) Grup Baþkan Vekilleri TBMM içinde ve dýþýnda grubun tabii sözcüleridir.
c) Grup Baþkan Vekilleri Grup Yönetim Kurulu Üyeleri deðildir. Ancak Genel Baþkanýn Grup Yönetim

Kuruluna baþkanlýk etmediði zaman, vekaleten bir Grup Baþkan Vekili Genel Baþkan adýna Grup Toplantýsýný
yönetir.

d) Grup Baþkan Vekilleri arasýndaki görev bölümü Grup Baþkaný tarafýndan yapýlýr, Grup Genel Kuruluna
sýrasý ile baþkanlýk ederler.

Milletvekili Olmayanlarýn Toplantýya Katýlmalarý
MADDE 8 - Grup Toplantýsýna katýlma ve söz alma hakký esas itibariyle partili milletvekillerine aittir. An-

cak milletvekili olmayan parti Genel Baþkaný, Genel Baþkan Yardýmcýlarý, Genel Sekreter, Genel Sayman ve
partili bakanlar ile Genel Baþkanýn gerekli gördüðü hallerde Merkez Karar ve Yönetim Kurulu ile Merkez
Yürütme Kurulu Üyeleri de Parti Grubunun Genel Kurul ve Yönetim Kurulu toplantýlarýna katýlabilirler. Bu du-
rumdakilerin toplantýlarda söz haklarý vardýr. Ancak oy kullanamazlar.

Partili TBMM Baþkan ve Baþkan Vekilleri Parti Grubunun faaliyetlerine katýlamazlar. Milletvekili adayý
olmaya yönelik faaliyetler bu kapsamda deðerlendirilmez.

ÝKÝNCÝ BÖLÜM
Grup Genel Kurulunun Çalýþma Yöntemi

Toplantýlar
MADDE 9 - a) Grup Genel Kurulu TBMM toplantý halinde iken haftada bir kere, Grup Yönetim Kurulunca

tespit edilen gün ve saatte olaðan toplantýsýný yapar. Ayrýca olaðan toplantý dýþýnda Genel Baþkanýn, Grup Baþka-
nýnýn veya Grup Baþkan Vekillerinden birinin veya grup üyelerinin en az 1/5 milletvekilinin yazýlý isteði ile de Grup
Genel Kurulu toplanýr.

b)TBMM'ninyasama faaliyetlerine ara verme veya tatildebulunduðu durumlardada (a) fýkrasýnýn 2. paragrafýnda vuku
bulan davet ve istek üzerine Grup Genel Kurulu olaðanüstü toplanýr. Olaðanüstü toplantýlarda sadece grubu toplan-
týya çaðýranlarýn belirlediði gündem görüþülür.

c) Olaðanüstü Grup Toplantýlarý uygun vasýtalarla ve mümkün olursa yazýlý ve sözlü yayýn organlarýnda en
az bir gün önceden ilan olunur.

Grup Genel Kurulunda Baþkanlýk Divaný Teþkili
MADDE 10 - Grup Genel Kurulu Toplantýlarýna Grup Baþkaný veya Baþkan Vekillerinden birisi sýra ile baþ-

kanlýk eder. Sýrasý gelenin mazereti halinde diðer Baþkan Vekili baþkanlýk görevini üstlenir.
Grup Yönetim Kurulu üyeleri arasýndan sýra ile belirlenen iki kiþi Baþkanlýk Divanýnda üye sýfatý ile yer alýr.

Bunlarýn sýrasý ve süresi Grup Yönetim Kurulu kararý ile belirlenir. Sýrasý gelenin mazereti halinde sonraki üye
görevi üstlenir.

Toplantý ve Karar Yeter Sayýsý
MADDE 11 - a) Grup Genel Kurulu, grup üye tam sayýsýnýn salt çoðunluðu ile toplanýr.
b) TBMM'nin Genel Kurul Toplantýlarý sýrasýnda yapýlmasý zorunlu olan Grup Genel Kurulu Grup Baþkaný

veya Baþkan Vekilinin takdiri ile mevcut üyelerle gerçekleþtirilebilir.
c) Aksi belirtilmemiþ hallerde Grup Genel Kurulu toplantýya katýlan üyelerin salt çoðunluðu ile karar alýr.
d) Grup Genel Kurul Toplantýsýnda toplantý yeter sayýsýnýn bulunmamasý durumunda toplantý; Divan Baþ-

kaný tarafýndan, takip eden olaðan toplantýdan evvelki bir tarihe ertelenebilir. Ertelemeye raðmen çoðunluk sað-
lanmazsa toplantý yapýlamaz.

Görüþmelerin Gizliliði
MADDE 12 - Grup Genel Kurulu,Yönetim Kurulu ve Disiplin Kurulu Toplantýlarýnda görüþmeler gizli ya-

pýlýr. Bu toplantýlar Genel Kurulun kararýyla açýk olarak da yapýlabilir.
Tutanaklar
MADDE 13 - a) Grup Genel Kurulunun tutanaklarý tamamen veya özet olarak Divan Üyeleri veya Yemin-



li Stenograflar tarafýndan tutulur veya görüntülü veya sesli olarak kayda alýnýr ve baþkanlýkça saklanýr.
b) Gizli Toplantý tutanaklarý veya ses ve görüntü bantlarýnýn diðer kiþilerce okunmasý, dinlenmesi veya iz-

lenmesi ancak Grup Yönetim Kurulunun kararý ile mümkündür.
c) Grubun toplantýlarý hakkýnda basýnla temasa veya gerekli bilgileri vermeye Grup Baþkaný, Grup Baþ-

kan Vekilleri ya da Grup Basýn Sözcüsü münferiden veya birlikte yetkilidirler.
Karar Defteri
MADDE 14 - Grup Genel Kurulu, Yönetim ve Disiplin Kurullarý Toplantýlarýnda alýnan kararlar, her kurul

için ayrý ayrý tutulacak Karar Defterine tarih ve numara sýrasýna göre yazýlýr, tutanaklar hakkýndaki gizlilik hü-
kümleri bu defterler için de geçerlidir.

Görüþme Konularý
MADDE 15 - Grup Genel Kurulunda, Anayasa ve Siyasi Partiler Kanununun hükümleri saklý kalmak üzere,

parti grubunun yetkisi dahilinde olan ve Genel Baþkan, Grup Baþkaný veya Grup Baþkan Vekilleri, Grup Yö-
netim Kurulu, Merkez Karar ve Yönetim Kurulu, partili Baþbakan ile bakanlar tarafýndan teklif edilen konular
ve bu iç yönetmelik gereðince gündeme alýnmasý gereken diðer hususlar görüþülür ve karara baðlanýr.

Gündem
MADDE 16 - Grup Genel Kurulu Toplantýlarýnda hazýrlanan gündem en az bir gün önce üyelere daðýtýlýr.

Acele hallerde ve TBMM Toplantýlarý esnasýnda yapýlan Grup Genel Kurulu Toplantýlarýnda bu hüküm uygu-
lanmaz. Bu durumda gündem, toplantýnýn baþýnda grup üyelerine duyurulur.

Herhangi bir konunun gündeme alýnmasýný isteyen grup üyesi bir önerge ile Yönetim Kuruluna baþvurur.
Yönetim Kurulu uygun görürse bu önergeyi gelecek toplantýnýn gündemine alýr. Uygun görmezse ve önerge sa-
hibi itiraz ederse, gelecek toplantýda önerge gündem dýþý olarak Genel Kurula sunulur ve Genel Kurul önergenin
gündeme alýnýp alýnmamasý konusunda karar verir. Genel Kurulun, önergenin gündeme alýnmasýna karar ver-
mesi durumunda önerge bir sonraki toplantý gündemine alýnýr.

Görüþme Yöntemi
MADDE 17 - Grup görüþmelerinde konuþma, baþkandan söz alma biçiminde olur. Söz alanlarýn isimleri

toplantýnýn baþýnda okunur. Genel Baþkan, Grup Baþkaný, Grup Baþkan Vekilleri, Genel Baþkan Yardýmcýlarý,
Genel Sekreter, partili Baþbakan ve Bakanlar Kurulu Üyeleri, Grup Yönetim Kurulu Sözcüsü ve ayrýca görü-
þülen konu Grup Komisyonlarýnýn birinin raporu ise, o komisyonun baþkaný ve sözcüsü zaman sýnýrlamasýna
tâbi olmaksýzýn söz alabilir. Ancak son söz her halükârda grup üyesinindir.

Gündem Dýþý Konuþmalar
MADDE 18 - Gündem dýþý konuþmalarda söz verip vermemek, söz sýrasý ve süresi o toplantýyý yöneten baþ-

kanýn takdirine baðlýdýr.
Partili hükümet adýna, partili Baþbakan veya bakanlardan biri tarafýndan veya bir karma hükümete dahil bu-

lunan, partili bakanlar adýna bir bakan tarafýndan veya bir partili bakan tarafýndan veya Grup Yönetim Kurulu
veya Merkez Karar ve Merkez Yürütme Kurulu adýna bu kurullarýn bir üyesi tarafýndan, Genel Baþkan veya
Genel Baþkan yardýmcýlarý tarafýndan yapýlacak olan gündem dýþý konuþmalar yukarýda yer alan sýnýrlamalara
tâbi olmaz ve diðer gündem dýþý konuþmalardan önce yapýlýr.

Gündem ve Usûl Hakkýnda Söz
MADDE 19 - Gündem hakkýnda söz istekleri ile görüþmeye gerek olmadýðý veya iç yönetmelik hükümlerine

uymaya davet ile takdim veya tehir talepleri öncelikle dikkate alýnýr. Böyle bir teklif yapýldýðý takdirde en faz-
la aleyhte iki ve lehte iki grup üyesine beþer dakikayý geçmemek üzere söz verilir. Baþkan konuyu Genel Ku-
rulun oyuna sunup sunmamaya karar verir.

Grupta Söz Serbestliði
MADDE 20 - Grup Toplantýlarýnda grup üyeleri, görüþme konularý üzerindeki söz ve oylarýnda tamamen

serbest olup, fikirlerini kayýtsýz þartsýz söyleyebilirler. Bir konunun görüþülmesinde en az üç grup üyesi konuþ-
madýkça yeterlik önergesi oylanamaz. Yeterlik önergesi oylanmadan önce okunur ve istedikleri takdirde 17.
maddede belirtilenlere söz verilir. Daha sonra yeterlik önergesinin aleyhinde konuþmak isteyen bir üyeye söz
verilir. Önergenin oylanmasý ancak bundan sonra yapýlabilir.

Seçim Yöntemleri
MADDE 21 - Grup Genel Kurulunda seçimler gizli oyla yapýlýr. (Deðiþik: 6 Mayýs 2003)
Oy pusulalarýna fazla yazýlý isimler alttan itibaren sayýlarak iptal edilir, eksik yazýlmýþ oy pusulalarý ise ta-



mamen iptal edilir.
Seçimlerde adaylar önceden belirlenir. Talep gelirse adaylar tanýtýlýr. Tanýtma iþini aday olanlar veya diðerleri

yapabilir. Baþkalarýnýn aday göstermesi durumunda, aday gösterilen itiraz etmedikçe adaylýðý kabul etmiþ sayýlýr.
Aday gösterilenlerin isimleri üyelerin görebileceði bir yere yazýlarak asılır. Seçim yapýlacak toplantýda kullanýlacak
oy pusulalarý, Grup Baþkanlýðý mührü ile mühürlenerek üzerine oy verilecek kiþilerin adlarý yazýlýr ve divan üye-
leri tarafýndan zarflara koyularak daðýtýlýr.

Baþkanlýk Divaný isim sýrasýna göre üyelerinin oy kullanmasýný saðlar. Oy verme iþleminin bittiðini teblið
ederek daha önce ad çekmek suretiyle tespit ettiði üç üyeden oluþan tasnif komisyonunu göreve davet eder, ko-
misyonca oylarýn tasnifi ve sayýmý yapýlýr.

Herhangi bir konuda seçim yapýlacaðý en az iki gün önceden üyelere duyurulur. Toplantý yýlý baþýnda yapý-
lacak Grup Baþkanlýðý, Grup Baþkan Vekillikleri, Grup Yönetim ve Disiplin Kurullarý üyelikleri seçimleri için
bu hüküm uygulanmaz.

Oylama Yöntemleri
MADDE 22 - Grup Genel Kurulunda, milletvekillerini baðlayýcý nitelikteki konulara iliþkin kararlarýn oy-

lamalarý gizli oyla yapýlýr. Diðer kararlar iþaret oyu ile alýnýr. Ancak 10 üye tarafýndan yazýlý olarak istenirse açýk
oya baþvurulur. 20 üye tarafýndan yazýlý olarak istenirse gizli oylama yapýlýr.

Grup Görüþmelerinin Düzeni
MADDE 23 - Grup Genel Kurulunda söz kesmek, sükûneti bozmak ve karýþýklýk çýkarmak yasaktýr. Bu ya-

saklara uymayan üyeye Baþkan ikazda bulunur. Bir defa ikaz edilen grup üyesi açýklamada bulunmak isterse
toplantý sonunda kendisine söz verilir.

Kürsüde konuþan üyenin sözü baþkan tarafýndan ancak iç yönetmeliðe uymaya ve konudan ayrýlmamaya
davet için kesilebilir.

Bir toplantýda iki defa ikaz edilen grup üyesinin o birleþimin sonuna kadar söz söylemekten yasaklanmasýna,
baþkanýn teklifi üzerine Genel Kurulun görüþmesiz iþaret oyu ile karar verilir.

Ayný toplantýda iki defa ikaz edildiði halde hareketlerden vazgeçmemek, Grup Genel Kurulunda gürültüye
sebep olmak ve grup üyelerini tahkir, tezyif ve tehdit etmek gibi durumlarda bu fiili iþleyen üye, baþkanýn öne-
risi ile görüþmesiz olarak iþaret oyu ile Genel Kurulca toplantýyý terk etmeye davet oluna-bilir. Oylamaya ge-
çilmeden önce ilgili üye bizzat veya bir baþkasý vasýtasýyla açýklamada bulunmak isterse açýklamasýna izin
verilir.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Grup Üyelerinin Yükümlülükleri

Devam Mecburiyeti
MADDE 24 - Partili TBMM Üyeleri, Meclis ve Grup Genel Kurullarýnýn, seçildikleri Meclis Komisyon-

larýnýn ve bu komisyonlarýn partili üyelerinden kurulu komisyon gruplarýnýn çalýþmalarýna ve Grup Yönetim Ku-
rulunca görevlendirildikleri Grup Komisyonlarýnýn toplantýlarýna devam etmek zorundadýr.

Yönetim Kurulu, grup üyelerini Meclis Genel Kurulunun ve Komisyonlarýn belli toplantýlarýna katýlmaya
mecbur tutabilir ve bu kararlarýný üyelere uygun þekilde duyurur. Bu takdirde ilgili üye, katýlmasý mecburi ký-
lýnan toplantýya geçerli bir mazereti bulunmadýðý sürece katýlmak zorundadýr.

Yukarýda belirtilen toplantýlar için Grup Yönetim Kurulunca düzenli kayýt tutulur. Partili üyelerin devam du-
rumu takip edilir ve bu kayýtlar her Grup Toplantýsýnýn baþýnda açýklanýr. Bu kayýtlara karþý, açýklanýþýndan
sonraki 7 gün içinde yapýlacak itirazlar, Grup Yönetim Kurulunda sonuçlandýrýldýktan sonra devam etmeyen-
lerin kesin listeleri oluþturulur.

1. ve 2. fýkradaki toplantýlarýn her birine özürsüz olarak ayda 3 defa veya bir yasama yýlýnda 12 defa katýl-
mayan üyeye Grup Yönetim Kurulunca yazýlý uyarý yapýlýr ve bu uyarý seçim çevresinde duyurulmak üzere
Parti Merkez Karar ve Yönetim Kuruluna bildirilir. Bu uyarý gerektiðinde basýna da açýklanabilir.

Bu uyarýlara raðmen mazeretsiz devamsýzlýkta ýsrar eden üyeler bu yönetmelik hükümleri gereðince Grup
Disiplin Kuruluna sevk edilir.

Grup Disiplini
MADDE 25 - Grup üyeleri, Meclis toplantý halinde iken özürlü olarak 3 günden fazla ayrýlacak iseler Grup

Baþkan Vekillerine bilgi verirler. Üyeler bilgi vermeksizin Meclis Baþkanlýðýndan izin talep edemezler.
Hükümetteki, parti kademesindeki veya gruptaki görevi sebebiyle devam mecburiyetine uymayanlar bu



madde hükümlerine tâbi deðillerdir.
Söz ve Oy Disiplini
MADDE 26 - Grup üyeleri, Meclis Genel Kurulunda ve Komisyonlardaki görüþme ve oylamalarda; Parti

Programýný, Büyük Kongrenin genel nitelikteki baðlayýcý kararlarýný, Grubun baðlayýcý kararlarýný yürütmek,
bunlara uymak ve bunlarý desteklemek mecburiyetinde olduklarý gibi Meclis Genel Kurulu ve Komisyonlarýn-
da yapýlacak seçimlerde de grup adýna gösterilecek adaylarý desteklemekle yükümlüdürler.

Grup üyeleri, Grubun Genel Kurul toplantýlarý dýþýnda Parti Tüzüðüne, Programýna, Büyük Kong-renin
genel nitelikteki baðlayýcý kararlarýna ve grubun yetkili organlarýnýn baðlayýcý kararlarýna uyulmamasýný teþvik
edici beyan, yayýn ve hareketlerde bulunamazlar.

Meclisteki görüþmelerde Grup Baþkaný, Baþkan Vekilleri veya Grup Yönetim Kurulunca sözcülük görevi
verilmiþ kiþilerden baþkasý grup adýna konuþamaz.

Üyeler, Meclis Genel Kurulu ve Komisyonlarda Grup Genel Kurulunu baðlayýcý kararlarý yönünde oy kul-
lanmak ve Genel Kurul Toplantýsýna katýlmak zorundadýr.

Grup Genel Kurulunca alýnan kararlar partili hükümet ve partili Baþbakan ve bakanlar tarafýndan savunu-
lur ve yürütülmesine çalýþýlýr.

Baðlayýcý Grup Kararlarýna Uyma Mecburiyeti
MADDE 27 - Grup Genel Kurulunun baðlayýcý kararlarýnýn alýndýðý toplantýda hazýr bulunmama veya alý-

nan karardan haberdar olmama halleri, baðlayýcý grup kararýna uymamanýn özrü olamaz.
Kanun ve Ýçtüzük Teklifi Verilmesinde ve Gündem Dýþý Konuþmalarda Disiplin
MADDE 28 - Grup üyeleri TBMM Baþkanlýðýna vermek istedikleri Kanun Tekliflerini, gerekçesi ile birlik-

te Grup Baþkanlýðýna yazý ile bildirirler. Bu teklifler ayrý bir deftere kaydedilir ve bir sayý alýr. Baþkanlýk bu
Kanun Tekliflerini Grup Yönetim Kuruluna sunar. Grup Yönetim Kurulu, Kanun Teklifi hakkýnda Grup Baþkan-
lýðýna iletildiði tarihten itibaren en çok 15 gün içinde bir karar vererek bu kararýný yazý ile ilgili üyeye bildirir.
Aksi takdirde teklif sahibi üye Kanun Teklifini doðrudan doðruya TBMM Baþkanlýðýna verebilir.

Grup Yönetim Kurulu, Kanun Teklifinin partiye veya gruba zararý olacaðý, parti veya grubun bu konudaki
baðlayýcý karar ve tebliðlerine aykýrý düþe-ceði gerekçesiyle TBMM Baþkanlýðýna verilmesinin uygun olmaya-
caðý mütalâasýnda bulunabilir. Bu takdirde keyfiyetin kendine yazý ile bildirilmesini takip eden bir hafta
içinde teklif sahibinin, yazý ile itiraz hakký vardýr. Ýtiraz, Grup Genel Kurulunun ilk toplantýsýnda gündeme
alýnýr ve konu hakkýnda kesin karar verilir.

Üyelerin Grup Baþkanlýðýna verecekleri Kanun Teklifleri Grup Baþkanlýðýnýn onayý alýnmadan basýna da
açýklanamaz.

Meclis Genel Kurullarýnda ve Komisyonlarýnda, Kanun Tasarý ve Tekliflerinin görüþülmesi esnasýnda, grup
üyelerince verilecek önergeler bahis konusu olduðunda, oturum esnasýnda ortaya çýkan acele hallerde, o konuda
grubun baðlayýcý kararý varsa önerge sahibi önergesini vermeden önce, görüþme konusu üzerinde grubun söz-
cülüðünü yapan üye ile, ayrý bir Grup Sözcüsü yoksa Grup Baþkaný veya Baþkan Vekillerinden birisi ve Ko-
misyon oturumunda da Komisyon Baþkaný ile görüþür. Muvafakat edilmediði takdirde bahis konusu önerge o
oturumda verilmez.

Yasama Meclisi Ýçtüzüðü Teklifleri ve grup üyelerinin TBMM'de yapacaklarý gündem dýþý konuþmalarda
da bu madde hükümleri uygulanýr.

TBMM'de Genel Görüþme, Meclis Araþtýrmasý Açýlmasýnda Disiplin
MADDE 29 - Grup üyelerinin Mecliste Genel Görüþme açýlmasýna dair talepleri hakkýnda, Kanun Teklif-

leri ile ilgili 28. madde hükümleri uygulanýr.
Grup üyelerinin Mecliste belli bir konuda Araþtýrma Komisyonu kurulmasýna dair önergeleri hakkýnda 1.

fýkra hükümleri uygulanýr.
TBMM'de Soru ve Benzeri Önergeler Hakkýnda Disiplin
MADDE 30 - Meclise verilecek Soru Önergeleri ile bu iç yönetmelikte ayrýca düzenlenmeyen diðer öner-

geler için önerge sahibi, Grup Baþkanýna veya Baþkan Vekillerine danýþýr. Grup Baþkaný veya Baþkan Vekil-
lerinin uygun bulmamasý halinde önerge sahiplerinin bu karara karþý Grup Genel Kuruluna itiraz hakký vardýr.
Önerge sahibinin itirazý Yönetim Kurulunda görüþüldükten sonra, ilk Grup Toplantýsının Gündemine alýnýr ve
Grup Genel Kurulunun alacaðý karara göre hareket edilir. Bu konularda önerge sahiplerinden bir kiþi ile grup yö-



netiminden bir kiþi dinlendikten sonra karar verilir.
Grup Baþkaný veya Vekilleri önerge hakkýndaki görüþlerini bir hafta içinde bildirmemeleri halinde, önerge

sahibi önergesini TBMM Baþkanlýðýna verebilir.
Sair Konularda Disiplin
MADDE 31 - Anayasanýn ve diðer kanunlarýn TBMM Genel Kuruluna verdiði yetkilere iliþkin diðer ko-

nularda, 28. maddedeki usul ve esaslara uyulmasý kaydýyla Parti Grup Genel Kurulu yetkilidir.
Gensoru ve Güvenoyunda Disiplin
MADDE 32 - Anayasanýn 99. maddesi uyarýnca Gensoru Önergesi verilmesi, Gensoru Açýlmasý ve Güven

Oylamasý hakkýnda görüþme yapýlmasý ve bu hususlarda baðlayýcý karar alýnmasý yetkisi Grup Genel Kuruluna
aittir.

Partili Milletvekilleri tarafýndan Hükümet veya bir Bakan hakkýnda Gensoru açýlmasý için verilecek öner-
geler Grup Yönetim Kurulunca Genel Kurul gündemine alýnýr. Bu konuda Yönetim Kurulunun görüþü alýndýk-
tan sonra Grup Genel Kurulunca verilecek karar kesindir.

Seçimlerin Yenilenmesi ve Dönemin Uzatýlmasýnda Disiplin
MADDE 33 - Anayasanýn 77. maddesi gereðince seçimlerin yenilenmesi veya 78. maddesi uyarýnca seçim-

lerin 1 yýl geriye býrakýlmasý konularýnda, TBMM tarafýndan alýnacak kararlar hakkýnda 32. madde hükümleri
uygulanýr. Ancak bu konularda Grup Genel Kurulu, Merkez Yürütme Kurulunun uygun görüþünü almadan bir
karar veremez.

Birlikte Oturma Disiplini
MADDE 34 - Grup üyeleri TBMM toplantýlarýnda toplu halde birlikte otururlar. Grup Baþkaný, Grup Baþ-

kan Vekilleri, Grup Yönetim Kurulu Üyeleri, Genel Baþkan Yardýmcýlarý ve Genel Sekreter, Meclis Genel Ku-
rulunda görüþme, danýþma kolaylýðý saðlayacak þekilde, Grup Yönetim Kurulunca kendilerine ayrýlan yerlerde
otururlar.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Grup ve Hükümet Ýliþkileri

Hükümet Kurma ve Hükümete Katýlmadaki Disiplin
MADDE 35 - Partili Bakanlar Kurulu veya partili Baþbakan veya bakanlar, Parti Meclis Grubunun güve-

nine dayanýrlar. Hükümet kurmakla veya bu amaçla çalýþmalarda bulunmakla görevlendirilen parti üyesi, bu ko-
nuda çalýþmaya baþlamadan önce Grup Genel Kurulunun görüþünü almak zorundadýr.

Hükümet kurmaya ve koalisyonlara katýlmaya veya hükümetten ya da koalisyonlardan ayrýlmaya karar
verme yetkisi, Parti Meclis Grubunun görüþü de alýnmak kaydýyla Merkez Yönetim Kuruluna aittir.

Partili Baþbakan veya koalisyon ortaðý parti Baþkaný, beraber çalýþacaðý bakanlarý seçmekte serbesttir.
Partili Baþbakan yoksa partili bakanlar, Hükümet Programý TBMM'de okunmadan önce bu programý Grup
Genel Kuruluna sunarlar. Görüþmeden sonra oylama yapýlýr. Grup, Hükümet Programýný uygun bulmadýðý
takdirde Partili Baþbakan ve partili bakanlar, Anayasanýn 113. maddesi uyarýnca Millet Meclisinde güveno-
yuna baþvurulmadan önce hükümetten çekilirler.

Koalisyon hükümetinde yer alan parti üyeleri, Grup Genel Kurulunun kararý ile Bakanlar Kurulundan top-
lu olarak çekilmeye davet edilirlerse bu talebe uymak zorundadýrlar. Bu konudaki görüþme Grup Genel Kuru-
lunca yapýlýr.

Grupta Güven Ýsteme
MADDE 36 - Partili hükümet veya partili Baþbakan ya da bakanlar tarafýndan herhangi bir mesele üzerin-

de Grup Genel Kurulunda güvenoyu görüþmesi açýlmasý istenirse bu talep ilk toplantýda ele alýnýr.
Güvenoyu görüþmesi sýrasýnda partili Baþbakan tarafýndan partili bakanlar adýna veya teker teker partili

bakanlar tarafýndan yapýlan açýklama üzerine toplantýnýn sonunda açýk oylama yapýlýr. Açýklamalarýn tatmin
edici olmadýðý yönünde grubun üye tam sayýsýnýn salt çoðunluðu ile verilecek karar, güvensizlik oyu sayýlýr.
Gruptan güvenoyu alamayan partili hükümet, partili Baþbakan, partili bakanlar veya partili bakan derhal çekil-
mek zorundadýr. Güvensizlik oyunun verilmemesi sonucu güvenoyu verildiði anlamýna gelir.

Grupta Gensoru



MADDE 37 - Partili milletvekillerinin 1/5’i tarafýndan partili bakanlar kurulu, partili Baþbakan veya
partili bakanlar veya bir bakan hakkýnda Gensoru görüþmesi açýlmasý gruptan istenebilir. Bu talep Grup
Genel Kurulunun ilk oturumunun gündemine alýnýr ve görüþülür. Bu görüþmede önergedeki birinci imza sa-
hibi milletvekili ile hükümet veya partili bakanlar adýna bir bakan veya ilgili bakandan baþkasý konuþamaz.
Görüþmeden hemen sonra oylama yapýlýr. Gensoru açýlmasýna karar verilirse önerge grubun 2 gün sonraki
birleþiminin gündemine alýnýr ve görüþülünceye kadar gündemde kalýr.

Gensoru görüþmesi sýrasýnda partili Baþbakan, partili bakanlar adýna bir bakan veya ilgili partili bakan ta-
rafýndan gerekçeli güvenoyu isteminde bulunmamýþ veya milletvekilleri tarafýndan gerekçeli güvensizlik öner-
geleri verilmemiþ ise görüþmenin sonunda baþkanlýk partili Baþbakana, bakanlara ve ilgili partili bakana grubun
güveninin bildirildiðini söyleyerek görüþmeleri kapatýr.

Gensoru görüþmesi sýrasýnda partili Baþbakan, partili bakanlar adýna hareket eden bir bakan veya ilgili
bakan tarafýndan gerekçeli güvenoyu isteminde bulunulmuþsa, bu istem güvensizlik önergeleri dikkate alýn-
maksýzýn derhal oylanýr.

Güvensizlik oyu grup üye tam sayýsýnýn salt çoðunluðu ile verilir. Oylama sýrasýnda toplantý yeter sayýsý yok-
sa bu, güvenoyu verildiði anlamýna gelir.

Güvenoyu alamayan partili hükümet, partili bakanlar veya ilgili partili bakan derhal çekilmek zorundadýr.
Grupta Hükümetle Genel Görüþme
MADDE 38 - Grup üyelerinin 1/5'i Grup Genel Kurulunda, herhangi bir konu üzerinde Genel Görüþme açýl-

masýný isteyebilirler. Bu istek derhal grup Üyelerine duyurulur. Bir sonraki toplantýnýn gündemine alýnýr. Genel
Görüþme açýlmasý, Grup Genel Kurulunun bu önergeyi kabul etmesine baðlýdýr. Bu konuda sadece önergedeki
birinci imza sahibi veya onun göstereceði bir diðer imza sahibi Grup Yönetim Kurulu ve partili hükümet veya
partili bakanlar adýna bir bakandan baþkasý konuþamaz. Önergenin kabul edilmesi durumunda, Genel Görüþ-
me Önergesi bir sonraki toplantýnýn gündemine alýnýr. Acele durumlarda partili Baþbakanýn veya partili ilgili
bakanlarýn kabulü veya Grup Genel Kurulunun kararý ile Genel Görüþmeye derhal baþlanabilir. Genel Görüþ-
mede ilgili bütün partili bakanlar hazýr bulunur.

Grupta, hükümetten sorulan bir Sözlü Sorunun Genel Görüþmeye çevrilmesi, grup üyelerinin 1/10'unun is-
temi üzerine Grup Genel Kurulunun kararýna baðlýdýr. Tasvip halinde Genel Görüþme bir sonraki görüþmenin
gündemine alýnýr. Partili hükümet, Baþbakan veya bakanlar bir konuda Grup Genel Kuruluna açýklama yapmak
isterlerse bu istek gündem dýþý olarak yerine getirilir. Yapýlacak açýklamadan sonra Genel Görüþme bir sonraki
toplantýda kendiliðinden açýlýr. Hükümetin gündem dýþý olarak veya Genel Görüþme esnasýnda ya da Yönetim
Kurulunda ayný þekilde yaptýðý açýklamalar üzerine hükümet veya parti politikasýnýn uygun görüldüðüne dair
grup kararlarý alýnabilir.

Grupta Hükümetten Soru
MADDE 39 - Grup üyeleri herhangi bir konu hakkýnda aydýnlanmak için partili bakanlara bir önerge ile

sözlü veya yazýlý soru sorabilirler. Sorunun sözlü olarak cevaplanmasý istenmiþse soru Grup Genel Kurulunda
cevaplandýrýlýr. Soru üzerinde sadece soruya muhatap olan bakanla soru sahibi en çok ikiþer defa konuþabilir-
ler.

Grup Yöneticilerine Güvensizlik Yöneltilmesi
MADDE 40 - Parti Grubunca seçilmiþ Grup Baþkaný ile Baþkan Vekilleri veya Yönetim Kurulu hakkýnda

güvensizlik önergesi verilerek Genel Kurulda görüþme isteminde bulunulabilir. Bu istem grup üye tam sayýsý-
nýn en az 1/5'i oranýnda milletvekilinin Grup Baþkanlýðýna vereceði bir önerge ile uygulanýr.

Güvensizlik önergesi, Grup Genel Kurulunun ilk birleþiminde okunur ve gündeme alýnmasý konusunda gö-
rüþme açýlýr. Bu görüþmede önergeyi veren milletvekillerinden biri ile güvensizlik yöneltilenlerden birine söz
verilir. Görüþme tamamlandýktan sonra önergenin gündeme alýnýp alýnmamasý oylanýr. Güvensizlik önergesinin
gündeme alýnmasýna karar verildiðinde konu bir sonraki toplantýda görüþmeye açýlýr.

Grup Yöneticilerinin Güvenoyu Ýstemi
MADDE 41 - Parti Grubunca seçilmiþ Grup Baþkaný ile Baþkan Vekilleri veya Yönetim Kurulu, Grup

Genel Kurulundan güvenoyu isteyebilirler. Yönetim Kurulu, güvenoyu istemi konusunda üye tam sayýsýnýn
salt çoðunluðu ile karar verir.

Güvenoyu istemi Grup Genel Kurulunun ilk birleþiminde okunur ve gündeme alýnmasý konusunda görüþ-
me açýlýr. Bu görüþmede güvenoyu isteminde bulunan Yönetim Kurulu üyelerinden biri ya da Baþkan Vekili ile
karþý görüþte olan bir milletvekiline söz verilir. Görüþme tamamlandýktan sonra istemin gündeme alýnýp alýn-



mamasý oylanýr.
Güvenoyu isteminin gündeme alýnmasýna karar verildiðinde konu bir sonraki toplantýda görüþmeye açýlýr.
Ortak Kurallar
MADDE 42 - Güvensizlik Önergesi ya da Güvenoyu istemi gündeme alýndýðýnda görüþme genel hüküm-

lere uyularak yapýlýr. Görüþmeler tamamlandýðýnda oylamaya geçilir. Grup Genel Kurulunda güvensizlik ka-
rarý ancak grup üye tam sayýsýnýn salt çoðunluðuyla alýnýr. Bu durumda iç yönetmelikte belirtilen kurallara
uyularak seçim yapýlýr. Yeni seçilenler ayrýlanlarýn görev sürelerini tamamlarlar. Herhangi bir nedenle çeki-
len Grup Baþkaný, Baþkan Vekili, Yönetim Kurulu veya Yönetim Kurulu Üyesi, yerine yenisi seçilinceye
kadar görevine devam eder.

BEÞÝNCÝ BÖLÜM
Grup Yönetim Kurulu

Seçim
MADDE 43 - Grup Genel Kurulu her yasama dönemi başında bu iç yönetmeliğin 3. maddesinde belirtildiği

gibi Başkan ve Başkan Vekillerinin seçimini müteakip 15 üyeden oluşan Grup Yönetim Kurulunu seçer. Ayrıca 5
yedek üye seçilir.

Grup Yönetim Kurulu için bir yasama döneminde iki seçim yapılır. İlk seçilenlerin görev süresi iki yıl, ikinci devre
seçilenlerin görev süreleri dönem sonuna kadardır. Ancak, ikinci devre seçimlerinin Türkiye Büyük Millet Meclisinin ta-
tilde olduğu döneme rastlaması halinde, yenisi seçilinceye kadar eskisi görevine devam eder. Seçimler grup iç yönetme-
liğinin seçim yöntemlerine ilişkin maddesine göre yapılır. Grup Yönetim Kurulu üyeliklerinde boşalma olması halinde,
aldıkları oy sırasına göre yedekleri Grup Başkanı tarafından davet edilir. Bu suretle Grup Yönetim Kurulu üyesi olan
kimse, eski üyenin kalan görev süresini tamamlar. (Değişik: 01.10.2008)

Merkez Karar ve Yönetim Kurulu, Merkez Yürütme Kurulu, Yüksek Disiplin Kurulu Üyeleri Grup Yönetim
Kurulunda görev alamazlar.

Yönetim Kurulunda Ýþ Bölümü
MADDE 44 - Yönetim Kurulu, seçimlerden sonraki ilk toplantýsýnda üyeleri arasýndan bir basýn sözcüsü,

bir kâtip ve bir muhasip üye seçer.
Basýn Sözcüsü, Grup Genel Kurulu ve Grup Yönetim Kurulu çalýþmalarýndan bildirilmesi uygun görülen-

leri basýna duyurmakla görevlidir.
Kâtip Üye, Grup Genel Kurulunda Baþkanlýk Divaný teþkili, tutanaklarýn tutulmasý, karar defterlerinin ay-

rý ayrý tutulmasý gibi görevleri ve yazýþmalarla ilgili iþleri yerine getirir.
Muhasip Üye, Grup Bütçe Tasarýsýný hazýrlar, gelirlerin tahsilini saðlar, harcamalarý yapar ve muhasebe ka-

yýtlarý ile ilgili diðer belgeleri düzenler ve saklar. Para tahsili ve harcanmasý Baþkan Vekillerinden birisi ve Mu-
hasip Üyenin ortak imzasý ile yapýlýr.

Toplantý ve Karar Yeter Sayýsý
MADDE 45 - Grup Yönetim Kurulunun toplantý yeter sayýsý, Baþkan veya Baþkan Vekilleri dahil üye tam

sayýsýnýn salt çoðunluðudur. Karar yeter sayýsý ise, toplantýya katýlanlarýn yarýsýndan bir fazlasýdýr.
Toplantýlar
MADDE 46 - TBMM toplantý halinde iken Yönetim Kurulu, belirleyeceði günde haftada en az bir defa top-

lanýr. TBMM'nin ara verme veya tatilde bulunduðu zamanlarda toplantý gün ve süreleri ayrýca tespit edilir. Yö-
netim Kurulu Grup Baþkaný veya Baþkan Vekillerinden her biri ya da partili Baþbakan tarafýndan her zaman
toplantýya çaðýrýlabilir.

Grup Yönetim Kurulunun Görevleri
MADDE 47 - a) Grup Toplantýlarýnýn gündemini hazýrlar.
b) Grup olarak ele alýnmasý uygun görülen konular hakkýnda grup üyelerine önerge, teklif veya rapor ha-

zýrlatýr ve yurt içinde bir konuyu incelemek üzere teker teker veya komisyon halinde görev verir ve bu çalýþ-
malarý takip eder.

c) Grup üyelerince Grup Yönetim Kuruluna yönelik sözlü ve yazýlý sorularý cevaplandýrýr.
d) Grubun bütçesini ve kesin hesabýný düzenleyip Genel Kurulun onayýna sunar ve kabul edilen bütçeyi

uygular.
e) Yasama çalýþmalarý kapsamýnda parti ve grubun amaç ve menfaatine uygun gördüðü tedbirleri alýr.



f) Baþbakan ve bakanlarla, diðer siyasi parti gruplarý ile, parti mensubu olmayan TBMM Baþkaný ve üye-
leri ile, Grup Baþkanýnýn veya Baþkan Vekillerinin talimatý dahilinde temaslarý yürütür.

g) Meclis Komisyonlarýna grup adýna aday gösterir ve Komisyon Baþkanlýðý, Baþkan Vekilliði, Sözcülük
ve Kâtiplerin bölüþülmesi konusunda gerekiyorsa diðer siyasi parti gruplarý ile anlaþmalar yapar.

h) Grup salonlarý, kitaplýk ve diðer idari iþlerin yürütülmesinde Grup Baþkan ve Baþkan Vekillerine yardým-
cý olur.

i) Parti tüzüðü ve bu iç yönetmelikte gösterilen görevleri yerine getirir ve yetkileri kullanýr.
Araþtýrma ve Uzmanlar
MADDE 48 - Yönetim Kurulu partinin araþtýrma ve yayýn bürosundan faydalanýr ve gerekiyorsa ücretli uz-

man, memur ve müstahdem çalýþtýrýr.
Diðer Görevler
MADDE 49 - Yönetim Kurulu, grup üyelerinin TBMM Genel Kurul ve Komisyonlarýna, Grup Genel Ku-

rulu ve komisyonlarýna katýlýmlarýný, parti tüzüðüne, programýna, büyük kongrenin genel nitelikteki baðlayýcý
kararlarýna ve bu yönetmelik ile Grup Genel Kurulunun ve Grup Yönetim Kurulunun baðlayýcý kararlarýna ve
genel olarak parti ve grup menfaatlerine uygun hareket etmelerini saðlayýcý her türlü tedbirleri alýr.

Grup Denetçileri
MADDE 50 - Grup Genel Kurulu kendi üyeleri arasýndan 2 denetçi seçer. Süreleri Yönetim Kurulunun sü-

releri kadardýr.
Grup Denetçilerinin Görev ve Yetkileri
MADDE 51 - a) Denetçiler, grubun gelir giderlerinin bütçeye uygunluðunu denetler ve sona eren bütçe

uygulamasý ile ilgili olarak düzenlediði raporu Grup Genel Kuruluna sunarlar.
b) Bu raporlar üzerinde yapýlacak görüþmelerden sonra Yönetim Kurulunun ibrasý hususunun karara bað-

lanmasýný saðlarlar.
c) Yönetim Kurulunun ibrasý denetçi raporunun olumlu olmasýna baðlýdýr.
d) Yönetim Kurulunun ibrasý ile o dönemin hesabý kapatýlmýþ olur.

ALTINCI BÖLÜM

Grup Ýçi Komisyonlar, Komisyon Gruplarý
MADDE 52 - TBMM Komisyonlarýna seçilen grup üyeleri o komisyonun partili grubunu oluþtururlar. Ko-

misyonun partili baþkaný yoksa baþkan vekili, yoksa sözcüsü yoksa kâtibi bu komisyon grubunun baþkanýdýr.
Aksi halde komisyon grubu baþkanýný kendi üyeleri arasýndan seçer. Komisyon gruplarý, komisyon çalýþ-
malarýnda gerekiyorsa grup üyelerinin ortak hareket etmelerini saðlayýcý önlemleri alýrlar.

Komisyon Gruplarý ayný zamanda grup içi ihtisas komisyonlarýdýr.
Grup Geçici Komisyonlarý
MADDE 53 - Grup Yönetim Kurulu veya Genel Kurulu ayrýca grup içi geçici komisyonlar kurabilir.
Yönetim Kurulunun Gözetimi
MADDE 54 - Yukarýda yazýlý 52 ve 53. maddelerde sözkonusu olan komisyon gruplarý, grup içi ihtisas ko-

misyonlarý ve geçici komisyonlar, Grup Yönetim Kurulunun gözetimi altýnda çalýþýrlar.

YEDÝNCÝ BÖLÜM

Grup Disiplin Kurulu
MADDE 55 - Grup üyelerinin aralarýndaki anlaþmazlýklarý, parti tüzüðü, programý, büyük kongrenin bað-

layýcý kararlarý, bu iç yönetmeliðe ve grubun baðlayýcý kararlarýna aykýrý hareketleri, parti ve grubun haysiyet
ve þerefine uymayan hallere dair þikâyetleri inceleyip karara baðlamak üzere; ilk yasama yýlý baþýnda Grup
Genel Kurulunca, 2 yýl için, 6 kiþilik bir Grup Disiplin Kurulu seçilir. Bundan sonra seçilecek Grup Disiplin
Kurulunun görev süresi 3 yýldýr.

Ýþ Bölümü



MADDE 56 - Grup Disiplin Kurulu ilk toplantýsýnda kendisine bir baþkan, bir ikinci baþkan ve bir de sek-
reter seçer.

Toplantýlar
MADDE 57 - Disiplin Kurulu, kendisine bir iþ havale edilir edilmez baþkanýn veya yokluðunda ikinci baþ-

kanýn çaðrýsý üzerine toplanýr. Toplantý nisabý üye tam sayýsýnýn en az 2/3'üdür. Gruptan geçici veya kesin çý-
karma kararlarý Müþterek Disiplin Kurulunun tüzükte belirtilmiþ çoðunluðu ile ve diðer kararlar Grup Disiplin
Kurulunun salt çoðunluðu ile verilir.

Baþvurma
MADDE 58 - Grup üyeleri hakkýnda ihbar ve þikâyet Grup Disiplin Kuruluna, Grup Yönetim Kurulunca

verilecek karar üzerine yazý ile havale edilir.
Usûl
MADDE 59 - Disiplin Kurulu kendisine sevk olunan üyenin 15 gün içinde yazýlý veya sözlü savunmasýný

aldýktan sonra dosya üzerinde yapacaðý inceleme ile veya lüzum görürse olayý heyet halinde veya üyelerinden
birinin yada bir kaçýnýn niyabeten tahkik ve tetkiki ile, gerekirse ilgili çevrelerden yazý ile bilgi toplayarak veya
ilgili þahýslarý dinleyerek karar verir. Ancak seçimlerde veya herkesin gözü önünde açýk olarak ya da yayým yo-
luyla iþlenen fiillerde savunma süresi 7 gündür. Üyeden savunması, Disiplin Kurulu Baþkaný tarafýndan yazý ile
istenir. Karar verme yetkisi Müþterek Disiplin Kuruluna ait olan fiillerde, tüzükte aksine hüküm bulunmadýðý
takdirde ayný usule riayet olunur.

Disiplin Kurulu kararlarý kesindir.
Disiplin Cezalarý
MADDE 60 - Disiplin Cezalarý Þunlardýr:
a) Uyarma
b) Kýnama
c) Gruptan geçici çýkarma
d) Gruptan kesin çýkarma
(a) ve (b) bentlerindeki cezalar, parti tüzüðüne aykýrý olarak yapýlan hareketin mahiyetine ve vehamet de-

recesine veya grup üyesinin o iþteki ilgisine göre sýrasý ile verileceði gibi sýra gözetmeksizin de veri-lebilir. (c)
ve (d) bentlerindeki cezalarý verme yetkisi müþterek disiplin kuruluna aittir. Ancak sevk yazýsýnda istenen ce-
zadan daha aðýrý verilemez.

TBMM Dýþýndaki Disiplin
MADDE 61 - Partili TBMM üyelerinin, Meclis ve Meclisteki parti gruplarý dýþýnda, parti program ve tü-

züðüne aykýrý hareketleri hakkýnda Müþterek Disiplin Kurulunca karar verilir. Bu hallerde Merkez Disiplin Ku-
rulunun tâbi olduðu yönetmelik ve usuller uygulanýr. Baþkanlýk Divaný, Merkez Disiplin Kurulu Baþkanlýk
Divanýdýr. Yukarýda belirtilen ortak toplantýya sevk kararlarý Grup Yönetim Kurulu tarafýndan verilir.

Müeyyideler
MADDE 62 - Grup toplantýlarýndan çıkarma ve gruptan çýkarma cezasýna uðrayan grup üyesi, cezası sü-

resince gruba, grup toplantýlarýna ve grup faaliyetlerine katýlamaz.
Herhangi bir disiplin cezasýna uðrayan grup üyesinin grup disiplinine uyma yükümlülüðü devam eder.

SEKÝZÝNCÝ BÖLÜM
Mali Hükümler

Bütçe
MADDE 63 - Grubun mali iþleri, her yasama yýlý için Grup Yönetim Kurulunca taslaðý hazýrlanýp Grup

Genel Kurulunun tasvibi ile kesinleþen bir bütçe ile yürütülür. Her yasama yýlý sonunda Grup Yönetim Kuru-
lunca hazýrlanan kesin hesap özeti Genel Kurulun tasvibine sunulur.

Aidat
MADDE 64 - Partili TBMM üyeleri Siyasi Partiler Kanunu'ndaki hükümlere göre, Yönetim Kurulunun tek-

lifi üzerine Grup Genel Kurulunca tespit edilen aidatý öder. Bu aidatýn ne kadarının parti grubuna, ne kadarının
Parti Genel Merkezine kesileceði ayný þekilde tespit edilir. Bu aidatýn TBMM üyelerine yapýlan ödenek ve yol-
luktan kesilmesi Grup Yönetim Kurulunun kararý ile TBMM saymanlýðýndan istenebilir.



DOKUZUNCU BÖLÜM
Diðer Hükümler

Resmî Yurtdýþý Gezilere Katýlacak Üyelerin Belirlenmesi
MADDE 65 - Yabancý parlamentolardan ve kuruluþlardan TBMM'ye yapýlan resmi ziyaret davetlerine

uyulmasýna TBMM Genel Kurulunda karar verilmesinden sonra davete partiye ayrýlan kontenjandan katýlacak
üyelerle, Cumhurbaþkanýnýn, Baþbakanýn ve diðer resmi heyetlerin dýþ gezilerine parti adýna katýlacak üyelerin
belirlenmesi için grup üyeleri arasýndan, Grup Genel Kurulu toplantýsý sýrasýnda, o toplantýyý yöneten baþkan ta-
rafýndan kura çekilir. Çok acil durumlarda kura çekimi Grup Yönetim Kurulunca yapýlýr.

Ancak bu kurum ve kuruluþlardan ismen yapýlan davetler ile grup baþkanýnýn bizzat katýlmayý uygun gör-
dükleri kura çekiminden muaf tutulurlar.

Dýþ komisyonlarda ve uluslararasý kuruluþlarda görevli grup üyeleri ile bir önceki kurada ismi çýkan grup
üyeleri kuralara katýlamazlar.

Parlamentolararasý Dostluk Gruplarýna Katýlma
MADDE 66 - Grup üyeleri, grup baþkanlýðýna bilgi vererek ilgili yasa ve yönetmelik hükümlerine göre

diledikleri yabancý ülke parlamentosu ile dostluk gruplarý kurabilirler ve kurulmuþ olanlara da katýla-bilirler.
Grup üyelerinin katýldýklarý dostluk grubu nedeniyle ilgili ülkeye yapacaðý geziye bu iç yönetmeliðin 65.

maddesinin son fýkrasý uygulanmaz.
Açýklýk Olmayan Haller
MADDE 67 - Bu iç yönetmelikle açýklýk getirilmeyen durumlarda TBMM'de uygulanan İç tüzük hükümleri tat-

bik edilir.
Yürürlüðe Giriþ
MADDE 68 - Bu iç yönetmelik TBMM grubunca kabul edilerek TBMM Baþkanlýðýna sunulduktan sonra

yürürlüðe girer.
Deðiþtirme
MADDE 69 - Bu iç yönetmelik ancak TBMM Parti Grubu Genel Kurulunca deðiþtirilir. Bu konudaki de-

ðiþiklik teklifleri Grup Yönetim Kurulunca veya en az 10 üyenin yazýlý teklifi ile verilebilir. Deðiþiklik teklifi,
en az 2 üyesi hukukçu olmak üzere, grupça seçilecek 5 kiþilik komisyon tarafýndan hazýrlanýr. Grup Genel Ku-
rulunda bu komisyon raporlarý görüþülür. Deðiþiklik, Grup Genel Kurulunca kabul edilerek TBMM Baþkan-
lýðýna takdim ile yürürlüðe girer.

Uygulama
MADDE 70 - Bu iç yönetmelik Parti Meclis Grubunca yürütülür.
GEÇÝCÝ MADDE 1. - Bu iç yönetmeliðin yürürlüðe girdiði tarih yasama yýlý baþlangýcýna tesadüf etmediði

takdirde dahi Grup Genel Kurulunca kabul edilerek aynen yürürlüðe girer ve yasama yýlý baþlangýcýnda tekrar
yeni bir iþlem yapýlmasýna gerek bulunmaz.

GEÇÝCÝ MADDE 2. - Bu iç yönetmelik deðiþikliklerinin yürürlüðe girdiði tarih yasama yýlý baþlangýcýna
tesadüf etmediði takdirde dahi Grup Genel Kurulunca kabul edilerek TBMM Baþkanlýðý'na takdim edildikten
sonra aynen yürürlüðe girer ve yasama yýlý baþlangýcýnda tekrar yeni bir iþlem yapýlmasýna gerek kalmaz. (Ýh-
das. 6 Mayýs 2003)


