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BIRINCI KISIM

Genel Amaclar

1- AK PARTI; Tiirk Milleti'nin en énemli yénetim kazaniminin, Cumhuriyet olduguna ve
egemenligin, kayitsiz ve sartsiz milletimize ait bulunduguna inanir. 'Milli irade'nin tek
belirleyici gii¢ oldugunu kabul eder. Millet adina egemenlik yetkisi kullanan kurumlarin ve
kisilerin gdzetmeleri gereken en iistiin giiciin ise, hukukun iistiinliigl ilkesi oldugunu savunur.
Akil, bilim ve tecriibenin yol gdsterici oldugunu benimser. 'Milli irade, hukukun istiinliigi,
akil, bilim, tecriibe, demokrasi, bireyin temel hak ve 6zgiirliikleri ve ahlakiligi, siyasi yonetim
anlayisinin temel referanslar olarak kabul eder.

2- AK PARTI; Tiirk Milleti'nin Ulkesi ve Devletiyle boliinmez biitiinliigiinii savunur.
Gegmisten gelen degerlerimizi koruyarak, Cumhuriyetimizin kurucusu Mustafa Kemal
Atatiirk'lin gdsterdigi muasir medeniyet seviyesine ulasmak ve hatta onu agabilmek i¢in ikinci
maddede agiklanan normlar ve genel kabullere uygun faaliyetlerde bulunmayu, siyasi hayatin
zemini kabul eder.

3- AK PARTI; 'insan' merkezli siyasi bir partidir. En {istiin hizmetin, insana hizmet olduguna
inanir. Insanin mutlulugu, huzuru, giiveni ve saglig1 ¢alismalarinin hedefini teskil eder. Biitiin
insanlarimizi, 'Tiirkiye' cografyasinda kurulu 'Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti' ismi altinda
bliyiik bir aile, diger devletleri kendi sinirlar1 i¢inde komsu aileler olarak kabul eder. Sulh
icinde bir arada yagamanin, insana verilen degerle miimkiin olacagina inanir.

4- AK PARTI; insanlarin farkli inang, diisiince, 1k, dil, ifade etme, drgiitlenme ve yasama
gibi dogustan var olan tiim haklara sahip olduklarimi bilir ve saygi duyar. Farkli olmanin
ayrisma degil, pekistirici kiiltiirel zenginligimiz oldugunu kabul eder.

5- AK PARTI; birey-devlet iliskilerinde, demokratik toplum olmanin gereklerine uygun
diismeyen yaklagimlar1 ve her tiirlii ayinmcili@i reddeder. Devleti, bireye hizmet igin,
bireylerin olusturdugu etkin bir hizmet kurumu olarak kabul eder.

6- AK PARTI; milli iradenin egemen olabilmesinin, biitiin siyasal haklarin ancak &zgiir
kullanim1 ile miimkiin olabilecegine, 6zgiir siyasal hak kullaniminin ise, ¢ogulcu ve katilime1
hiir demokratik diizen i¢inde hayat bulabilecegine inanir.

7-AK PARTI; millet adina egemenlik yetkisi kullanan yasama, yiiriitme ve yargi erkleri ile
devlet semasi icinde kamusal islev goren biitiin kisi, kurum ve kuruluslarin; yetki
kullanimlarinda ve gorev ifa etmelerinde, ikinci maddede atif yapilan belgelerde yer alan
hukuk devleti normlarina uygunlugu goézetir olmalar1 geregini vurgular ve bu gereklilige
uygunlugu, mesruiyetin esasi kabul eder.

8-AK PARTI; bireylerin inandiklar1 gibi yasama, diisiindiikleri gibi ifade etme haklarinin
tartisilamaz oldugunu, inang ve diisiincenin hukuka uygun olarak tanitim ve propagandasinin,
bireylere ve sivil toplum kuruluslarina ait bir hak ve yetki oldugunu, her bireyin her kurumda
ve yasamin her alaninda esit ve ortak haklari bulundugunu, dolayisiyla devletin, higbir inang
ve diisiinceden yana veya kars1 tutum sergilememesi gerektigini, Anayasa'da yer alan laiklik
ve kanun Oniinde esitlik ilkelerinin, bu anlayis ve bakisin giivencesini teskil ettigini vurgular.
Devletin ve parti tiizel kisiliginin bu alanda yiiklenebilecegi islevin, sadece hak kullanimlarini
saglayici ve giivence altina alict 6zgiir ortam hazirlamaktan ibaret olmasi geregini kabul eder.
Temel hak ve 6zgiirliiklerin, oylama konusu olamayacagini savunur.



9-AK PARTI; insanm, insanca yasamasmin ydntemi olan sosyal devlet anlayismin hayata
gecirilmesine 6zel 6nem verir.

10-AK PARTI; ekonomik gelismenin kaynagi ve hedefi olarak insani esas kabul eder. Piyasa
ekonomisinin, tiim kurum ve kurallariyla tesisini amaglar. Devletin ekonomi i¢indeki roliinii,
diizenleyici ve gozetici fonksiyonlart ile tamimlar. Gelir dagilimindaki dengesizligi ve
igsizligi, tilkemizin en 6nemli sosyoekonomik sorunu olarak goriir. Kiiresellesmenin meydana
getirdigi firsatlardan yararlanmak ve beraberinde getirdigi olumsuzluklardan korunmak
amaciyla gereken yapisal doniisiimlerin gerceklestirilmesini savunur.

11-AK PARTI; aileyi Tiirk toplumunun temeli kabul eder. Gegmisle gelecek arasinda kdprii
gorevini  yerine getiren aile kurumunun; milli degerlerimizin, duygularimizin,
diistincelerimizin ve iilkemize has adet ve geleneklerimizin yeni kusaklara aktarilmasinda en
temel, en vazgecilmez sosyal bir kurum olduguna inanir.

12-AK PARTI; herkesin ve ozellikle gengligin; giiven icinde, gelismis, kalkinmis, refah
diizeyi yiiksek, her yonden giivenli bir Tiirkiye sevdalis1 olma {ilkiisiine bagli, moral
degerlerle bezenmis bireyler olmalarini 6nemser. Bu nedenle her diizeyde o6zgiir, bilgi
toplumu olma yolunda bilimsel araglarla ve ilmi verilerle donatilmis bir egitim, 6gretim ve
Ogrenim anlayigini prati§e gegirmeyi amaglar.

13-AK PARTI; temsili demokrasinin ¢ogulcu, katilime1 ve yarismaci niteligini 6nemser. Bu
ozelliklerin hayata gecirilmesinde ve verimli, kaliteli ve denetimli bir kamu yOnetiminin
kurulmasinda ve stirdiiriilmesinde, sivil toplum orgiitlerinin 6nemine ve vazgecilmezligine
inanir.

14-AK PARTI; referandumu, halkimizin yonetim siirecine katilimini temin igin etkili bir
yontem olarak benimser.

15-AK PARTI; icte ve dista giiglii durusun adaletle miimkiin olacagma inanir. Hukukun
'gii¢'ten degil, 'gli¢'lin hukuktan kaynaklandigi inanci ile her is ve faaliyette dogrunun ve
haklinin egemen olmasini 6nleyici engelleri ortadan kaldirmayi, adil yargilanma hakkini ve
hak arama Ozgirliigiinii biitliin unsurlart ile gerceklestirmeyi, {ilkemizi, onun sahibi
insanlarimiz i¢in yasanilir hale getirmeyi, her haliikarda milletin {ilkesini ve devletinin
bagimsizligini ve iiniter yapisinit korumay1 amaglar.

IKINCIi KISIM
GENEL ILKELER

UCUNCU KISIM
UYE KAYITLARI ILE ILGILI YAPILACAK ISLEMLER

A- AMAC



Parti tiiziik, program ve ilkelerini benimseyen, Siyasi Partiler yasasinda belirtilen
herhangi bir kisitliligi olmayan, her Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasinin partiye iiye
olmasini saglamak.

B- ILKE

Giris beyannamesi ile miiracaatta bulunan, Siyasi Partiler Yasasi ve Parti Tiiztigiinde
belirtilen sartlar1 tasiyan, her Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaginin Ak Partiye tiyelik
talebi 30 giinde karara baglanir.

C- UYELIK SARTLARI

Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas1 olmak.

On sekiz yasini doldurmus olmak.

Medeni ve Siyasi haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak.

Siyasi Partiler kanununda belirtilen yasaklilardan olmamak.

Baska bir Siyasi Parti liyesi olmamalk, iiyesi ise Parti liyeliginde istifa etmis olmak.
Kopyali iiye giris beyannamesini doldurarak imzalamak.

Partiye belirli bir iiyelik aidati 6demeyi taahhiit etmek.

En az bir Ak Parti iiyesinin referansini almak.

D- UYELIK KARARI

Ilge Yonetim Kurulu iiyelik basvurusunu 30 giin icinde, yasal bir engeli yoksa, karar
defterine iiyenin adi, soyad1 ve baba ad ile birlikte yazilarak karara baglanir.

Uyelik karar1 bazi istisnalar disinda yalmzca Ilge Yénetim Kurullarinca alinir.

Uyelik talebinin reddi halinde gerekgeli olarak red karar1 miiracaat sahibine bildirilir.

E- UYELIK TALEBI REDDEDILENIN ITIRAZI

Uyelik talebi Ilce Yonetim Kurullarinca reddedilen kisi, 15 giin igerisinde Ilgenin
bagli bulundugu Il Yénetim Kuruluna itiraz edilebilir.dl Yénetim Kurulu 15 giin
icerisinde karara baglar. Il Yonetim Kurulunun karari parti ici islemler acisindan
kesindir.

Uyelik talebi 11 Yonetim Kurulunca reddedilen kisi 15 giin igerisinde Merkez Yiiriitme
Kuruluna itiraz edebilir, Merkez Yiiriitme Kurulunun karari parti i¢i islemler agisindan
kesindir.

F- UYE KAYIT DEFTERINE UYENIN KAYDEDILMESI

Uye kayit defterleri mahalle esasina ve iiyelik karar1 sirasina gore yalnizca ilgelerde
tutulur.

Karar1 alinmayan higbir kimse tiye kayit defterine kaydedilemez

Uyelik kayd, karar tarih ve sirasma gére “iiye kayit defterine” yazilir.

G- ILCE YONETIM KURULU DISINDA ALINAN UYELIK KARARLARI

TBMM fiyelerinin partiye giris kararlar1 Merkez Karar ve Yo6netim Kurulunca alinir.
Yasal zorunlu bir neden olmaksizin Kurucular Kurulu, Merkez Karar ve YOnetim
Kurulu ile Merkez Disiplin Kurulu iiyeligi, Il Bagkanlig1 ve il Belediye Baskanlig
yapmis olanlar ile Partili Milletvekillerinden istifa etmis olanlarin yeniden parti
liyeligi i¢in yapacaklar1 bagvurular hakkinda karar vermek, Merkez Karar ve Yonetim
Kuruluna aittir. Bu madde hiikiimleriyle ilgili MYK ve MKYK’nun verecegi kararlar
parti i¢i islemler acisindan kesindir.

Merkez Karar ve YoOnetim Kurulu, partiye alimmalarinda yarar gordigi kisiler
hakkinda da tiyelik karari alabilir.



MKYK ‘unca iiyelige kabul karari, giris beyannamesinin bir suret ile ikametinin
bulundugu Ilgeye génderilerek iiyelik kayd: tamamlanur.

Merkez Karar ve Yonetim Kurulu karari ile partiye alinan kisilerin, milletvekili
sifatin1 tastyanlar harig, parti iiyelikleri hakkinda ilgili Tlge ve 11 Yonetim Kurullari,
varsa itiraz ve goriislerini gerekceli olarak MKYK’na bildirebilir. 30 giin i¢inde islem
yapilmayan itirazlar MKYK’ca kabul edilmis sayilirlar.

Memuriyete girme gibi yasal zorunlu bir neden olmaksizin, parti iiyeliginden istifa
etmis olanlarm yeniden iiyelik basvurusu, ikamet ettigi Ilge Yonetim Kurulunun
goriisii alinarak , 11 Yénetim Kurulunca 30 giin igerisinde karara baglanir.

H- YURT DISINDA BULUNAN VATANDASLARIN UYELIGI

Stirekli yurt disinda bulunanlarin iyelik bagvurularimi Tiirkiye’de bulunduklarinda
ikamet ettikleri I, ilce veya Belde Baskanligina iiye giris beyannamesini gondererek
veya vererek yaparlar.

Yurt disinda bulunduklar1 yerde parti temsilciligi olusturulmus ise temsilcilik araciyla
da iiyelik bagvurusu yapilabilir.

Bagvuru beyannamesinde yurt disinda ikamet ettigi ve ¢alistig1 yerlerin adresleri ile
Tiirkiye ye geldiginde ikamet ettigi yerin acik adresi belirtilir

Uyelik karar1 Tiirkiye’ye geldiginde ikamet ettigi adresin bulundugu ilge Yonetim
Kurulunca alinir.

[- UYELIK KIMLIK BELGESI

Ilge Yénetim Kurulu, iiyelere Genel Merkezce standarda baglanmis kimlik belgesi
verir.
Uye kimlik belgesi , parti iiyeligini ispat disinda bir amagla kullanilamaz.

J- UYELIGIN SONA ERMESI
Ak Parti Uyeligi, durumu belgelenmis olmasi sartiyla;

Oliim,

[stifa,

Baska bir partiye iiye olmasi veya gorev almasi,

Disiplin Kurulu Karari ile partiden ihrag¢ edilmis olmas1 hallerinde sona ermis olur.

K- UYELIGI SONA ERENLERLE ILGILI YAPILACAK ISLEMLER

Ilge Yonetim Kurulu; baska bir islem yapmadan sadece tespit karar1 alarak ilgilinin
iiye kiitiigiindeki kaydina isler ve ilgili kademe ve makamlara bildirilir.

Uyelikten istifasinin belgelenmis veya yazili beyan ile bizzat yapilmis olmas1 gerekir.
Bizzat yapilan yazili istifa bildirimlerinde imzanin ilgiliye ait oldugu tespiti yapilir.
Uye olma sartlarim sonradan kaybedenler ile iiyelige giris sirasinda iiyelik sartlarini
tasimadiklar1 sonradan anlasilanlarin iiyelik kayitlari, flce Yénetim Kurulu karariyla
silinir.

Ilge Baskani, kesinlesen Disiplin Kurulu Karari ile 8liim ve istifa etme halleri harig,
baska nedenlerle kayd: silinenlere durumu bildirir, tebligat yapar.

L - UYELIGIN SILINMESINE KARSI iTIRAZ

Igili kisi kaydimnin silinmesi kararma kars1 15 giin i¢inde Il Yonetim Kuruluna itiraz
edebilir. i1 Yonetim Kurulunun ret kararina karsi, kararm tebliginden itibaren 15 giin
icinde Merkez Yiiriitme Kuruluna itirazda bulunabilir. MYK’nun verecegi karar , parti
i¢i islemler bakimindan kesindir.

M- KADIN VE GENCLIK KOLLARINA UYE OLMAK



a- Kadin ve Genglik Kollarina iiye olmak;

e Parti tiyeligini kazanmis her kadin, kadin kolu iiyeligine mahsus deftere kaydi
yapilmakla kadin kolu iiyeligini, 29 yasindan biiyiik olmayan her iiye ayrica genglik
kolu iiyeligine mahsus deftere kaydedilmekle genglik kolu tiyeligini kazanmis olur.

 Tiiziikteki istisnalar hari¢ partiye iiye kaydi yapma yetkisi ve gorevi,ilgili Ilce
Yonetim Kuruluna aittir. Ilge iiye kayit defterinde iiyelik kaydi olmayanlarin,
dogrudan Kadin veya Genglik Kollarina tiyelik kaydi yapilamaz.

e Parti {iyeligi sona eren kisinin buna bagli olarak Kadin ve Genglik Kolu iiyeligi de
sona ermis olur.

* Genglik kolu kademe organlarindan 29 yasindan 6nce gorev almis olanlarin iiyelikleri
gbrevi donem sonuna kadar devam eder.

b- Kadin ve Genglik Kollar iiyeligine mahsus defter;

» Genel Merkez tarafindan hazirlanmis ve Il Baskanhi@: tarafindan onaylanmis ve
miihiirlenmis “ Kadin Kolu Uye Defteri” ve “Genglik Kolu Uye Defteri” ad1 ile
tanimlanan 0zel deftere iiyelik yazimlar yapilir.

* Kayitlar, Koy veya Mahalle diizeni i¢inde ve sira numarasi verilerek yapilir. Kaydin
yanina ilgilinin parti {iyelik numarasi ile Mahallesin de, karsilikli kontrol yapabilmek
amaci ayr1 bir situnda belirtilir.

N- Genel Merkez Uye Yazim Kiitiigii

Uye yazimlari, Parti Genel Merkezi'nde bu ise 6zgii dosyalama ile olusturulacak bilgi
islem merkezinde kayda alinir.

Dosyalama; ilge, il ve lilke genel toplamini ayirt edecek sekilde yapilir.

Alt kademeler ile Genel merkezdeki kayitlarin denkligi, her alt1 ayda bir yapilacak
karsilastirma ile saglanir.

Uyelikle ilgili parti i¢i uyusmazliklarin ¢dziimiinde Genel Merkez kayitlar esas alinir.

DORUNCU KISIM
PARTI ORGUTLERI
ORGUT

Partinin tabandan tavana zorunlu ve ihtiyar1 birimlerinin tiimi, parti oérgiitiinii olusturur.
Orgiitler, idari ve yerel taksimata gore olusturulur.
Bir idari birim i¢inde ayn1 diizeyde ve nitelikte birden fazla orgiit kurulamaz.

BIRINCI BOLUM

ORGUT ILKELERI
Adalet ve Kalkinma Partisi Merkez Yiiriitme Kurulu (MYK) 108 ve 110 sayili

toplantilarinda;

“Teskilatlar ile secilmislerin (Milletvekilleri ve Belediye Baskanlar) daha saglikli iligki
icinde olmalari, gorev dagilimlarinin yaygilagsmasinin saglanmasi, teskilat goérevlerinin
kamusal nitelikli kurum ve isletmelerde yonetim kurulu veya denet¢i olmalarmin , Miilki
amirlerin denetimine tabii kamuya ait igyerlerinde caligmakta olan kisilerin Teskilat
kademelerinde Bagkan olarak gorevlendirilmelerinin faydadan ¢ok zarar olusturacagi , ayni



kongre doneminde Kkisilerin tercihlerine gore aday olup segildikten sonra ayni se¢im
cevresinde farkli organ bagkanligi icin aday olarak secildigi yeri bosaltmasinin zafiyet
olusturacag1” gerekcesiyle;

1.

Milletvekillerimizle ikinci dereceye kadar sihri veya kan hisimliklart olan kisilerin, ilgili
milletvekilinin se¢im ¢evresindeki kademelerde kademe bagkani olarak, atama yolu ile
veya kongre se¢imleri ile gérevlendirilmemelerine,

Belediye Baskanlarimizla ikinci dereceye kadar sihri ve kan hisimliklar1 olan kisilerin,
ilgili belediye baskaninin gérev yapmakta oldugu belediye sinirlart i¢inde se¢im ¢evresi
teskilat kademelerinde kademe baskani olarak, atama yolu ile veya kongre secimleri ile
gorevlendirilmemelerini,

Ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlig1 olanlarin , ayn1 ydnetim iginde ayni anda
gorev almamalarina,

Kademe bagkan1 secilen kisinin ; ayn1 kongre doneminde baska bir kademe baskan ve
iiyeligine adaylik icin secildigi yeri bosaltmamasina,

Teskilat kademe baskan ve yonetim kurulu iiyelerinin, kamuya ait kurumlarda yonetim
kurulu ve denetcilik gibi gérevler almamalarina,

Miilki amirlerin denetimine tabi kamuya ait isyerlerinde ¢alismakta olan kisilerin, teskilat
kademelerinde bagkan olarak gorevlendirilmemelerine karar verilmistir.

IKINCI BOLUM

SANDIK KURULARI

Sandik bolgelerinde 3’1 kadin, 3’1 (29 yasin1 agsmamis) genglerden olmak iizere 9 kisilik
sandik kurullar1 olusturulur.

Kurul Uyeleri kendi aralarindan bir Bas miisahit ( birisi 29 yasmni agmayan genclerden,
biriside kadinlardan ) lic de Bas miisahit yardimcisi secerler.

SANDIK KURULLARININ OLUSTURULMASI VE YENILENMESI

Sandik Kurullari;

» Sandik Kurullari, Mahalle veya Koy Temsilcilerinin teklifi, Ilge Yonetim
Kurullarinin oluru ile gérevlendirilir

» Olagan Il Kongresinden sonra Sandik Kurullar1 diiser ve ayn1 ydntemle yeniden
gorevlendirme yapilir.

* Her hangi bir bosalma durumunda da ayn1 yontem uygulanir.

UCUNCU BOLUM

MAHALLE VE KOY YONETIM KURULLARI

Sandik sayist;

21’den az olan Mabhalle, Ky ve Bolgelerde 7,
21’°den fazla 33 ‘den az olan Mahalle, K&y ve Bolgelerde 11,



* 33’den fazla 45’den az olan Mahalle, Koy ve Bolgelerde 15 kisilik Yonetim Kurullar
olusturulur.

MAHALLE VE KOYDE YONETIM KURULLARININ YENILENMESI

Mahalle ve Koyde;
= Olagan il Kongresinden sonra Mahalle ve Kéydeki Y&netimler diiser.
» Mahalle ve Koy Baskanlari; Ilge Baskanlarmn teklifi, Il Yonetim Kurullarnm
oluru ile gorevlendirilir.
* Mahalle ve K8y Baskanlarinin hazirladigi Yénetim Kurulu listeleri 11 Yonetim
Kurullarinca onaylanir.
* Her hangi bir bosalma durumunda da ayn1 yontem uygulanir.

MAHALLE VE KOY YONETIM KURULARININ GOREV VE YETKILERI

Mahalle ve K8y Baskanlari, Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan Mahalle ve K&y Baskan
Yardimcilar olarak Teskilat Baskani, Se¢im Isleri Baskani, Tanitim ve Medya Baskani,
Mahalle ve K&y Muhasibi ve Mahalle ve Koy Sekreteri olarak gorevlendirme yapar.

MAHALLE VE KOY YONETIM KURULU UYELERININ GOREV VE YETKILERI

MAHALLE VE KOY BASKANI

. Partinin Mahalle ve K&y’deki en iist temsilcisi ve yoneticisidir.

. Bagkan1 oldugu Mahalle ve Koyde yapilacak siyasi calismalardan Ilge Baskanina karsi
sorumludur.

. Siyasi Partiler Yasasi, Parti Tiiziigii, Parti Programi, Parti Ilkeleri, MKYK. ve MYK ve
Genel Baskani’nin belirledigi Parti Politikalar1 ¢ercevesinde Baskani oldugu Mahalle ve
Koyde her tiirlii siyasi faaliyetlerde bulunmaga yetkilidir.

MAHALLE VE KOY BASKAN YARDIMCISI

MAHALLE VE KOY TESKILAT BASKANI

. Mahalle ve Koydeki Sandik Kurullarinin kurulmasindan, egitimlerinden ve ¢alismalarinin
koordine ve kontroliinden Baskana kars1 sorumludur.

. Teskilat Bagkan1 ¢alismalarini bir yardimcisi ile birlikte yiiriitiir. Teskilat Bagkan yardimecist,
Teskilat Bagkanin teklifi Mahalle ve K&y Bagkaninin onay1 ile atanir.

MAHALLE VE KOY BASKAN YARDIMCISI

MAHALLE VE KOY SECIM iSLERI BASKANI

. Teskilat Baskanlig1 ile irtibatli olarak Bas miisahitleri, Miisahitleri belirler ¢aligmalarini
koordine ve kontrol eder.

. Secimlerde agilacak irtibat biirolarin1 Ilge Se¢cim Koordinasyon Merkezi ile birlikte organize
eder.

. Se¢im Isleri Baskam ¢alismalarimi bir yardimcist ile birlikte yiiriitiir. Segim Isleri Baskan
yardimeisi, Se¢im Isleri Baskaninin teklifi Mahalle ve K&y Baskanimin onay ile belirlenir.

MAHALLE VE KOY BOLGE BASKAN YARDIMCISI
MAHALLE VE KOY TANITIM VE MEDYA BASKANI
. Tanitim malzemelerinin en seri sekilde se¢gmene ulagsmasini saglar.



. Mahalle ve Kdyde tanitim toplantilar1 organize eder.

. Tamitim ve Medya Baskani caligmalarin1 bir yardimcisi ile birlikte yiiriitiir. Tanitim ve
Medya Bagkan Yardimcisi, Tanitim ve Medya Baskaninin teklifi Mahalle ve Koy Baskaninin
onaya1 ile belirlenir.

MAHALLE VE KOY BASKAN YARDIMCISI

MAHALLE VE KOY MUHASIBI

. llce Mubhasibi ile koordineli olarak Partiye gelir getirici calismalar yapar, makbuz karsilig
aidat ve bagislar toplar.

. Muhasip caligmalarin1 bir yardimcist ile birlikte yiiriitiir. Muhasip Yardimcisi, Muhasibin
teklifi Mahalle ve K&y Baskaninin onay1 atanir.

MAHALLE VE KOY BASKAN YARDIMCISI

MAHALLE VE KOY SEKRETERI

. Mahalle ve Kdyde yapilan iiye giris beyannamelerini diizenli olarak il¢eye gotiirtir.

. Mahalle ve Kdyde yapilan toplantilarin giindemini hazirlar.

. Sekreter ¢alismalarini bir yardimcisi ile birlikte yiiriitiir. Sekreter Yardimcisi, Sekreteri
teklifi Mahalle ve KOy Baskanini onayi ile belirlenir.

DORDUNCU BOLUM
SANDIK BOLGE YONETIM KURULLARI

* 45’den fazla sandifi olan Mahalle ve Koylerde, sandik sayis1 45 sandiktan fazla
olmayacak sekilde sandik Bolge Y 6netim Kurullar1 olusturulur.

= Her Bolgede her 3 sandiga 1 Koordinator diisecek seklide 7, 11 veya 15 kisilik Bolge
Yonetim Kurullari olusturulur.

» Sandik Bolge Yonetim Kurullarinin olusumu ve herhangi bir bosalma durumunda Sandik
Kurullarinin olusumundaki yontem uygulanir.

= (Calismalarin1 Mahalle ve Koy Yo6netim Kurullar1 gibi yliriitiirler.

BESINCI BOLUM

BELDE YONETIM KURULLARI

Niifusu; Asil Yedek
= 5000’e kadar olanlar (atama) 10 10
= 5000-20 000 aras1 olanlar (kongre) 15 15
= 20 000’den yukar1 olanlar (kongre) 20 20

Yonetim Kurullar1 olusturulur.

Niifusu 5000’e kadar olan beldelerde Yonetim Kurullarinin yenilenmesi:
» Olagan il Kongresinden sonra niifusu 5000°den az olan Belde Y&netim Kurullar
diiser
» Belde Baskanlari; Ilce Baskanlarinin teklifi, il Yonetim Kurullarinin oluru ile
gorevlendirilir.
» Belde Baskanlarinin hazirladiklar1 Yénetim Kurulu listeleri 11 Yénetim Kurullarinca
onaylanir.



* Her hangi bir bosalma durumunda da ayn1 yontem uygulanir.

BELDE YONETIM KURULLARININ GOREV VE YETKILERI

Bir iist yonetimin olurunu almak kaydiyla toplantilar, miting, panel, seminer, sempozyum ve
benzeri etkinlikler diizenleyebilir

Partinin program ve hedeflerini tanitmak ve bilgilendirmek amaciyla gerekli gordiikleri ice
doniik veya disa agik toplantilar yapabilirler.

Alt kademeler, list kademelerin emir ve talimatlarina, parti yonetmeligi ile tliziigline ve yasa
hiikiimlerine uygun is ve islem yapmakla ylikiimlidiirler.

Yazigsmalarini, acil durumlar hari¢, kademe silsilesine gore yaparlar.

BELDE YURUTME KURULU

Belde Yiiriitme Kurulu ; Belde Baskani, Belde Baskan Yardimcilari, Belde Muhasibi ve
Belde Sekreterinden olusan Belde’nin en iist icra kuruludur.

Belde Yiiriitme Kurulu tyelerini, Belde Bagkan1 Belde Yonetim Kurulu {iyeleri arasindan
belirler ve aralarindaki gérev boliimiinii yapar. Yardimcilarindan birini belde muhasibi, birini
de belde sekreteri olarak gorevlendirir.

Niifusu 5000’in altinda olan atama ile gorevlendirilen Beldelerde Yiiriitme Kurullar
olusturulmaz ancak calismalarin daha verimli olmasi agisindan Belde Baskani, Yonetim
kurulu iiyeleri arasindan Teskilat Baskan1, Secim Isleri Baskani, Tanitim ve Medya Baskani,
Muhasip ve Sekreterden olarak gorevlendirir.

BELDE YURUTME KURULU UYELERININ GOREV VE YETKILERI
BELDE BASKANI

Belde Bagkani, belde kongresi tarafindan gizli oylama ile en fazla {i¢ donem i¢in segilir.

* Partinin Belde deki en iist diizey temsilcisi ve yoneticisidir.

* Bagkani oldugu Belde’nin her kademedeki Teskilatlanmasindan ve Tegkilat ¢alismalarini
koordine ve kontrolden ilce Y6netimine kars1 sorumludur.

» Siyasi Partiler Yasasi, Parti Tiiziigli, Parti Programi, Parti ilkeleri, MKYK ve MYK ve
Genel Bagkan’in belirledigi parti politikalar1 ¢er¢evesinde Baskani oldugu Belde’de her
tiirlii siyasi faaliyetlerde bulunmaya yetkilidir.

* Teskilatin hesap islerine ait belgeleri, muhasip ile birlikte imza ederler.

* Bagkanin yoklugunda teskilat, protokol sirasindaki baskan yardimcisi tarafindan temsil
olunur.

BELDE BASKAN YARDIMSI
Siyasi ve Hukuki Isler Baskani

* Belde Baskaninin bulunmadigi hallerde Belde Baskanina vekalet eder.

* Diger Siyasi Partilerle saglikli iliskiler kurar, Demokrasi Kiiltiiriiniin Beldede
yerlesmesine calisir.

* Belde ki Siyasi gelismeleri takip eder, Yerel Siyasi ve Hukuki politikalarin olusmasina
calisir.



+ Siyasi ve Hukuki Isler Baskani ¢alismalarini bir yardimcis ile birlikte yiiriitiir. Siyasi ve
Hukuki Isler Baskan Yardimcisi, Siyasi ve Hukuki Isler Baskanmin teklifi ve Belde
Baskanin onayi ile atanir.

BELDE BASKAN YARDIMCISI
Teskilat Baskan1

* Mahalle Temsilcilerinden Sandik Temsilcilerine kadar, Belde’deki Teskilatlanma ile
Teskilat ¢aligmalarini koordine ve kontrolden Belde Baskanina karsi sorumludur.

* Arastirma ve Gelistirme Baskanligi ile irtibath olarak Tegkilat mensuplarinin egitimini
saglar.

e Teskilat Bagskani ¢alismalarini bir yardimcist ile birlikte yiiriitiir. Teskilat Baskan
Yardimcisi, Teskilat Bagskaninin teklifi ve Belde Bagkanin onayi ile atanir.

BELDE BASKAN YARDIMCISI
Secim Isleri Baskani

e Belde Se¢im Koordinasyon Merkezlerinin kurulmasindan, egitimlerinden ve
calismalarindan Belde Baskanina kars1 sorumludur.

* Beldede Secim Takviminin saglikli bir sekilde islemesinden sorumludur.

* Sec¢cim mevzuatlart ile ilgili olarak Teskilat mensuplarinin egitimini Arastirma ve
Gelistirme Bagkanlig1 ile koordineli olarak yapar.

* Teskilat Bagkanlig1 ile koordineli olarak Bas miisahit ve Miisahitlerin tespit ve tayinini
yapar.

» Secim Isleri Bagkani calismalarini bir yardimcisi ile birlikte yiiriitiir. Segim Isleri Baskan
Yardimeisi, Secim Isleri Baskanin teklifi ve Belde Baskanin onay ile atanir.

BELDE BASKAN YARDIMCISI
Tanitim ve Medya Bagkan

* Yerel Basin ve yayin kuruluslart ile saglikli iliskiler kurar ve Partimizin tanitiminda
onlardan istifade etmeye calisir.

* Tanmitim ile ilgili Genel Merkezce hazirlanan materyallerin = dagitimi ile tanitim
malzemelerinin hazirlanmasindan sorumludur.

e Partimizin ve Parti politikalarinin dogru olarak halkimiza aktarilmasindan sorumludur.

e Parti tamtim programlar1 ile panel, konferans, sergi gibi etkinliklerin planlanmasi,
programlanmasi ve icrasindan sorumludur.

e Tanitim ve Medya Baskan1 ¢alismalarii bir yardimcist ile birlikte yiiriitiir. Tanitim ve
Medya Baskan Yardimcisi, Tanitim ve Medya Baskanin teklifi ve Belde Baskanin onay1
ile atanir.

BELDE BASKAN YARDIMCISI
Dis Iliskiler Baskani

* Partimizin dis politikalarinin Teskilat mensuplarina ve halka dogru olarak anlatilmasindan
sorumludur.

* Dis gelismeleri yakindan takip eder, yorumlar,
* Belde Bagkanini ziyaret eden yabanci misafir ve heyetlerin ziyaretlerinin verimli gegmesi
icin gereken tedbirleri alir, bu konuda Belde Baskanina yardimci olur.



Dis Iliskiler Baskan1 calismalarini bir yardimcist ile birlikte yiiriitiir. Dis iliskiler Baskan
Yardimeisi, Dis Iliskiler Baskanin teklifi ve Belde Baskaninin onayi ile atanir,

BELDE BASKAN YARDIMCISI
Sosyal Isler Baskani

Gorevli oldugu Belde deki fakir, fukara, yoksul, yasli ve oziirlillere yonelik tespit
caligmalar1 yapar ve durumlarinin iyilestirilmesi ile ilgili proje ve programlar hazirlar,
etkinliklerde bulunur.

Partimizin sosyal politikalarinin teskilat mensuplarina ve halka dogru olarak
aktarilmasini saglar.

Gorevli oldugu Belde’nin sosyal dokusu ile ilgili gerekli arastirmalari yapar ve gerekli
politikalar tiretir.

Sosyal Isler Baskan1 calismalarini bir yardimer ile birlikte yiiriitiir. Sosyal Isler Baskan
Yardimeisi, Sosyal Isler Baskani tarafindan teklifi ve Belde Baskanin onayi ile atanur.

BELDE BASKAN YARDIMCISI
Yerel Yonetimler Baskani

Mahalli Idarelerle ve Teskilatin saglikli iliskiler icerisinde bulunmalarii saglar.

Parti iiyesi Belediye Baskanlar1, Belediye Meclis Uyeleri ve Il Genel Meclisi iiyelerinin
parti politikalarina uygun ¢aligmalar yapmasina yardimci olur.

Yerel Yonetimlerle ilgili Mahalli politikalarin olugsmasini saglar.

Mahalli Idareler danisma meclisini organize eder.

Partimizin Yerel Yonetimler ile ilgili politikalarinin Tegskilata ve halka dogru olarak
aktarilmasina calisir.

Mahalli Idareler secimlerinde aday belirleme ¢alismalarina yardime olur.

Yerel Yonetimler Baskani c¢alismalarimi bir yardimcisi ile birlikte yiiriitiir. Yerel
Yonetimler Bagkan Yardimcisi, Yerel Yonetimler Baskanin teklifi ve Belde Bagkanin
onaya1 ile atanir.

BELDE BASKAN YARDIMCISI
Ekonomik Isler Baskani

Ekonomik uygulama ve gelismeleri takip eder.

Gorevli oldugu Belde’nin ekonomik yapisi ile ilgili arastirmalar yapar, ekonomik
politikalar olusturur.

Partimizin ekonomik politikalarinin Tegkilat mensuplarina ve halka dogru olarak
aktarilmasini ¢aligir.

Ekonomik Isler Baskani calismalarini bir yardimcist ile birlikte yiiriitiir. Ekonomik Isler
Baskan Yardimcisi, Ekonomik Isler Baskaninn teklifi ve Belde Baskaninin onayi ile
atanir.

BELDE BASKAN YARDIMCISI
Halkla [liskiler Baskani

Sivil toplum orgiitleri ile iligkilerden sorumludur.



* Sivil toplum orgiitlerinin ¢alismalarini izler, partimizle iliskilerini saglar, ¢alismalarina
katilir, her tiirlii etkinliklerinde partimizin temsil edilmesini saglar, Partimizin ve
politikalarinin dogru olarak algilanmasini saglar.

* Vakif, dernek, birlik, kahvehane, is yeri ve esnaflara yonelik ziyaret programlari yapar.

* Arastirma ve Gelistirme Bagkanlig1 ile koordineli olarak Teskilat mensuplarina halkla
saglikli iliski kurma metotlarina yonelik egitim programlar1 yapar.

 Halkla Iliskiler Baskan1 ¢alismalarini bir yardimcist ile birlikte yiiriitiir. Halkla Iliskiler
Baskan Yardimcisi, Halkla Iliskiler Bagkaninin teklifi ve Belde Baskanmin onayi ile
atanir.

BELDE BASKAN YARDIMCISI
Belde Muhasibi

* Mubhasebe kayitlarint muhasebe teknigine uygun olarak yasal siiresi igerisinde yapar.

* Parti gelirlerinin usuliine uygun harcanmasini ve harcama kararlarinin alinmasin takip
eder.

* Aidat ve bagislari makbuz karsilig: toplar.

» Partiye gelir getirici ¢aligmalar yapar.

* Belde Muhasibi ¢aligmalarini bir yardimcist ile birlikte yiiriitiir. Belde Muhasibi
Yardimcisi, Belde Muhasibinin teklifi ve Belde Baskanin onayi ile atanir.

BELDE BASKAN YARDIMCISI
Arastirma ve Gelistirme Baskani

 Tlgili birimlerle koordineli olarak Teskilatin egitim programlarini hazirlar ve uygular.

® Yerel projeler yapar.

* Parti projelerinin dogru olarak Teskilata ve halka anlatilmasini saglar.

* Arastirma ve Gelistirme Bagkani calismalarim1 bir yardimcisi ile birlikte yiiriitiir.

Aragtirma ve Gelistirme Bagkan Yardimcisi, Arastirma ve Gelistirme Baskaninin teklifi
ve Belde Baskanin onayi ile atanir.

BELDE BASKAN YARDIMCISI
Belde Sekreteri

e Tutulmasi gereken defterleri diizenli olarak tutar.

+ Uye kayitlarmin Belde diizeyinde saglikli olarak yapilmasini saglar.

* Saklanmasi gereken evraklari tertipli ve diizenli olarak arsivler.

* Aylk ve haftalik olarak yapilan toplantilarin giindemlerini hazirlar, alinan kararlar
karar defterine diizgilin olarak yazar.

* Belde’de calisanlarin verimli ¢alismasindan sorumludur.

* Her tiirlii yazismalar1 zamaninda yapar.

* Belde Sekreteri Calismalarin1 bir yardimcist ile birlikte yiiriitiir. Belde Sekreter
Yardimcisi, Belde sekreterinin teklifi ve Belde Bagkaninin onayi ile atanir.

ALTINCI BOLUM



ILCE YONETIM KURULLARI
ILCE YONETIM KURULLARININ GOREV VE YETKILERI

[lge yonetim kurullari, teskilat kademelerinde parti faaliyetlerinin, parti tiiziigii ve yasal
mevzuata uygunlugunu gozetir, denetler, koordinasyonu saglar, tiiziiglin verdigi yetki ve
gorevleri ifa ederler.

Partinin ilkeleri dogrultusunda amaglarin1 gergeklestirmek tizere, parti i¢i veya disindan
uzman kisilerden gecici veya stirekli ¢aligsma gruplar1 ve komisyonlar olusturabilirler.
Dogacak durum ve gereklere gore, bir iist yonetimin olurunu almak kaydiyla toplantilar,
miting, panel, seminer, sempozyum ve benzeri etkinlikler diizenleyebilir.

Kongrelerle ilgili gerekli hazirlik ve uygulama calismalan, ilgili tim islemler, se¢im
kurullarina veya ilgili idari birimlere ait tiim bildirimler; ilgili kademe bagkani tarafindan veya
onun nezareti altinda gercgeklestirilir.

Alt kademeler, iist kademelerin emir ve talimatlarina, parti yonetmeligi ile tliziigline ve yasa
hiikiimlerine uygun is ve islem yapmakla ylikiimliidiirler.

Yazigmalarini, acil durumlar hari¢, kademe silsilesine gore yaparlar.

Niifusu; Asil Yedek
= 20 000’e kadar olanlar 15 15

= 20 000- 50 000 aras1 20 20

= 50 000-100 000 aras1 25 25

»  Merkez ilceler ile niifusu 100 000’ den

fazla olan Ilgelerde 30 30

Yonetim Kurulu olusturulur.

ILCE YURUTME KURULU

Ilge Yiiriitme Kurulu ; Ilge Baskam, ilce Baskan Yardimcilari, ilce Muhasibi ve Ilge
Sekreterinden olusan Ilge’nin en iist icra kuruludur.

Ilge Yiiriitme kurulu iiyelerini ilge baskani ilce ydnetim kurulu iiyeleri arasindan belirler ve
Yiiriitme kurulu iiyelerinden birini ilge muhasibi, birini de ilge sekreteri olarak gérevlendirir.

ILCE YURUTME KURULU UYELERININ GOREV VE YETKILERI

ILCE BASKANI
Ilge baskani, ilge kongresi tarafindan gizli oylama ile tek derecede en fazla iic

olagan donem i¢in segilir.

+ Ilge baskanlar, gérevli olduklar: Ilgelerde parti teskilatini temsil ederler.

» Bagkan1 oldugu ilge’nin her kademedeki Teskilatlanmasindan ve Teskilat ¢alismalarinin
koordine ve kontroliinden 1 Yonetimine kars1 sorumludur.

» Siyasi Partiler Yasasi, Parti Tiiziigii, Parti Programi,Parti ilkeleri, MKYK, MYK ve
Genel Baskan’in belirledigi Parti Politikalar1 gergevesinde Baskani oldugu Ilge’de her
tiirlli siyasi faaliyetlerde bulunmaya yetkilidir.

+ Tlge teskilatin hesap islerine ait belgeleri, Ilce Muhasibi ile birlikte imza ederler.

* Bagkanin yoklugunda teskilat, protokol sirasindaki baskan yardimcisi tarafindan temsil
olunur.



ILCE BASKAN YARDIMCISI
Siyasi ve Hukuki Isler Baskan

+ Ilge Baskaninin bulunmadig hallerde Ilge Baskanina vekalet eder.

« Diger Siyasi Partilerle saglikli iliskiler kurar, Demokrasi Kiiltiiriiniin Ilcede yerlesmesine
calisir.

o llgedeki Siyasi gelismeleri takip eder, Yerel Siyasi ve Hukuki politikalarin olusmasina
calisir.

 Siyasi ve Hukuki Isler Baskam ¢alismalarini bir Yardimcist ile birlikte yiiriitiir. Siyasi ve
Hukuki Isler Baskan Yardimcisi, Siyasi ve Hukuki Isler Baskanmin teklifi ve Ilge
Baskaninin oluru ile atanir.

ILCE BASKAN YARDIMCISI
Teskilat Baskani

+ Belde Teskilatlarindan Sandik Kurullarina kadar; flgede her kademedeki Teskilatlanma ile
Teskilat calismalarini koordine ve kontrolden Ilge Baskanina kars1 sorumludur.

* Arastirma ve Gelistirme Bagkanlig: ile irtibath olarak Teskilat mensuplarinin egitimini
yapar.

* Niifusu 5000’nin iizerinde olan Beldelerin kongrelerinin Genel Merkezin talimatlari
dogrultusunda zamaninda ve saglikli olarak yapilmasindan sorumludur.

e Teskilat Bagkan1 caligmalarim1 bir yardimcisi ile birlikte yiiriitiir. Teskilat Bagkan
Yardimeisi, Teskilat Baskaninin teklifi ve flce Baskaninin onayi ile atanr.

ILCE BASKAN YARDIMCISI
Secim Isleri Bagkani

+ Tlge ve Beldelerde Secim Koordinasyon Merkezlerinin kurulmasindan, egitimlerinden ve
calismalarindan ilge Baskanina karsi sorumludur.

* Sec¢im Takviminin saglikl bir sekilde islemesinden sorumludur.

* Sec¢cim mevzuatlart ile ilgili olarak Teskilat mensuplarinin egitimini Arastirma ve
Gelistirme Bagkanlig1 ile Koordineli olarak yapar.

* Teskilat Baskanligi ile birlikte Bas miisahit ve Miisahitlerin tespit ve tayinlerini,
Arastirma ve Gelistirme Bagkanligi ile de koordineli olarak egitimlerini yapar.

» Secim Isleri Bagkan1 calismalarini bir yardimecisi ile birlikte yiiriitiir. Segim Isleri Baskan
Yardimeisi, Se¢im Isleri Bagkanimin teklifi ve Ilge Baskaninin onayi ile atanir,

ILCE BASKAN YARDIMCISI
Tanitim ve Medya Bagkan

*  Yerel Basin ve yayin kuruluslart ile saglikli iliskiler kurar ve Partimizin tanitiminda
onlardan istifade etmeye calisir.

e Tamtim ile ilgili Genel Merkezce hazirlanan materyallerin = dagitimi ile tanitim
malzemelerinin hazirlanmasindan sorumludur.

* Partimizin ve Parti politikalarinin halkimiza dogru olarak aktarilmasindan sorumludur.

e Parti tamtim programlar1 ile panel, konferans, sergi gibi etkinliklerin planlanmasi,
programlanmasi ve icrasindan sorumludur.



Tanitim ve Medya Baskani c¢alismalarini bir yardimeist ile birlikte yiiriitiir. Tanitim ve
Medya Bagkan Yardimcisi, Tanitim ve Medya Baskaninin teklifi ve llge Bagskaninin onay1
ile atanir.

ILCE BASKAN YARDIMCISI
Dis Iliskiler Baskani

Partimizin dis politikalarinin Tegkilat mensuplarina ve halka dogru olarak anlatilmasindan
sorumludur.

Dis geligsmeleri yakidan takip eder, yorumlar.

Ilge Baskanini ziyaret eden yabanci misafir ve heyetlerin ziyaretlerinin verimli olmas1 i¢in
gereken tedbirleri alir, bu konuda Ilge Baskanina yardimet olur.

Dis liskiler Baskani calismalarini bir yardimei ile birlikte yiiriitiir. Dis Iliskiler Baskan
Yardimeisi, Dis Iliskiler Baskaninin teklifi ve ilce Bagkanimin onayi ile atanir.

ILCE BASKAN YARDIMCISI
Sosyal Isler Baskani

Partimizin sosyal politikalarinin teskilat mensuplarina ve halka dogru olarak
aktarilmasini saglar.

Gorevli oldugu Ilge’nin sosyal dokusu ile ilgili gerekli arastirmalar1 yapar ve gerekli
politikalar iiretir.

Gorevli oldugu Ilge deki fakir, fukara, yoksul, yash ve oziirliilere yonelik tespit
caligmalar1 yapar ve durumlarinin iyilestirilmesi ile ilgili proje ve programlar hazirlar,
etkinliklerde bulunur.

Sosyal Isler Bagkani ¢alismalarii bir yardimeist ile birlikte yiiriitiir. Sosyal Isler Bagkan
Yardimecisi, Sosyal Isler Bagkanimin teklifi ve Ilge Baskaninin onayi ile atanir.

ILCE BASKAN YARDIMCISI
Yerel Yonetimler Bagkani

Mahalli Idarelerle Teskilatin saglikli iliskiler ierisinde bulunmalari saglar.

Parti iiyesi Belediye Baskanlar1 ile Belediye Meclis Uyeleri ve 11 Genel Meclisi
tiyelerinin parti politikalarina uygun ¢alismalar yapmasina yardimer1 olur.

Yerel Yonetimlerle ilgili Mahalli politikalarinin olugmasini ¢alisir.

Mahalli Idareler Danisma Meclisini organize eder.

Partimizin Yerel Yonetimler ile ilgili politikalarmin Teskilata ve halka dogru olarak
aktarilmasina ¢alisir.

Mahalli Idareler segimlerinde aday belirleme galismalarina yardimer olur.

Yerel Yonetimler Bagkani caligmalarini bir yardimeist ile yiiriitiir. Yerel Yonetimler
Baskan Yardimcisi, Yerel Yonetimler Baskaninin teklifi ve flge Baskaninin onayi ile
atanir.

ILCE BASKAN YARDIMCISI
Ekonomik Isler Baskan

Ekonomik uygulama ve gelismeleri takip eder.



o Gorevli oldugu llge’nin ekonomik yapisi ile ilgili arastirmalar yapar ekonomik
politikalar olusturur.

e Partimizin ekonomik politikalarinin Teskilat mensuplarina ve halka dogru olarak
aktarilmasina calisir.

+ Ekonomik Isler Baskani calismalarini bir yardimcist ile birlikte yiiriitiir. Ekonomik Isler
Baskan Yardimcisi, Ekonomik Isler Baskaninin teklifi ve Ilge Baskaninin onayi ile
atanir.

ILCE BASKAN YARDIMCISI
Halkla Iliskiler Baskani

* Sivil toplum orgiitleri ile iligkilerden sorumludur.

* Sivil toplum orgiitlerinin ¢alismalarini izler, partimizle iliskilerini saglar, ¢alismalarina
katilir, her tiirlii etkinliklerinde partimizin temsil edilmesini saglar, Partimizin ve
politikalarinin dogru olarak algilanmasini saglar.

* Vakif, dernek, birlik, kahvehane, is yeri ve esnaflara yonelik ziyaret programlari yapar.

* Arastirma ve Gelistirme Baskanlig1 ile birlikte Teskilat mensuplarina halkla dogru iliski
kurma metotlarina yonelik egitim programlari yapar.

 Halkla Iliskiler Baskan1 ¢alismalarini bir yardimeist ile birlikte yiiriitiir. Halkla iliskiler
Baskan Yardimcisi, Halkla iliskiler Baskaninin teklifi ve Ilce Baskaninin onayi ile
atanir.

ILCE BASKAN YARDIMCISI
flge Muhasibi

* Muhasebe kayitlarin1t muhasebe teknigine uygun olarak yasal siiresi igerisinde yapar.

» Parti gelirlerinin usuliine uygun harcanmasini ve harcama kararlarinin alinmasini takip
eder.

* Aidat ve bagislari makbuz karsilig toplar.

» Partiye gelir getirici ¢aligmalar yapar.

» Donemsel olarak hazirlanan bilango ve biitgeleri yasal siireleri igerisinde Genel Merkeze
gonderir.

« Ilge Muhasibi ¢alismalarin1 bir yardimeisi ile birlikte yiiriitiir. Ilge Muhasip Yardimcisi,
Ilge Muhasibinin teklifi ve Ilge Baskaninin onayi ile atanur.

ILCE BASKAN YARDIMCISI
Arastirma ve Gelistirme Baskani

 Tlgili birimlerle koordineli olarak Teskilatin egitim programlarini hazirlar ve uygular.
* Yerel projeler yapar.
® Parti projelerinin dogru olarak Tegkilata ve halka anlatilmasina ¢aligir.

* Arastirma ve Gelistirme Bagkani calismalarini bir yardimcisi ile birlikte yiiriitiir.
Arastirma ve Gelistirme Baskan Yardimcisi, Arastirma ve Gelistirme Baskaninin teklifi
ve il¢ce Bagkaninin onay1 ile atanir.

ILCE BASKAN YARDIMCISI



Ilge Sekreteri

* Tutulmasi gereken defterleri diizenli olarak tutar.

 Uye kararlarin1 zamaninda, kayitlarim dogru ve diizgiin olarak yapar.

» Saklanmasi gereken evraklar tertipli ve diizenli olarak arsivler.

* Aylik ve haftalik olarak yapilan toplantilarin giindemlerini hazirlar, alinan kararlar
karar defterine diizgiin olarak yazar.

+ {lge’de calisanlarin verimli calismasindan sorumludur.

* Her tiirlii yazigmalar1 zamaninda yapar.

o llge Sekreteri calismalarmi bir yardimcisi ile yiiriitiir. Ilge Sekreter Yardimcisi, ilge
Sekreterinin teklifi ve flge Baskaninin onayi ile atanir.

YEDINCI BOLUM
MAHALLE VE KOY BOLGE YONETIM KURULLARI

* Mahalle ve kdy sayis1 Merkez llgelerde 60, diger Ilgelerde 30°dan fazla ise; Merkez
llgelerde 60, digerlerinde ise 30 Mahalle ve Koy’ den fazla olmayacak sekilde Mahalle ve
Koy Bolgesi Temsilcilikleri olusturulur.

»  Merkezlerde 30, diger Ilgelerde 15 kisilik Bolge Y©6netim Kurullari olusturulur.

* Mahalle ve Koy Bolge Yonetim Kurullarimin olusumu ve herhangi bir bosalma
durumunda Mabhalle ve Koy Yonetim Kurullarinin olusumu ile ilgili yontem uygulanir.

» flce Yénetim Kurullari gibi ¢alisirlar.

SEKizZINCI BOLUM
IL YONETIM KURULLARI

Il yénetim kurulu il kongresi tarafindan gizli oyla secilen ve il baskani dahil niifusu;

Asil Yedek
= 500 000’e kadar olanlar 30 30
= 500 000-1 000 000 aras1 40 40
» Biiyiiksehir statiisiinde olan {ller ile
niifusu 1 000 000’dan fazla olan illerde 50 50

Y onetim Kurulu olusturulur.

il Yonetim Kurullarinin Gorev ve Yetkileri

Il yonetim kurullar, teskilat kademelerinde parti faaliyetlerinin, parti tiiziigii ve yasal
mevzuata uygunlugunu gozetir, denetler, koordinasyonu saglar, tiiziiglin verdigi yetki ve
gorevleri ifa ederler.

Partinin program ve faaliyetinin tanitim ve gelisimi i¢in tiiztige uygun gerekli her tiir ¢aligma
ve faaliyette bulunurlar.

Partinin ilkeleri dogrultusunda amaglarini gergeklestirmek tizere, parti i¢i veya digindan
uzman kisilerden ge¢ici veya siirekli ¢alisma gruplar1 ve komisyonlar olusturabilirler.
Dogacak durum ve gereklere gore, bir list yonetimin olurunu almak kaydiyla toplantilar,
miting, panel, seminer, sempozyum ve benzeri etkinlikler diizenleyebilir.



Kongrelerle ilgili gerekli hazirlhik ve uygulama calismalari, ilgili tim islemler, se¢im
kurullarina veya ilgili idari birimlere ait tiim bildirimler; ilgili kademe bagkani tarafindan veya
onun nezareti altinda gergeklestirilir.

Alt kademeler, list kademelerin emir ve talimatlarina, parti yonetmeligi ile tliziigline ve yasa
hiikiimlerine uygun is ve islem yapmakla ylikiimlidiirler.

IL YORUTME KURULU

11 yiiriitme Kurulu ; 11 Baskam, Il Baskan Yardimcilari, Il Muhasibi ve il Sekreterinden olusan
II’in en iist icra kuruludur.

11 Yiiriitme Kurulu Uyelerini 11 Baskani, il ydnetim kurulu iiyeleri arasindan seger ve
aralarindaki gorev boliimiinii belirler.

IL YORUTME KURULU UYELERININ GOREV VE YETKILERI

IL BASKANI

* Partinin Ildeki en iist diizey temsilcisi ve yoneticisidir.

» Baskani oldugu I’de her kademedeki Teskilatlanmadan ve Teskilat calismalarmin
koordine ve kontroliinden Genel Merkeze kars1 sorumludur.

 Siyasi Partiler Yasasi, Parti Tiiziigii, Parti Programu, Parti Ilkeleri MKYK, MYK ve Genel
Baskan’in talimatlar1 cercevesinde Baskani oldugu iI’de her tiirlii siyasi faaliyetlerde
bulunmaya yetkilidir.

« 11 Baskani teskilatin hesap islerine ait belgeleri muhasip ile birlikte imza eder.

* Bagkanin yoklugunda teskilat, protokol sirasindaki baskan yardimcisi tarafindan temsil
olunur.

I BASKAN YARDIMCILARI
Siyasi ve Hukuki Isler Baskani

+ 11 Bagkaninin bulunmadig: hallerde il Baskanina vekalet eder.

+ Diger Siyasi Partilerle saglikli iliskiler kurar, Demokrasi Kiiltiiriiniin Ilde yerlesmesine
caligir.

« Il Diizeyindeki Siyasi gelismeleri takip eder, Yerel Siyasi ve Hukuki politikalarin
olusmasina calisir.

 Siyasi ve Hukuki Isler Baskam calismalarim iki yardimcist ile birlikte yiiriitiir. Siyasi ve
Hukuki Isler Baskan Yardimcilari, Siyasi ve Hukuki Isler Baskanmn teklifi ve il
Baskaninin onayi ile atanir.

IL BASKAN YARDIMCISI
Teskilat Baskani

 Ilce Teskilatlarindan Sandik Kurullarina kadar {1’deki Teskilatlanmadan, her kademedeki
Teskilat calismalarinin koordine ve kontroliinden Il baskanina kars1 sorumludur.

* Arastirma ve Gelistirme Bagkanlig: ile irtibath olarak Teskilat mensuplarinin egitimini
saglar.

 llge ve Niifusu 5000 nin iizerinde olan Belde Kongrelerinin Genel Merkezin talimatlari
dogrultusunda zamaninda ve saglikli olarak yapilmasindan sorumludur.



e Teskilat Bagkan1 ¢aligmalarini iki yardimcisi ile birlikte yiiriitiir. Teskilat Baskan
Yardimeilar, Teskilat Bagkanimin teklifi ve Il Baskaninin onayi ile atanir.

IL BASKAN YARDIMCISI
Secim Isleri Bagkani

+ 11, Tlce ve Beldelerde Se¢im Koordinasyon Merkezlerinin kurulmasindan, egitimlerinden
ve ¢alismalarindan il Baskanina kars1 sorumludur.

* Sec¢im Takviminin saglikl bir sekilde islemesinden sorumludur.

* Sec¢cim mevzuatlart ile ilgili olarak Teskilat mensuplarinin egitimini Arastirma ve
Gelistirme Bagkanlig1 ile Koordineli olarak yapar.

+ Bas miisahit ve miisahitlerin Ilgelerce tespit ve tayinin yapilmasini Teskilat Baskanlig1 ile
birlikte takip eder ve egitimlerini Arastirma ve Gelistirme Baskanligi ile koordineli olarak
yapar.

» Sec¢im Isleri Baskani1 calismalarmi iki yardimecist ile birlikte yiiriitiir. Se¢im Isleri Baskan
Yardimeilari, Se¢im Isleri Baskaninin teklifi ve i1 Baskaninin onayi ile atanur.

IL BASKAN YARDIMCISI
Tanitim ve Medya Baskani

e Yerel Basin ve yaym kuruluslan ile saglikli iligkiler kurar ve Partimizin tanitiminda
onlardan istifade etmeye calisir.

* Tanitim ile ilgili Genel Merkezde hazirlanan materyallerin  dagitimi ile tanitim
malzemelerinin hazirlanmasindan sorumludur.

e Partimizin dogru olarak ve Parti politikalarinin halkimiza aktarilmasindan sorumludur.

* Parti tanitim programlari; panel, Konferans, sergi gibi benzeri etkinliklerin planlanmasi,
programlanmasi ve icrasindan sorumludur.

* Tamitim ve Medya Bagkani ¢aligmalarini iki yardimcisi ile birlikte yiiriitiir. Tanitim ve
Medya Baskan Yardimcilari, Tanitim ve Medya Baskanimin teklifi ve Il Baskanmmn onay1
ile atanir.

IL BASKAN YARDIMCISI
Dis iliskiler Bagkan1

* Partimizin dis politikalariin Teskilat mensuplarina ve halka dogru olarak anlatilmasindan
sorumludur.

* Dis gelismeleri yakindan takip eder, yorumlar.

o Il’inde eger varsa yabanci iilke temsilcilikleriyle iliskilerin saglikli  olarak
yiiriitiilmesinden sorumludur.

« il Bagkanini ziyaret eden yabanci misafir ve heyetlerin ziyaretlerinin verimli olmas i¢in
gereken tedbirleri alir, bu konuda Il Baskanina yardimei olur.

+ Dias Iliskiler Baskan1 calismalari iki yardimeisi ile birlikte yiiriitiir. Dis iliskiler Baskan
Yardimeilari, Dis iliskiler Bagkanmin teklifi ve 11 Bagkaninin onayi ile atanir.

IL BASKAN YARDIMCISI
Sosyal Isler Baskan



e Partimizin sosyal politikalarinin teskilat mensuplarina ve halka dogru olarak
aktarilmasini saglar.

e Gorevli oldugu II’in sosyal dokusu ile ilgili gerekli arastirmalari yapar ve gerekli
politikalar iiretir.

Gorevli oldugu 11 deki fakir, fukara, yoksul, yash ve &ziirliilere yonelik tespit ¢aligmalar
yapar ve durumlarinin iyilestirilmesi ile ilgili proje ve programlar hazirlar, etkinliklerde
bulunur.

 Sosyal Iliskiler Baskan1 ¢alismalarini iki yardimcisi ile birlikte yiiriitiir. Sosyal Iliskiler
Baskan Yardimcilari, Sosyal iliskiler Baskaninin teklifi ve 1l Baskaninin onayi ile atanr.

IL BASKAN YARDIMCISI
Yerel Yonetimler Baskani

« Mahalli idarelerle Teskilatin saglikli iliskiler igerisinde bulunmalarini saglar

« Parti iiyesi Belediye Baskanlar1 ile Belediye Meclis Uyeleri ve 1l Genel Meclisi
tiyelerinin parti politikalarina uygun ¢alismalar yapmasina yardimer1 olur.

* Yerel Yonetimlerle ilgili Mahalli politikalarin olugsmasini saglar.

 Mabhalli Idareler danisma meclisini organize eder.

e Partimizin Yerel Yonetimler ile ilgili politikalarin1 Teskilata ve halka dogru olarak
aktarilmasina calisir.

 Mabhalli Idareler se¢imlerinde aday belirleme ¢alismalarma yardimer olur.

* Yerel Yonetimler Baskani caligmalarimi iki yardimcisi ile birlikte yiiriitiir. Yerel
Yonetimler Baskan Yardimcilar, Yerel Yénetimler Bagkanmin teklifi ve i1 Bagkanmin
onaya1 ile belirlenir.

IL BASKAN YARDIMCISI
Ekonomik Isler Baskan

* Ekonomik uygulama ve gelismeleri takip eder.

« Gorevli oldugu I’in ekonomik yapusi ile ilgili arastirmalar yapar, ekonomik politikalar
olusturur.

e Partimizin ekonomik politikalarinin Tegskilat mensuplarina ve halka dogru olarak
aktarilmasini saglar.

« Ekonomik Isler Baskani ¢alismalarim iki yardimeisi ile birlikte yiiriitiir. Ekonomik Isler
Baskan Yardimcilari, Ekonomik Isler Baskanimnm teklifi ve Il Baskaninin onay: ile
atanir.

IL BASKAN YARDIMCISI
Halkla Iliskiler Baskani

* Sivil toplum orgiitleri ile iligkilerden sorumludur.

e Sivil toplum orgiitlerinin ¢alismalarini izler, partimizle iligkilerini saglar, caligmalarina
katilir, her tiirlii etkinliklerinde partimizin temsil edilmesini saglar, Partimizin ve
politikalarinin dogru olarak algilanmasini saglar.

* Vakif, dernek, birlik kahvehane, is yeri ve esnaflara yonelik ziyaret programlar yapar.

* Arastirma ve Gelistirme Baskanligr ile birlikte Teskilat mensuplarina ¢ halkla dogru
iliski kurma’ metotlarina yonelik egitim programlari yapar.



 Halkla Iliskiler Baskan1 ¢alismalarini iki yardimecist ile birlikte yiiriitiir. Halkla Iliskiler
Baskan Yardimcilari, Halkla iliskiler Baskaninin teklifi ve Il Baskanimnin onayi ile atanir.

IL BASKAN YARDIMCISI
Il Muhasibi

* Muhasebe kayitlarin1t muhasebe teknigine uygun olarak yasal siiresi igerisinde yapar.

* Parti gelirlerinin usuliine uygun harcanmasini ve harcama kararlarinin alinmasini takip
eder.

* Aidat ve bagislari makbuz karsilig toplar.

» Partiye gelir edici ¢alismalar yapar.

» Donemsel olarak hazirlanan bilanco ve biitceleri yasal siiresi i¢erisinde Genel Merkeze
gonderir.

« Il Muhasibi ¢alismalarini iki yardimeilari ile birlikte yiiriitiir. Il Muhasip Yardimecilari, il
Muhasibinin teklifi ve il Baskanmnin onayi ile atanur.

IL BASKAN YARDIMCISI
Arastirma ve Gelistirme Baskani

 Tlgili birimlerle koordineli olarak Teskilatin egitim programlarini hazirlar ve uygular.

* Yerel projeler yapar.

* Parti projelerinin dogru olarak Tegkilata ve halka anlatilmalarini saglar.

* Arastirma ve Gelistirme Baskani caligmalarini iki yardimecisi ile birlikte yiiriitiir.

Arastirma ve Gelistirme Baskan Yardimcilari, Arastirma ve Gelistirme Baskaninin
teklifi ve Il Bagkaninin onayi ile atanir.

IL BASKAN YARDIMCISII
il Sekreteri

* Tutulmasi gereken defterleri diizenli olarak tutar.

« Il diizeyinde; iiye kararlariin zamaninda alinmasini, kayitlarinin dogru, diizgiin olarak
yapilmasini koordine ve kontrol eder.

* Saklanmasi gereken evraklari tertipli ve diizenli olarak arsivler.

* Aylik ve haftalik olarak yapilan toplantilarin giindemlerini hazirlar, alinan kararlar
karar defterine diizgiin olarak yazar.

o iI’de galisanlarin verimli calismasindan sorumludur.

* Her tiirlii yazismalar1 zamaninda yapar.

o 11 Sekreteri ¢alismalarim iki yardimcisi ile birlikte yiiriitiir. 11 Sekreter Yardimecilari, il
Sekreterinin teklifi ve il Baskanin onayi ile atanur.

SEKIZINCI BOLUM
GENEL MERKEZ TESKILATI

MERKEZ KARAR VE YONETIM KURULU (MKYK)



Merkez ve Karar Yonetim Kurulu Olusumu ve Calisma Esaslari

1 - Merkez Karar ve Yonetim Kurulu, Biiyiik kongrece gizli oyla secilen 50 iiyeden olusur.
Ayrica 25’de yedek iiye secilir. Biiylik Kongreden sonra partinin en iist karar ve yonetim
organidir.

2 - MKYK'nin gorev siiresi, se¢imli olagantistii toplant1 yapilmadig siirece, biiyiik kongrenin
normal olagan toplantisina kadar devam eder. Kurul {iyeliklerinde bosalma olmasi halinde,
siradaki yedek iiye Genel Bagkan tarafindan davet edilir.

3 - Parti Genel Baskani, Merkez Karar ve YoOnetim Kurulu'nun baskanidir. Genel baskanin
yoklugunda, protokol sirasindaki genel baskan yardimcisi bagkanlik eder.

4- MKYK, kanun ve tiliziikte yer alan toplant1 ve karar yeter sayisi ile oylama sekline iligskin
ayrik durumlar diginda, iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir, toplantiya katilanlarin
salt cogunlugu ile karar alir. Oylamalar, gizlilik karar1 alinmamais ise, agik oylama seklinde
yapilir. A¢ik oylama sonucunun esit olmasi halinde, Genel Baskanin katildig1 goriis kabul
edilmis sayilir. Gizli oylama sonucunun esit olmasi halinde, oylama iki kez daha tekrarlanir.
Esitlik bozulmaz ise, sonraki toplantida konu bir kez daha oylanir. Esitlik yine bozulmazsa,
oylama konusu reddedilmis sayilir.

5 - MKYK, en az ayda bir olagan toplant1 yapar. Olagan toplantilarin zaman, yer ve tarihleri,
kurulca kararlagtirilir. Kurul, Genel Bagkanin veya Merkez Karar ve Yonetim Kurulu {iye tam
sayisinin 1/3' liniin talep etmesi hallerinde olagantistii toplanir. Olagan iistii toplantinin tarihi
ile yer ve zaman iiyelere duyurulur. Bir yil icinde pes pese 3 veya bir yil i¢inde 6 kez 6ziirsiiz
olarak toplantilara katilmayan iiye, kurul iiyeliginden istifa etmis sayilir. Bu durumun kurulca
tespitinden sonra tliyelik bosalmasina iliskin tiiziik hiikmii uygulanir.

6 - MKYK giindem esasina gore miizakereler yapar, kararlar alir. Kurul tiyelerinin her biri,
giindem teklifinde bulunabilir. Kars1 goriis olmasi halinde yapilacak oylama sonucuna gore
islem yapilir.

Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'nun Gorev ve Yetkileri

Merkez Karar ve Yo6netim Kurulu;

1 - Parti tiiziik ve programini ve biiylik kongre kararlarin1 uygulamak, uygulatmak, partinin
biitiin teskilatini uyum i¢inde, verim ve etkinligi saglayici tedbirler alarak aktif kilmak,
tabandan tavana gerekli koordinasyonu saglamak,

2 - Parti politikalarinin gerekli kildigi dokiimanlar hazirlamak, yiiriirlige koymak, ihtisas
komisyonlar1 ve ¢alisma biirolar1 olusturmak, bunlarin ¢alisma usul ve esaslarini belirlemek
veya belirleyecegi ¢erceveye gore uygulama yapmasi icin MYK'ya yetki vermek,

3 - Parti teskilat kademeleri ve kademe organlarinin demokratik kurallara gére olusumlarini
saglamak amaciyla yasalar cercevesinde gerekli gordiigli her tiir diizenlemeleri yapmak,
tedbirler almak,

4 - Gerek goriilen yerlerde teskilat kurmak,

5 - Partinin ilke ve hedeflerini tanitip yaymak i¢in gerekli ¢alismalar1 planlamak, uygulamak
ve uygulatmak,

6 - Partinin ilke ve hedefleri 15181inda, Tiirkiye ve diinya siyaseti 6l¢eginde, oncelikle parti
kademelerinde gorev almig olanlarin ve parti tiyelerinin egitim ve bilgilenmeleri ve demokrasi
kiiltiiriiniin gelismesi ve yerlesmesi amaciyla siyaset okulu veya siyaset enstitiisii olusturmak
gibi gerek gorecegi her tiir yasal ve siyasal caligmalar yapmak, yaptirmak,

7 - Ulke ve diinyadaki belli sorunlar hakkinda parti goriisiinii belirlemek, bu goriisleri
kamuoyuna agiklamak, bu anlamda gerekli olmasi halinde TBMM Parti Grubu ile ortak
toplantilar yapmak,

8 - Partinin ¢alisma ve faaliyetlerinin planlamasini yapmak ve bu planlar i¢in gerekli
harcamalarin biit¢elerini hazirlamak, hazirlatmak,

9 - Kademelerden gelen gorev ve yetkisi icindeki teklifleri incelemek, karara baglamak,
gorevi disinda olanlar takip etmek ve ilgili kademeyi bilgilendirmek,



10- Biitiin secimlerle ilgili gerekli kararlar1 almak, milletvekilligi, belediye baskanligi,
belediye ve il genel meclisleri i¢in partiden aday olanlar hakkinda yetkilerini kullanmak,

11 - Secimlerle ilgili her tiir se¢cim mekanizmasi ile calisma yontem ve stratejilerini
belirlemek, partinin secim c¢alismalarini ve se¢imleri sevk ve idare etmek, ettirmek,

12 - Partinin ¢aligma raporu, yillik biitce ve uygulanan biit¢enin kesin hesap ve bilangolart ile
diger giindem maddelerini inceleyip onaylamak ve biiyiik kongreye sunmak,

13 - Partinin ¢alisma ve amaglarina uygun olarak tasinir ve tasinmaz mal alimina, satimina,
isletilmesine, mevcut varliklar1 lizerinde lehte veya aleyhte her tiir ayni veya borglandirici
takyitler olusturulmasina karar vermek,

14 - Zorunlu nedenler dolayisiyla biiyiik kongrenin toplanamadigi hallerde, partinin hukuki
varligini sona erdirmek, tiiziik ve program degisiklikleri harig, gerekli goriilen biitiin kararlar
almak,

15 - Genel bagkanin teklifi iizerine Merkez Yiirlitme Kurulu ile alt kademeler yiirlitme
organlarinin liye sayisini belirlemek, gerektiginde artirmak veya azaltmak,

16 - Partinin yasalar ¢er¢evesinde uluslararast kuruluslara tiyeligini karara baglamak,

17 - Yurt dis1 temsilcilik 6nerilerini karara baglamak,

18 - Siyasi Partiler ve Se¢im kanunlari ile diger ilgili mevzuatin, parti tiiziikk ve programinin
yasaklamadigi her alanda, parti ve dolayisiyla iilke ¢ikarinin gerekli kildig biitiin yetkileri
kullanip kararlar almak, uygulamak veya uygulatmak, gibi gorevler yapar, yetkiler kullanir.

MERKEZ YURUTME KURULU (MYK)

Merkez Yiiriitme Kurulu; Genel Baskan, Genel Baskan yardimcilar1 ve Genel Sekreter ile
TBMM parti grup baskani ve grup baskan vekillerinden olusan en iist icra kuruludur.

Genel baskan ile TBMM grup baskan vekilleri disindaki MYK {iyeleri, Genel Baskan
tarafindan MKYK {iyeleri arasindan belirlenir.

Genel Baskan, MYK'nin bagkanidir. Genel Bagkanin yoklugunda protokol sirasindaki genel
baskan yardimecisi kurula bagkanlik eder.

MYK iiyeleri, Genel Baskan tarafindan kismen veya tamamen degistirilebilecegi gibi,
MKYK’da yapilacak giiven oylamasi ile de degistirilebilir. Giivensizlik i¢in kurul {iye tam
sayisinin 2/3 ¢ogunlugunun oyu gereklidir. Istifa eden veya diisiiriilen iiye yerine, Genel
Bagkan tarafindan MKYK {iyeleri arasindan yeni {iye belirlemesi yapilir.

MYK haftada en az bir toplanti yapar. Kurul cogunlukla toplanir, tiizlikte yazili ayrik
durumlar disinda {iye tam sayisinin salt cogunlugu ile karar alir.

MYK iiyeleri, gorevli olduklar faaliyetin kapsam ve niteligine gore yeteri kadar yardimci
veya uzman ile birlikte ¢aligma yapabilirler. Yardimer ve uzmanlar, ilgili MYK iiyesinin
teklifi ve Genel Baskan'in onayi ile parti i¢i segimle yiiklenilmis idari hi¢bir gérevi olmayan
TBMM Parti Grubu iiyeleri veya MKYK iiyeleri yahut bunlarin disindaki kimseler arasindan
atanir. Atama ve gorevlendirmeler konusunda MKYK iiyeleri ile teskilat kademe
bagkanliklar1 bilgilendirilir.

Merkez Yiiriitme Kurulu'nun Gorev ve Yetkileri

1 - Biiylik kongrede alinmis kararlar ile MKYK tarafindan alinan kararlarin ve verilen
talimatlarin icrasini saglamak, MKYK gilindemini hazirlamak,

2 - Partinin iiye, her kademe kurum, kurulus ve iinitelerinin etkili bir ¢alisma temposunu
saglayabilmeleri icin tegkilat i¢i e8itim programlarint gerceklestirmek, alinmis kararlar ile
yapilmasi gereken is ve eylemleri icra etmek, gerekli uyum ve koordinasyonu saglamak,

3 - Partinin TBMM Grubu ile Genel Merkez ve tiim teskilat kademeleri arasinda temas ve
baglantiy1 temin etmek,

4 - Partinin hiiklimet, diger partiler, ¢esitli resmi veya sivil toplum orgiitleri ve uluslar arasi
kuruluslar ile olan iliskilerini diizenlemek, gelistirmek ve siirdiirmek,



5 - Dogacak durum ve gelismeler karsisinda partinin durus ve goriisiinii saptamak ve genel
baskana sunmak,

6 - Teskilata duyurulmasi gerekli MKYK kararlarini, ilgili tiyesi araciligiyla teskilata tamim
etmek, geregini talep ve takip etmek,

7 - Parti tiiziigli ve MKYK'nin kararlar ¢er¢evesinde kademe teskilatlarinin belirli takvime
gore kongrelerini yaptirmak,

8 - Tiiziige gore MKYK kararini gerektiren konu ve talepler hakkinda, MYK goriisiinii
aciklayan bir rapor ile konuyu MKYK giindemine tagimak,

9 - Partinin faaliyet raporu ile yillik biitce ve uygulanan biitgenin kesin hesap ve bilangolarini,
biiyiik kongreye sunulmak tizere MK'YK'nin onayina tevdi etmek,

10 - Zorunlu hallerde tiiziikteki miinhasir yetki konular1 hari¢c olmak ve toplanacak ilk
MKYK'ya sunulmak kaydiyla, gerekli her tiirlii karar ve tedbirleri almak ve uygulamak,
tiiziikle verilmis tiim yetkileri kullanmak ve gorevleri yapmak, MYK'nin gorev ve yetkileridir.
MYK iiyeleri, bulunmadiklar1 zamanlarda kendilerine hangi iiyenin vekalet edecegini, yazili
olarak kurul iiyelerine bildirirler.

C - GENEL BASKAN
Parti Genel Bagkani, biiyiik kongre tarafindan gizli oyla secilir. Ayn1 kisi, kurucu genel
bagkanlik harig, en fazla olagan dort donem genel baskan secilebilir

Genel Baskanin Gorev ve Yetkileri

Genel baskan partinin Disiplin Kurullar1 ve Parti I¢i Demokrasi Hakem Kurullar1 harig, biitiin
parti teskilatinin tabii bagkani olup, Biiyiik Kongreye kars1 sahsen sorumludur.

Bu sifatla genel baskan;

1 - Adli, idari, mali ve benzeri her tiir kamusal kurum ve kuruluslar nezdinde davali veya
davaci olarak partiyi temsil eder veya kendi adina yetki kullanilmasina nezaret eder.

2 - Parti ad1 altinda yapilan iglem ve eylemlerin anayasa, kanun, tiizilk ve yonetmelik
hiikiimlerine gore icra edilmesini ve Biiyilik Kongre ile Merkez Karar ve Yonetim Kurulu
kararlarinin uygulanmasini saglar,

3 - Partililer ve parti teskilat kademeleri arasinda verimli ve etkin ¢alisma temposunu saglar,
parti iist organlarinin miisterek caligmalarina bagkanlik ve nezaret eder.

4 - Merkez Yiiriitme Kurulu iiyeleri arasinda is bolimi yapar, gerek gdrmesi halinde is
boliimiinii degistirir.

5 - Bilgi ve tecriibelerinden yararlanacagi kimseleri danigman olarak tayin eder.

6 - Gelisen durum ve olaylar karsisinda parti durus ve goriisiinii kamuya agiklar.

7 - Genel merkezde hizmet birimlerinin kurulus, kadro ve atama islemleri ile siirekli istihdam
olunacak hizmetli ve uzmanlarin tayin, terfi ve isten ¢ikarilmalar1 konularmi, ilgili MYK
iiyesinin Onerilerine gore karara baglar.

8 - Genel Baskan kanun, parti tiiztigii ve diger mevzuatin kendisine vermis oldugu tiim
gorevleri yapar ve yetkileri kullanir.

GENEL BASKAN YARDIMCISI
Siyasi ve Hukuki Isler Baskani

* Genel Bagkaninin bulunmadigi hallerde Genel Bagkana vekalet eder.

» Diger Siyasi Partilerle saglikl iliskiler kurar, Demokrasi Kiiltiiriiniin Ilde yerlesmesine
calisir.

 Siyasi gelismeleri takip eder, Ulke diizeyinde Siyasi ve Hukuki politikalarin olusmasina
calisir.



 Siyasi ve Hukuki Isler Baskam ¢alismalarini yeterli sayidaki yardimci ve uzmanlarla
birlikte yiiriitiir. Siyasi ve Hukuki Isler Baskan Yardimcilari, Siyasi ve Hukuki Isler
Baskaninin teklifi ve Genel Baskaninin onayi ile atanir.

GENEL BASKAN YARDIMCISI
Teskilat Baskani

e Her kademedeki Teskilatlanmadan ve teskilatlarin ¢alismalarinin  koordine ve
kontroliinden Genel Baskana kars1 sorumludur.

* Arastirma ve Gelistirme Bagkanlig: ile irtibath olarak Teskilat mensuplarinin egitimini
saglar.

* Her kademedeki teskilatlarin kongrelerinin zamaninda ve saglikli olarak yapilmasindan
sorumludur.

* Teskilat Baskani1 ¢alismalarini yeterli sayida yardimci ve uzmanlarla birlikte yiiriitiir.
Teskilat Bagkan Yardimcilari, Teskilat Baskaninin teklifi ve Genel Baskaninin onayi ile
atanir.

GENEL BASKAN YARDIMCISI
Secim Isleri Bagkani

* Secim Koordinasyon Merkezlerinin kurulmasindan, egitimlerinden ve c¢alismalarindan
Genel Baskana kars1 sorumludur.

* Sec¢im Takviminin saglikl bir sekilde islemesinden sorumludur.

e Se¢im mevzuatlart ile ilgili olarak Teskilat mensuplarimin egitimini Arastirma ve
Gelistirme Baskanligi ile Koordineli olarak yapar.

+ Bas miisahit ve miisahitlerin ilcelerce tespit ve tayinin yapilmasii Teskilat Baskanlig ile
birlikte takip eder ve egitimlerini Arastirma ve Gelistirme Baskanligi ile koordineli olarak
yapar.

» Secim Isleri Bagkani calismalarini yeterli sayida yardimci ve uzmanla birlikte yiiriitiir.
Secim Isleri Baskan Yardimcilari, Se¢im Isleri Baskaninin teklifi ve Genel Baskanin
onay1 ile atanir.

GENEL BASKAN YARDIMCISI
Tanitim ve Medya Bagkan

* Basin ve yayin kuruluslan ile saghkl iligkiler kurar ve Partimizin tanitiminda onlardan
istifade etmeye calisir.

e Tanitim malzemelerinin hazirlanmasindan sorumludur.

e Partimizin dogru olarak ve Parti politikalarinin halkimiza aktarilmasindan sorumludur.

e Parti tamitim programlari; panel, Konferans, sergi gibi benzeri etkinliklerin planlanmasi,
programlanmasi ve icrasindan sorumludur.

e Tanitim ve Medya Bagkani caligmalarini yeterli sayida yardimci ve uzmanla birlikte
yiriitiir. Tanitim ve Medya Baskan Yardimecilari, Tanitim ve Medya Baskaninin teklifi ve
Genel Bagkaninin onay1 ile atanir.

GENEL BASKAN YARDIMCISI
Dis Iliskiler Baskani



* Partimizin dis politikalariin Teskilat mensuplarina ve halka dogru olarak anlatilmasindan
sorumludur.

* Dis gelismeleri yakindan takip eder, yorumlar.

* Yabanc iilke temsilcileriyle iligkilerin saglikli olarak yiiriitiilmesinden sorumludur.

* Genel Bagkani ziyaret eden yabanci misafir ve heyetlerin ziyaretlerinin verimli olmasi i¢in
gereken tedbirleri alir, bu konuda Genel Baskana yardimci olur.

+ Dus Iliskiler Baskan1 calismalarini yeterli sayida yardime1 ve uzmanla birlikte yiiriitiir. Dis
Iliskiler Baskan Yardimcilari, Dis Iliskiler Baskaninin teklifi ve Genel Baskaninin onayi
ile atanir.

GENEL BASKAN YARDIMCISI
Sosyal Isler Bagkani

e Partimizin sosyal politikalarinin teskilat mensuplarina ve halka dogru olarak
aktarilmasini saglar.

 Ulkenin sosyal dokusu ile ilgili gerekli arastirmalar yapar ve gerekli politikalar {iretir.

+ Ulke genelinde fakir, fukara, yoksul, yash ve dziirliilere yonelik tespit calismalar1 yapar
ve durumlarinin iyilestirilmesi ile ilgili proje ve programlar hazirlar, etkinliklerde
bulunur.

« Sosyal Iliskiler Baskani calismalarmi yeterli sayida yardimci ve uzmanla birlikte
yiiriitiir. Sosyal Iliskiler Bagskan Yardimcilari, Sosyal Iliskiler Baskanimn teklifi ve
Genel Bagkanin onayi ile atanir.

GENEL BASKAN YARDIMCISI
Yerel Yonetimler Baskani

 Mabhalli Idarelerle, teskilatlarin saglikli iliskiler igerisinde bulunmalarii saglar

« Parti iiyesi Belediye Baskanlar1 ile Belediye Meclis Uyeleri ve 1l Genel Meclisi
tiyelerinin parti politikalarina uygun ¢alismalar yapmasina yardimer1 olur.

* Yerel Yonetimlerle ilgili politikalarin olusmasini saglar.

 Mabhalli Idareler danisma meclisini organize eder.

* Partimizin Yerel Yonetimler ile ilgili politikalarin1 Teskilata ve halka dogru olarak
aktarilmasina ¢alisir.

« Mahalli idareler segcimlerinde aday belirleme ¢alismalarini yapar..

* Yerel Yonetimler Bagkani caligmalarini yeterli sayida yardimci ve uzmanla birlikte
yiiriitiir. Yerel Yonetimler Bagkan Yardimcilari, Yerel Yonetimler Bagkaninin teklifi ve
Genel Bagkanin onayi ile atanir.

GENEL BASKAN YARDIMCISI
Ekonomik Isler Baskan

* Ekonomik uygulama ve gelismeleri takip eder.

* Ekonomik konularda arastirmalar yapar, partinin ekonomik konulardaki politikalarinin
olusmasin calisir.

e Partimizin ekonomik politikalariin Tegskilat mensuplarina ve halka dogru olarak
aktarilmasini saglar.



» Ekonomik Isler Baskani calismalarimi yeterli sayida yardimci ve uzmanla birlikte
yiiriitiir. Ekonomik Isler Bagskan Yardimcilari, Ekonomik Isler Baskaninin teklifi ve
Genel Basgkanin onayi ile atanir.

GENEL BASKAN YARDIMCISI
Halkla Iliskiler Baskani

* Sivil toplum orgiitleri ile iliskilerden sorumludur.

e Sivil toplum orgiitlerinin ¢alismalarini izler, partimizle iligkilerini saglar, ¢caligmalarina
katilir, her tiirlii etkinliklerinde partimizin temsil edilmesini saglar, Partimizin ve
politikalarinin dogru olarak algilanmasini saglar.

* Vakif, dernek, birlik kahvehane, is yeri ve esnaflara yonelik ziyaret programlari yapar.

* Arastirma ve Gelistirme Baskanligi ile birlikte Teskilat mensuplarina ° halkla dogru
iliski kurma’ metotlarina yonelik egitim programlari yapar.

e Halkla Iliskiler Baskani calismalarmi yeterli sayida yardimci ve uzmanla birlikte
yiiriitiir. Halkla Iliskiler Baskan Yardimcilari, Halkla Iliskiler Baskaninin teklifi ve
Genel Baskanin onayi ile atanir.

GENEL BASKAN YARDIMCISI
Mali Isler Bagkani

Parti merkez teskilatinin biitiin mali islerine, harcamalarina, gelirlerinin tahsiline nezaret eder.
Mali s6zlesmelerin usuliine ve mevzuata uygun olarak yapilmasini saglar.

Mali ve idari islerden sorumlu genel bagskan yardimcisi Siyasi Partiler Kanunu'nun 73 ve 74.
madde gereklerine uygun olarak, teskilatin yillik biitgesi ile bilangolarini, gelir ve gider
cetvelleri ile kesin hesabin1 hazirlayarak MKYK tarafindan karara baglanmak iizere MYK'ya
sunar. Biitge islemlerinin zamaninda yapilmasini ve ilgili yerlere tevdi edilmesini takip eder
ve gergeklestirir.

Mali ve Idari Islerden sorumlu Genel Baskan Yardimcisi tarafindan teklif edilen ve Genel
Bagkan tarafindan atanan Genel Muhasip, Mali ve Idari Islerden sorumlu Genel Bagskan
yardimcisinin haiz oldugu yetkileri ona niyabeten kullanir.

Genel muhasip, partinin muhasebe islerine ait harcama evraklarmi, Mali ve Idari Islerden
sorumlu Genel Baskan Yardimcisi ile, onun yoklugunda MYK {iyelerinden birisi ile birlikte
imza eder.

GENEL BASKAN YARDIMCISI
Arastirma ve Gelistirme Bagkani

* llgili birimlerle koordineli olarak Teskilatin egitim programlarini hazirlar ve uygular.
* Parti politikalarina paralel projeler iiretir.
* Parti projelerinin dogru olarak Tegkilata ve halka anlatilmalarini saglar.

* Arastirma ve Gelistirme Bagkani calismalarimi yeterli sayida yardimeci ve uzmanla
birlikte yiiriitiir. Arastirma ve Gelistirme Baskan Yardimecilari, Arastirma ve Gelistirme
Baskaninin teklifi ve Genel Baskaninin onayi ile atanir.

GENEL BASKAN YARDIMCISI



Genel Sekreter

Genel sekreter, MKYK ve MYK toplanti tutanaklarini diizenler, kararlari zapta gegirir, imza
edilmelerini saglar ve uygulanmalarini takip eder.

Genel merkezin gelen-giden her tiirlii evrak isleri ile yazigmalarinin diizenlenmesinden,
MKYK ile MYK'nin giindemlerinin hazirlanmasindan ve takibinden sorumludur.

Genel Sekreter, davaci veya davali olarak her tiir yargi merciinde, 6zel veya resmi daire,
kurum ve kuruluslarda, gercek kisiler ile 6zel veya resmi tiizel kisiliklerle olan iligkilerde
Genel Bagkan adina bizzat veya vekille partiyi temsil eder,

Genel Sekreterlik, genel evrak kaydinin tutuldugu birim olarak, partinin yazisma ve
haberlesme iinitesidir. Partinin biitiin resmi ve parti i¢i yazigmalari, genel sekreterin gozetim
ve denetimi altinda genel sekreterlik birimi araciligiyla yapilir.

Genel Sekreter, partinin saglam bir arsive sahip olmasindan sorumludur.

BESINCI KISIM

TESKILAT ORGANLARININ OLUSUMLARI, GOREV VE YETKILERI

BIiRINCi BOLUM
BELDE, iLCE VE IL TESKILATLARININ ILK KURULUSLARI

Belde teskilatlarinin ilk kurulusu ‘
[lce Yonetim kurulunun goriisii alinarak, II Yonetim kurulu tarafindan atama ile
gerceklestirilir.

Ilce Teskilatlarinin ilk kuruluslar

llge teskilatlarinin ilk kuruluslar;, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'nca atama ile saglanr.
Once Ilge Baskam atanan kisiye 'yetki' belgesi verilir. Bu kisinin olusturacag: listenin,
merkezce onaylanmasi ile kurucu yonetim kurulu olusmus olur.

Kurucu yonetim kurullari, el ¢ektirilme nedenleri ayrik olmak iizere, ilge kongrelerine kadar
tiiziigiin kurula verdigi hak ve yetkileri kullanirlar.

11 Teskilatlarin ilk kuruluslar

Il teskilatlarmin ilk kuruluslari, Merkez Karar ve Y&netim Kurulu'nca atama ile saglanir.
Once 11 baskan1 atanan kisiye 'yetki' belgesi verilir. Bu kisinin olusturacagi listenin, merkezce
onaylanmasi ile kurucu yonetim kurulu olusmus olur.

Kurucu yonetim kurullari, el c¢ektirilme nedenleri ayrik olmak tizere, il kongrelerine kadar
tiiztigiin kurula verdigi hak ve yetkileri kullanirlar.

IKINCI BOLUM
KONGRELER
BIiRINCI AYIRIM
BELDE KONGRESI

Belde Kongresi, Belde teskilatinin en iist karar ve denetim organidir.



Belde kongresi, se¢ilmis 100 delege ile tabii delegelerden olusur.
Iki yildan az, ii¢ yildan fazla olmayan bir siirede ve ilge kongresinden Once uygun bir
zamanda, ilge yonetim kurulu tarafindan belirlenen tarihte yapilir.

Niifusu 5000' den az olan beldelerde kongre yapilmaz. Bu beldelerin ydénetim organlari, ilce
Yonetim Kurullarinca atama yolu ile olusturulur.

Belde Kongresinin gorev ve yetkileri: _
Belde Bagkanini, Belde Yonetim Kurulu asil ve yedek tiyeleri ile Ilge Kongre delegesini
secer, giindemindeki konular1 miizakere edip karara baglar.

Tabi Delegeler: Beldenin secimle gorev yapmakta olan bagkan ve yonetim kurulu tiyeleri ile
partili belde belediye baskani, belde kongresinin tabii delegesidirler.

Secilmis Delegeler: Beldeye bagli mahallelerde kayith {iye sayis1 100'den fazla degil ise,
iiyelerin tamami belde kongresi delegesi sayilir.

Secilmis Delegelerin mahalle dagilimlarinin hesaplanmasi: Secilmis delege sayisi olan 100
rakami; Partinin son genel se¢cimde beldede almis oldugu oya boliinerek kat say1 bulunur. Kat
sayinin, mahallede Partinin almis oldugu oyla ¢carpimindan elde edilecek rakam, o mahallenin
secilmis delege sayisidir. Eksikler, kiisurat biiyiigiine goére dagitilir. Asil delege sayisinin
yaris1 kadar yedek delege secimi yapilir.

Cesitli nedenlerle partinin almig oldugu oy belli degil ise; son yerel se¢cim sonuglarina gore,
onun da belli olmamasi halinde, belde kongresi delegeliklerinin mahalle dagilimlar1 se¢gmen
say1s1 oranlarina gore yukaridaki yontemle belirlenir.

Delege Dagihm Listesinin Onaylanmasi, lam ve itirazlarin karara Baglanmas: :

Ilge yonetim kurulu kongreden ii¢ ay 6nce kongre delege dagilim listesini hazirlar ve il
yonetim kurulunun onayina sunar ve onaydan sonra ilan eder. Listenin ilanindan itibaren 15
giin i¢inde yapilacak itirazlari, il yonetim kurulu kesin olarak karara baglar.

Belde Kongresi Delege Secimleri

Belde kongresi delege segimleri; i1 Yonetim Kurulun kongre hazirhik talimatina gére, ilce
yonetim kurulunca hazirlanacak belli bir takvim iginde gerceklestirilir.

Delege segimi, mahalle dlgeginde yapilir. Ilge ydnetim kurulu; her mahallede kayitl parti
iiyelerinin listelerini, iiye kayit defterine uygun olarak ayri, ayr1 hazirlayip mahalle temsilcisi
veya yonetimine gonderir. Uyelerin tanmmasmi saglayacak bilgileri igerecek sekilde
diizenlenecek bu listeler, delege seciminden en az 15 giin 6nce mahallede uygun bir yerde ve
Beldede Belde binasinda askiya ¢ikarilmak suretiyle duyurulur. Listeler, se¢im yapilana kadar
askida kalir. Listelerin askiya cikarildig: tarih ile indirildigi tarih, aski yapilan yerlerde birer
tutanakla tespit edilir.

Partiye kayitli oldugu halde listede yer verilmeyen veya tiye olmadigi halde listede yazili olan
kisilerle ilgili olarak, aski tarihinden itibaren 5 giin i¢inde ilge yonetim kuruluna partili her
iiye tarafindan itiraz edilebilir.

[lge yonetim kurulu, itirazi iki giin icinde karara baglar. itirazin kabulii halinde, listede gerekli
diizeltmeyi yapar. Ilce yonetim kurulu iki giin icinde karar vermez veya karar1 red seklinde
olursa, ilgili kisi 3 giin i¢cinde il bagkanligma itiraz edebilir. Il yiiriitme kurulunca verilecek
karar, parti ici islemler agisindan kesindir. Ilge baskanliginin bu karara uymasi zorunludur.
Ilgili kisi, il yiiriitme kurulunca verilmis karar1 ibraz ederek delege segimine istirak edebilir.
Itiraz iizerine diizeltme yapilan listeler, ilan edilir.

Mahalle ve koy delege se¢imlerinin nerede ve hangi saatler arasinda yapilacagi, delege
segmen listesinin askisinda belirtilir. Belli edilmis giin ve saatte, delege se¢imi yapabilmek
icin, kesinlesmis delege segmen listesinde yer alan {iyelerin salt cogunlugunun katilimi aranir.



Yapilacak yoklamaya gore salt ¢ogunluk yok ise, ayni giin ve ayn1 yerde iki saat sonra hazir
bulunan iiyelerin katilimi ile delege se¢imi yapilir.

Delege secimleri, ilge yoOnetiminin gorevlendirecegi kisi veya kisilerin gozetim ve
denetiminde gizli oy, acik tasnif esasina gore liste yontemi ile yapilir. Sonug tutanaga baglanir
ve ilge yonetim kuruluna teslim edilir.

Gorevliler, aday olmayan iiyeler arasindan bir bagkan ve iki {iyeden olusan yeteri kadar sandik
secim kurulu olusturur.

Secimler, ara verilmeksizin sonuglanincaya kadar devam eder.

Secilme yeterliligine sahip partili her iiye, kayitli oldugu mahallede delege se¢imlerinde aday
olabilir veya aday gosterilebilir.

Delege se¢imiyle ilgili yukarida agiklanan her tiir itirazlarda; istegi halinde, itiraz eden kisiye
alind1 belgesi verilir ve verilen karar kendisine bildirilir.

Delege se¢imlerine karsi segimden itibaren 3 giin i¢inde il yonetim kuruluna itiraz edilebilir.
11 ydnetim kurulunun verecegi karar kesindir.

Belde Delege Listelerinin Onaylanmasi ve ilan :

Belde kongrelerinin secilmis ve tabii delege listeleri ile kongre giindemi, kongrenin yapilacag:
yer, giin ve saati, cogunlugun olmamasi halinde 7 giin sonra yapilacak ikinci toplant1 ile ilgili
bilgiler kongreden 7 giin dnce Belde ve Ilce Merkezlerinde asilarak ilan edilir. Aski siiresi 3
giindiir.Ilan siiresi i¢inde yapilacak itirazlar, ilce Baskani tarafindan incelenir ve kesin olarak
karara baglanir. Ilce Baskan1 tarafindan onaylanan Belde Kongre listesi Beldeye gonderilir.

Belde Kongresinin flami

Belde yonetimi; kongre giiniinden en az 15 giin 6nce alisilmis ilan araglari ile ve baglant1 var
ise ayrica internet yolu ile yer, giin, saat ve giindemi belli edecek sekilde kongre yapilacaginin
duyurusunu yapar. Belde kongrelerinin gazete ile ilan1 zorunlu degildir. Belde baskanligi,
kongrenin saglikli ve demokratik olmasini saglayacak gerekli sozlii veya yazili duyuruda
bulunmakla yetkili ve gérevlidir

Ayrica kongrenin giin, saat ve yeri, en az 7 giin 6nce, gerekli giivenlik 6nlemlerinin alinmasi
amaciyla yetkili miilki amirlige bildirilir.

[lk toplantida yeterli cogunluk saglanamadig1 takdirde, ikinci toplantinin hangi giin, yer ve
saatte yapilacagi, ilanda belirtilir.

IKINCi AYIRIM
Ilge Kongresi

Ilge Kongresi, Ilce teskilatinin en iist karar ve denetim organidir. Ilge kongresi, secilmis 400
delege ile tabii delegelerden olusur.

Ilge kongrelerinin olagan kongre takvimi, Il kongrelerinin yapilmasindan dnce gergeklesecek
sekilde, Merkez Karar ve Yonetim Kurulunca kararlastirilir. Bu siire iki yildan az, {i¢ yildan
fazla olamaz.

Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'nun yetki vermesi ve belirleyecegi kongre takvimi i¢inde
olmasi sartiyla, ilge kongrelerinin takvimi, ilgenin goriisii alinarak il yonetim kurulunca
belirlenir.

Ilge Kongresinin gorev ve yetkileri : Ilce baskan ile ilge yonetim kurulunun asil ve yedek
tiyelerini; ilceyi temsil edecek il kongre delegelerinin asil ve yedeklerini seger, glindemindeki
konular1 miizakere edip karara baglar.



Tabi Delegeler : Secimle gorev almis ilge yonetim kurulu baskan ve iiyeleri ile ilge belediye
baskan1 ve ilgeye bagl belde belediye baskanlari ilgili ilgenin; partili Biiyliksehir belediye
baskanlar1 digindaki il belediye bagkanlar1 ise merkez ilge kongresinin tabii delegesidirler.

Secilmis Delegeler ilceye kayith iiye sayis1 400'den az ise, iiyelerin tamami ilge kongre
delegesi sayilir.

Ilce Kongresi Secilmis Delegelerinin Mahalle ve Koylere dagitimi : Once her mahalle ve
kdy icin birer delege tahsis edilir. Tahsis toplami, 400 sayisindan diisiiliir. Arta kalan delege
sayisi, partinin son milletvekili genel seciminde o ilgede almis oldugu toplam oy rakamina
boliiniir. Bolim sonucu ¢ikan kat sayinin, o ilgeye bagli her mahalle veya koyde alinmis oyla
carpimi sonucu ¢ikan say1 ile tahsis olunan saymin toplami, ilgili mahalle veya koyiin ilge
kongresi i¢in sececegi delege sayisini teskil eder.

Delege dagiliminda eksikler, kiisurat biiyiigline gore yapilan siralama ile tamamlanir. Asil
delege sayisinin yarisi kadar da yedek delege segilir.

Cesitli nedenlerle partinin almis oldugu oyun belli olmamasi halinde; son yerel se¢im
sonuclarina gore, onun da belli olmamasi halinde, ilgenin toplam se¢men sayist ile mahalle ve
koy segmen sayilarina gore ayn1 yontem uygulanmak suretiyle delege dagilimi belirlenir.

Delege Dagilim Listesinin Onaylanmasi, Ilani ve Itirazlarin Karara Baglanmas: : ilce
yonetim kurulu kongreden ii¢ ay dnce kongre delege dagilim listesini hazirlar ve il yonetim
kurulunun onayina sunar ve onaydan sonra ilan eder. Listenin ilanindan itibaren 15 giin i¢inde
yapilacak itirazlari, il yonetim kurulu kesin olarak karara baglar.

Tlce Kongresi Delege Secimleri

Ilge kongresi delege segimleri; iist kurulun kongre hazirlik talimatina gére, ilce ydnetim
kurulunca hazirlanacak belli bir takvim i¢inde gerceklestirilir.

Delege se¢imi, kdy ve mahalle 6l¢eginde yapilir.

flge yonetim kurulu; her kdy ve mahallede kayitli parti iiyelerinin listelerini, iiye kayit
defterine uygun olarak ayri, ayri hazirlayip kdy ve mahalle temsilcisi veya ydnetimine
gonderir. Uyelerin taninmasini saglayacak bilgileri icerecek sekilde diizenlenecek bu listeler,
delege se¢iminden en az 15 giin 6nce koy ve mahallede uygun bir yerde ve ilgede ilge
binasinda askiya cikarilmak suretiyle duyurulur. Listeler, se¢cim yapilana kadar askida kalir.
Listelerin askiya c¢ikarildigr tarih ile indirildigi tarih, aski yapilan yerlerde birer tutanakla
tespit edilir.

Ilgeye bagl belde var ise beldeye bagli mahallelerden belde kongresi tarafindan segilecek ilge
kongresi delege sayis1 belde kongresinden dnce ilge yonetim kurulunca belirlenir ve belde
baskanligina bildirilir.

Partiye kayith oldugu halde listede yer verilmeyen veya liye olmadigi halde listede yazili olan
kisilerle ilgili olarak, aski tarihinden itibaren 5 giin iginde ilge yonetim kuruluna partili her
liye tarafindan itiraz edilebilir.

Ilge ydnetim kurulu, itiraz1 iki giin iginde karara baglar. Itirazin kabulii halinde, listede gerekli
diizeltmeyi yapar. Ilge yénetim kurulu iki giin icinde karar vermez veya karari red seklinde
olursa, ilgili kisi 3 giin icinde il baskanligina itiraz edebilir. I yiiriitme kurulunca verilecek
karar, parti ici islemler acisindan kesindir. Ilge baskanliginin bu karara uymasi zorunludur.
Mgili kisi, il yiiriitme kurulunca verilmis karar1 ibraz ederek delege secimine istirak edebilir.
Itiraz iizerine diizeltme yapilan listeler, ilan edilir.

Mahalle ve kdy delege secimlerinin nerede ve hangi saatler arasinda yapilacagi, delege
secmen listesinin askisinda belirtilir. Belli edilmis giin ve saatte, delege se¢imi yapabilmek
icin, kesinlesmis delege se¢cmen listesinde yer alan tiyelerin salt cogunlugunun katilimi aranir.
Yapilacak yoklamaya gore salt ¢ogunluk yok ise, ayni giin ve ayn1 yerde iki saat sonra hazir
bulunan iiyelerin katilimi ile delege se¢imi yapilir.



Delege secimleri, ilge yoOnetiminin gorevlendirecegi kisi veya kisilerin gozetim ve
denetiminde gizli oy, acik tasnif esasina gore liste yontemi ile yapilir. Sonug tutanaga baglanir
ve ilge yonetim kuruluna teslim edilir.

Delege se¢imlerine karsi se¢cimden itibaren 3 giin i¢inde il yonetim kuruluna itiraz edilebilir.
Il yénetim kurulunun verecegi karar kesindir.

Delege secimiyle ilgili yukarida aciklanan her tiir itirazlarda; istegi halinde, itiraz eden kisiye
alind1 belgesi verilir ve verilen karar kendisine bildirilir.

Ilge Delege Listesinin Se¢cim Kurulunca Onaylanmasi ve ilam

flge baskanliklar1, kongrelerinin secilmis ve tabii delegeler listesini kongreden en az 15 giin
once iki niisha olarak yetkili se¢im kurulu baskanligina verirler. Bu listeye kongre glindemi
ile kongrenin yapilacag: yer, giin ve saati, cogunluk olmamasi halinde en fazla 7 giin sonra
yapilacak ikinci toplantiya iliskin ayni bilgileri iceren yazi eklenir. Listenin bir 6rnegi, ilge
merkezinde ilan edilir. Baglanti var ise, ayrica internette yayimlanir.

Secim kurulu baskani, eksiklik yok ise listeyi ve eklerini onaylar. Onaylanan liste ve ekleri,
kongreden 7 giin dnce Ilge binasinda askiya gikarilmak suretiyle ilan edilir. Aski siiresi 3
giindiir.

[lan siiresi icinde yapilacak itirazlar, yetkili se¢im hakimi tarafindan incelenir ve kesin olarak
karara baglanir. Bu suretle kesinlesen listelerle toplantiya iliskin diger hususlar, hakim
tarafindan onaylanarak ilge bagkanligima génderilir.

Boylece onaylanan liste, Ilge kongresinin delege yoklama cetvelini olusturur.

Ilge Kongresinin ilam

[lge yonetimi; kongre giiniinden en az 15 giin 6nce alisilmis ilan araclari ile ve baglanti var ise
ayrica internet yolu ile yer, gilin, saat ve giindemi belli edecek sekilde kongre yapilacaginin
duyurusunu yapar. Ilce kongrelerinin gazete ile ilam1 zorunlu degildir. Ilce baskanlis,
kongrenin saglikli ve demokratik olmasini saglayacak gerekli sozlii veya yazili duyuruda
bulunmakla yetkili ve gorevlidir.

Ayrica kongrenin giin, saat ve yeri, en az 7 giin 6nce, gerekli giivenlik 6nlemlerinin alinmasi
amaciyla yetkili miilki amirlige bildirilir.

[lk toplantida yeterli cogunluk saglanamadig takdirde, ikinci toplantinin hangi giin, yer ve
saatte yapilacagi, ilanda belirtilir.

UCUNCU AYIRIM
I1 Kongresi

11 teskilatinin en {ist karar ve denetim organi olan il kongresi, secilmis ve tabii delegelerden
olusur.

11 kongrelerinin olagan kongre takvimi, Biiyilk kongrenin yapilmasindan &nce gergeklesecek
sekilde, Merkez Karar ve Yonetim Kurulunca kararlastirilir. Bu siire iki yildan az, {i¢ yildan
fazla olamaz.

I1 Kongresinin Gorev ve Yetkileri : il baskan, il yonetim kurulu ve il disiplin kurulu asil ve
yedek iiyeleri ile ili temsil edecek biiyiik kongre asil ve yedek delegelerinin ve il parti igi
demokrasi hakem kurulu iiyelerinin se¢imlerini yapar, giindemindeki konular1 miizakere edip
karara baglar.



Tabi Delegeler : ilin partili milletvekilleri, segimle gérev almus il yonetim ve il disiplin
kurulu bagkan ve iiyeleri ile partili il ve Biiyliksehir belediye baskanlari, il kongresinin tabii
delegeleridirler.

Secilmis Delegeler : ilce Kongrelerince secilen 600 delegedir. Kongre delegeligi, parti
iiyeligi devam etmek sartiyla, onu segen kongrenin olagan toplantisina kadar devam eder.

Delegelerinin ilcelere Dagilimiin Hesaplanmasi : Once her ilgeye beser delegelik tahsis
edilir. Tahsis toplami, 600'den diisiiliir. Kalan sayinin, kongre 6ncesi yapilmis son milletvekili
genel seciminde partinin o ilde almis oldugu toplam oya boliinmesiyle kat say1 elde edilir. Bu
kat sayinin, partinin ilgede almis oldugu toplam oyu ile ¢arpimi sonucu elde edilecek rakama
bes adet tahsisin ilavesiyle ulasilacak rakam, o ilgenin il kongresi i¢in se¢ecegi delege sayisini
olusturur.

11 biinyesinde, segimlerden sonra iigten fazla yeni ilge kurulmus olmas1 veya il kongresinin
yapilacagi tarihe gore genel secim yapilmamis veya partinin se¢imlere katilmamis olmasi gibi
hallerde; yapilmis son yerel secimler, bu secimlerle ilgili birinci ciimlede yer alan nedenlerin
varlig1 halinde ise il ve ilge se¢gmen sayilari esas alinarak yukarida yazili yontemle ilgelerin
temsil olunacag il kongresi delege sayilar belirlenir.

11 Delege Listesinin Secim Kurulunca Onaylanmasi ve ilam

Il baskanliklari, kongrelerinin segilmis ve tabii delegeler listesini kongreden en az 15 giin
once iki niisha olarak yetkili se¢im kurulu baskanligina verirler. Bu listeye kongre glindemi
ile kongrenin yapilacag: yer, giin ve saati, cogunluk olmamasi halinde en fazla 7 giin sonra
yapilacak ikinci toplantiya iligkin aymi bilgileri iceren yazi eklenir. Se¢im kurulunca
onaylanan liste ve ekleri, kongreden 7 giin 6nce Il binasinda askiya cikarilmak suretiyle ilan
edilir. Aski siiresi 3 glindiir.

[lan siiresi iginde yapilacak itirazlar, yetkili secim hakimi tarafindan karara baglanir. Bu
suretle kesinlesen listelerle toplantiya iliskin diger hususlar, hakim tarafindan onaylanarak il
bagkanligina gonderilir.

Boylece onaylanan liste, Il kongresinin delege yoklama cetvelini olusturur.

i1 Kongresinin ilanm

11 ydnetimi; kongre giiniinden en az 15 giin 6nce alisilmis ilan araglari ile ve baglanti var ise
ayrica internet yolu ile yer, giin, saat ve giindemi belli edecek sekilde kongre yapilacaginin
duyurusunu yapar. Ayrica kongrenin giin, saat ve yeri, en az 7 giin 6nce, gerekli glivenlik
onlemlerinin alinmasi amaciyla yetkili miilki amirlige bildirilir.

[1k toplantida yeterli cogunluk saglanamadig takdirde, ikinci toplantinin hangi giin, yer ve
saatte yapilacagi, ilanda belirtilir.

Il kongrelerinin gazete ile ilan1 zorunlu degildir. 11 baskanligi, kongrenin saglikli ve
demokratik olmasini saglayacak gerekli sozlii veya yazili duyuruda bulunmakla yetkili ve
gorevlidir.

DORDUNCU AYIRIM

BUYUK KONGRE

Iki y1ldan az, {i¢ y1ldan fazla olmayan bir siire igerisinde Biiyiik Kongre Merkez Karar ve
Yonetim Kurulu karariyla toplanir.

Biiyiik Kongre, Gorev ve Yetkileri
Biiyiik Kongre, partinin en {ist karar ve denetim organi olarak;



1 - Parti Genel Bagkanini,

2 - Merkez Karar ve Yonetim Kurulunu,

3 - Merkez Disiplin Kurulu'nun asil ve yedek iiyelerini,

4 - Genel Merkez Parti i¢i Demokrasi Hakem Kurulu iiyelerini gizli oylama ile seger,

5 - Partinin tiizlik ve programinda degisiklik yapar,

6 - Gelir-gider ve kesin hesabini kabul veya reddeder,

7 - Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'nun faaliyet raporu miizakere edip karara baglar,

8 - Gelecek donem biit¢esini miizakere edip karara baglar,

9 - Yonetimin ibras1 konusunda karar verir,

10 - Toplumu ve devleti ilgilendiren konularla, kamu faaliyetleri ve parti politikalar1 hakkinda
genel nitelikte olmak kaydiyla temenni niteliginde veya baglayici kararlar alir,

11 - Partinin tiizel kisiliginin feshine, bagka parti ile birlesmesine karar vermek, fesih karari
vermesi halinde parti mallarinin tasfiyesi ve intikal sekli ve yerini karara baglar,

12 - Kanun ve tiiziikte verilen diger gorevleri ifa eder,

13 - Glindeminde yer alan konular1 miizakere edip karara baglar.

Biiyiik Kongre Delegeleri
Biiyiik Kongre, il kongrelerince se¢ilmis delegeler ile tabii delegelerden olusur.
Secilmis delegeler toplami, TBMM iiye tam sayisinin iki katindan fazla olamaz.

Biiyiik Kongrenin Tabii Delegeleri

Genel Baskan,

Merkez Karar ve Yonetim Kurulu iyeleri,

Merkez Disiplin Kurulu bagkan ve tiyeleri,

Uyeligi devam eden parti kurucular,

Kurucular Kurulu iiyeliginde bulunanlar

Partili bakan ve milletvekilleri biiylik kongrenin tabii delegeleridir.

Biiyiik Kongrenin Secilmis Delegeleri ve fllere Dagitim

Il kongrelerinde ilin kac adet biiyiik kongre delegesi sececegi, kongre se¢im takvimine karar
verildiginde; Teskilat Baskanligi'nca hesaplanir ve Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'nca
onaylandiktan sonra il bagkanliklarina bildirilir. Hatali hesaplamalar, ayn1 yontemle diizeltilir.
Hangi ilin kag adet sec¢ilmis delege ile biiyiik kongrede temsil olunacagi, asagida yazili usul
ve esaslara gore belirlenir:

Secilmesi gereken toplam delege sayisinin yarist olan 550 delegelik, illerden segilecek
milletvekili sayisina gore illere tahsis edilir. Tahsisten sonra kalan delege sayisinin, partinin
son milletvekili genel se¢iminde almis oldugu toplam oya boliinmesiyle kat say1 elde edilir.
Kat saymnin, partinin ilde almis oldugu toplam oyla ¢arpimi sonucu bulunacak rakam ile
yapilmis tahsisin toplami, o il kongresinde secilecek biiyilik kongre delege sayisini teskil eder.

Biiytlik kongrenin yapilacagi tarihe gore, partinin katildigi genel se¢im olmamis veya partinin
secimlere katilmamis olmasi gibi hallerin varliginda, her il; segmesi gereken milletvekili
sayisinin iki kat1 delege ile biiylik kongrede temsil olunur.

Biiyiik Kongrenin Onur Uyeleri :

Gorevde bulunan Genel Merkez Parti I¢i Demokrasi Hakem Kurulu baskan ve iiyeleri, Parti
iiyeligi devam eden genel baskanlik, bagbakanlik, bakanlik, TBMM iiyeligi, Merkez Karar ve
Yonetim Kurulu iiyeligi, Merkez Disiplin Kurulu baskan ve iiyeligi ve Parti I¢i Demokrasi
Hakem Kurulu bagkan ve tiyeligi, Genel Merkez Kadin ve Genglik Kollar1 bagskanligi yapmis
olanlar, biiylik kongrenin onur tiyesidirler.



Onur Uyeleri, kongrede sz alabilir, fakat delegelik sifatlar1 olmadikga oy kullanamazlar.

Biiyiik Kongrenin flam

Biiytik kongrenin glindemi, Merkez Karar ve YoOnetim Kurulu'nca hazirlanir. Kongrenin
tarihi, yeri ve saati, nisap olmaz ise ertesi giin yapilacak ikinci toplantinin tarih, yer ve saati,
en az 15 giin 6nce ulusal bir gazetede ilan edilir ve il bagkanliklarina yazi ile bildirilir.
Kongrenin tarih, yer ve saati; gerekli giivenlik dnlemlerinin alinmasi i¢in, en az 7 giin dnce
yetkili milki amirlige bildirilir.

Delege Listesinin Secim Kurulunca Onaylanmasi ve flam

Genel Merkez Teskilat Baskanlig1, secilmis ve tabii delegeler listesini kongreden en az 15 giin
once iki niisha olarak yetkili kilinmis se¢im kuruluna verir.

Listeye kongre giindemi ile kongrenin yapilacagi yer, giin ve saati, ¢ogunluk olmamasi
halinde en fazla 7 giin sonra yapilacak ikinci toplantiya iligkin ayni bilgileri igeren yazi
eklenir.

Secim kurulunca onaylanan liste ve ekleri, kongreden 7 giin 6nce Genel Merkezde askiya
cikarilmak suretiyle ilan edilir. Aski siiresi 3 gilindiir.

[lan siiresi icinde yapilacak itirazlar, yetkili se¢im hakimi tarafindan incelenir ve kesin olarak
karara baglanir. Bu suretle kesinlesen listelerle toplantiya iliskin diger hususlar, hakim
tarafindan onaylanarak Genel Merkeze gonderilir.

Yetkili se¢im kurulunca onaylanarak kesinlesen liste, biiyilk kongrenin delege yoklama
cizelgesini olusturur.

Genel Baskan'in A¢ilis Konusmasi :
Biiytik Kongre’de kongre divani olusup giindem okunduktan sonra, agilis konusmasini
yapmak iizere Genel Bagkan'a s6z verilir.

Komisyon Kurulmasi ve Calismasi :

Gilindemde komisyon kurulmasina yer verilmis veya usuliine uygun teklifle komisyon
kurulmasi giindeme alinmis ise divan, genel baskanin konusmasiin ardindan, genel kurulda
aksine bir karar alinmazsa, beser kisiden olusacak komisyon iiyelerinin se¢imini, a¢ik oylama
ile gerceklestirir.

Her komisyon, bir bagkan, bir sézcii ve bir raportdr segerek ¢alisma yapar.

Komisyonlarin ¢aligma zamani, giindem maddelerinin goriisiilmesini aksatmayacak sekilde,
divan heyeti tarafindan belirlenir. Belirlenmis siirede raporun hazirlanip sunulmamis olmasi,
tek basina kongrenin uzamasi nedeni olarak 6ne siirlilemez.

Komisyonlar, iiye tam sayisi ile toplanir ve salt cogunlukla karar alir. Her delege, ¢alismalari
aksatmayacak sekilde komisyon g¢alismalarina katilip goriis beyan edebilir. Komisyon belli
edilmis siire i¢inde raporunu hazirlar ve genel kurula sunulmak iizere kongre divan
bagkanligina teslim eder. Komisyon raporlari goriisiiliir ve oylanir. Genel kurulca kabul edilen
komisyon raporlari, genel kurul karari niteligi kazanir.

Biiyiik kongre calismalartyla ilgili olarak Merkez Karar ve Yonetim Kurulu, belli konularin
daha Once olusturulacak komisyonlarca incelenmesini ve rapora baglanmasin
kararlastirabilir. Bu takdirde ilge, il, merkez ve yan kuruluslar1 temsil edecek sekilde biiytik
kongre delegesi sifatin1 tasiyanlar arasindan MYK'ca 5 kisilik komisyon olusturulur.
Komisyonlar bu sekilde olusturulmus ise, genel kurulda sadece raporlarin miizakeresi ve
oylamasi yapilir.

Giindem Maddelerinde Degisiklik ve Kongre Miizakereleri
[lan edilmis glindem maddeleri arasinda sira degisikligi veya baska bir konunun giindeme
alinmasi, genel kurul karariyla miimkiindiir.



Gilindem degisikligi taleplerinin goriisiiliip karara baglanabilmesi i¢in, yazili olarak kongre
acilis baskanligina veya giindemin okunmasindan hemen sonra divana verilmis olmasi
zorunludur.

Parti tliziik ve programinda degisiklik yapilmasina iliskin veya parti politikalarini ilgilendiren
giindem maddesi tekliflerinin miizakereye acilabilmesi icin, bu tekliflerin, genel bagkan veya
Merkez Karar ve Yonetim Kurulu yahut biiylik kongre delegelerinin en az yirmide biri
tarafindan 6nerilmis olmasi gerekir.

Siyasi Partiler Kanunu'nun 14. maddesinin son bendinin ikinci climlesinde yer alan konularla
ilgili miizakere sarti olusan teklifler, Biiyiikk Kongrenin segecegi bir komisyonda
goriistildiikten sonra komisyon raporu ile birlikte incelenir ve karara baglanir.

Secimler, glindemin 'kapanis' seklinde son maddesi hari¢ giindemin en son maddesi olarak
yapilir.

Gorligmeler, giindem sirasina gore yapilir. Miizakerelere katilim, talep sirasina gore yiiriitiiliir.
Parti Genel Baskani'na, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu adina s6z isteyen kurul iiyesine,
komisyon bagkan1 ve sdzciilerine, konusma taleplerinde oncelik verilir.

Faaliyet raporuna muhalefet serhi bulunmayan Merkez Karar ve YoOnetim Kurulu iiyesi,
faaliyet raporu aleyhine s6z alamaz ve konusamaz.

Biiytik kongre icin tek bir giin 6ngoriilmiis ise, kongre, giindem maddeleri bitinceye kadar
araliksiz devam eder.

Biiyiik Kongre'de Adaylik ve Secim Hazirliklar:

Biiylik kongre delegesi olsun veya olmasin, partiye kayith her {liye, parti organlarina aday
olabilir veya aday gosterilebilir.

Ayn kisi, ayn1 kongrede secimi yapilacak farkli organlara aym1 anda aday olamaz ve aday
gosterilemez. Boyle bir durumda, divan baskani tarafindan adaya tercih yapmasi gerektigi
bildirilir. Tercihini belli etmeyen adaym hicbir adayligi isleme konmaz. Ancak genel
baskanlik secimini kazanamayan partili, diger organ se¢imleri i¢in aday olabilir.

Biiytik Kongrede; Genel Baskan se¢imi harig, diger biitiin se¢cimler ayn1 anda ve birlikte
yapilir.

Tiiziigiin, aday ve organ secimlerine iliskin 46. maddesinin, yukarida yazili olanlara aykiri
olmayan hiikiimleri, Biiyiik Kongre se¢imlerinde de aynen uygulanir.

Yetkili secim kurulu baskani, bir baskan iki iiyeden olusan yeteri kadar sandik se¢cim kurulu
olusturur. Kurul bagkani ve bir iiye memurlardan, diger iiye ise aday olmayan iiyelerden
secilir.

Genel Baskanin Secimi ve Gorev Siiresi

Genel baskan, biiyiik kongre tarafindan gizli oyla ve iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile
secilir. Tlk iki oylamada higbir aday salt gogunluga ulasamamus ise, ikinci oylamada en ¢ok oy
alan iki adayla {iciincii tur oylama yapilir. Ugiincii tur oylamada en ¢ok oy alan aday genel
baskan se¢ilmis olur.

Adaylik bagvurulari, kongre divan bagkanligina yapilir. Divan baskanlhigi, adaylik
bagvurularini ilan edip kesinlestirir. Birden fazla aday olmasi halinde her aday i¢in ayr1 oy
pusulasi kullanilir. Oy pusulalarinin farkli renkte olmasina 6zen gosterilir.

Kongre giindeminin 'se¢imler' maddesinde, dnce genel baskan se¢imi yapilir. Genel baskan
secimi tamamlanmadan diger organ secimlerine gecilemez.

Secilen genel baskan, yerine yenisi segilinceye kadar gorevine devam eder.

Biiyiik Kongre'nin Olaganiistii Toplanmasi
Biiytik kongre, Genel Baskan'in veya Merkez Karar ve Yonetim Kurulunun yahut biiyiik
kongre delegelerinin en az beste birinin yazili talebi iizerine olaganiistii toplantiya ¢agirilir.



Olagan {stii toplant1 glindemi cagriy1 yapan tarafindan belirlenir ve giindem disinda baska
konu goriisiilemez.

Delegeler tarafindan yapilacak olaganiistii toplant1 talepleri ile giindem ve delege imzalarinin
noter onayli olmasi zorunludur. Bu taleplerin aynm1 konuyu igerir olmasi yeterli olup ayri
zamanlarda ve parcali olmalar talebin gegerli olmasina engel olarak yorumlanamaz. Ancak,
islem gormiis ve yeterli sayiya ulasamamais talepler, sonraki baska bir toplant1 isteminde imza
eksikligini gidermek i¢in kullanilamaz.

Sartlarin olugmasi halinde Merkez Karar ve Yonetim Kurulu, olaganiistii kongreyi bir hafta
icinde ilan ederek ¢agr tarihinden itibaren en gec 45 giin i¢cinde yapmak zorundadir.

Genel Bagkanligin, Merkez Karar ve Yonetim Kurulunun veya Merkez Disiplin Kurulunun
herhangi bir sebeple bosalmasi hali disinda se¢imin olagan {istii toplant1 sebebi olabilmesi i¢in
Genel Baskan’in veya Biiyiik Kongre delege tamsayisinin salt ¢ogunlugunun yazili talebi
gerekir.

Genel Baskanhgin Bosalmasi

Genel baskanligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde MKYK on giin i¢inde toplanarak
iyelerinden birini genel baskan vekili seger ve yeni genel baskani segcmek iizere biiylik
kongrenin olaganiistii toplanma tarih, yer ve zamanin kararlastirir.

Genel bagkan seciminin yapilacagi olagan iistii biiylik kongre, bosalma tarihinden itibaren en
geg 45 giin i¢inde gergeklestirilir.

Biiyiik Kongre Tutanaklar

Secim kurulunca ilan edilen se¢im sonuglari ile kongreye ait biitlin tutanak ve belgeler, divan
iiyelerinin imzalarini tasiyan bir tutanaga baglanarak divan baskani tarafindan dizin listesi
ekinde parti genel bagkanina tevdi olunur.

Biiyiik Kongre Secimleriyle Ilgili itiraz

Secimin devami sirasinda yapilan islemler ile se¢im sonuglarina karsi, tutanaklarin
diizenlenmesinden itibaren iki giin i¢inde se¢im kurulu baskanina itiraz edilebilir. Bu itirazlar
hakim tarafindan ayni giin incelenir ve kesin olarak karara baglanir.

Hakimin karari, se¢imlerin iptali ve yenilenmesi yoniinde ise, se¢imler i¢in belirleyecegi
giinde, kongrede kesinlesmis aday listelerine gore sadece se¢imler yapilir.

BESINCI AYIRIM
KONGRE

Kongre Toplanti ve Karar Yeter Sayisi

Kongreler, delege toplam sayisinin en az dortte birinin katilimi ile toplanir. ilk toplantida
yeterli katilim olmamasi halinde, ikinci toplant1 katilanlarla yapilir. Kongre baslamadan 6nce
toplant1 nisabinin varligi, yoklama cetvelindeki imzalar sayilmak suretiyle kademe sekreteri
ve en az iki delegenin imzasini tagiyan bir tutanakla tespit edilir.

Kongrede kararlar, tiizlikte yazili ayrik durumlar sakli olmak {izere, oylamaya katilanlarin salt
cogunlugu ile alinir.

Kongrenin Acilisi,



Kongrenin agilis1, kongresi yapilan kademenin bagkani veya onun gorevlendirecegi kademe
yonetim kurulu tiyesi tarafindan yapilir.

Kongre Divanin Olusumu,

Divan bagkanlig1 i¢in tek aday var ise, oylamasi agik yapilir. Divan Bagkanlig1 i¢in birden
fazla aday olmasi halinde divan baskaninin nasil segilecegine Genel Kurul karar verir. Ancak,
liye tam sayisinin onda birinin yazili istemi halinde divan bagkani gizli oyla segilir. Boyle bir
durumda, gizli oylamanin gerektirdigi tedbirler derhal alinir ve ii¢ kisiden az olmayan sayim
ve tasnif kurulu a¢ik oylama ile olusturulur.

Secilen divan bagkani1 yonetiminde, bir divan baskan yardimcisi ile toplam sayisi tek rakamli
olmak {izere yeteri kadar katip iiye secimi acik oylama ile yapilarak divan olusturulur.

Divanin Yetki ve Gorevleri

Kongreyi, kongre baskanlik divani adina divan baskani yonetir. Divanda kararlar ¢cogunlukla
alinir. Esitlik olmasi halinde divan bagskaninin katildig: goriis uygulanir.

Kongrenin diizen ve ahenk i¢inde yiirlitiilmesi, parti tiiziigii ile ilgili yasa ve mevzuata uygun
olarak gerceklesmesini temin i¢in gerekli Onlemleri almak ve diizeni saglamak, kongre
giindemini icra etmek, tutanagi diizenlemek ve muhafaza etmek, kongre baskani ve divanin
yetki ve gorevidir.

Kongre divanini divan bagkani temsil eder. Siyasi Partiler Kanunu'nun 4. kisminda yazili
yasaklara aykir1 konugma yapan veya davranista bulunan herkese, divan baskani derhal
miidahale ederek delege olanlarin oy hakki sakli kalmak kaydiyla, salondan ¢ikarmak gibi
gerekli Onlemleri alir. Gerekli olmasi halinde toplantiya ara verir, dinleyici yerlerinin
bosaltilmasini temin ederek, diizeni sagladiktan sonra kongreye kaldig1 yerden devam edilir.
Divan bagkani, divan tarafindan onayli kongre tutanak Orneginin bir niishasimi ekleri ile
birlikte ilgili kademe baskanina, bir niishasini ise iist kademe yonetimine teslim eder.

Giindem Maddelerinde Degisiklik ve Kongre Miizakereleri

[lan edilmis giindem maddeleri arasinda sira degisikligi veya baska bir konunun giindeme
alinmasi, genel kurul karariyla miimkiindiir.

Gilindem degisikligi taleplerinin goriisiiliip karara baglanabilmesi i¢in, yazili olarak kongre
acilis baskanligina veya giindemin okunmasindan hemen sonra divana verilmis olmasi
zorunludur.

Kongreler, giindemin 'kapanis' seklinde son maddesi hari¢ giindemin en son maddesi olarak
yapilir.

Goriigsmeler, gliindem sirasina gore yapilir. Miizakerelere katilim, talep sirasina gore yiirtitiiliir.
Kademe Bagkani'na, Yonetim Kurulu adina sz isteyen Yonetim Kurulu iiyelerine, konusma
taleplerinde oncelik verilir.

Faaliyet raporuna muhalefet serhi bulunmayan Yonetim Kurulu iiyesi, faaliyet raporu
aleyhine s6z alamaz ve konugsamaz.

Kongrelerin Gorev ve Yetkileri

Kongre, ilgili teskilat kademe yonetim organinin faaliyet ve hesaplari ile yeni donem
biitcelerini miizakere edilip karara baglayan, yeni yonetim organlarini ve {list kademe
delegelerini se¢en kuruldur.

Ilgili kademenin en iist karar ve denetim organi olan kongrelerde; parti tiiziikk ve program
cercevesinde yerel, genel her tiirlii hizmet ve faaliyet hakkinda goriismeler yapilabilir ve
kararlar alinabilir.

Yonetim kurulunun ibrasi, kongrede karara baglanir. Ibra oylamasina, ilgili ydnetim kurulu
baskan ve tliyeleri katilamazlar.

Goriismelerde istek sirasina gore soz verilir. Ust kademe gérevlilerine dncelik taninir. Faaliyet
ve hesap raporunda karsi oy yazisi olmayan yonetim kurulu iiyesi, rapor aleyhine konusmak
icin s6z alamaz ve konusamaz.



Kongrelerde aday olan 6ziirliiler i¢in kendilerini ifade edecek imkanlar ve ayrica isitme
Oziirliiler i¢in terciimanlik gibi hizmetler, imkanlar 6l¢iisiinde saglanir.

Kongre'de Adayhk ve Secim Hazirhklar:

Kongre delegesi olsun veya olmasin, partiye kayith her iiye, parti organlarina aday olabilir
veya aday gosterilebilir.

Ayni kisi, ayn1 kongrede secimi yapilacak farkli organlara ayni anda aday olamaz ve aday
gosterilemez. Boyle bir durumda, divan bagkani tarafindan adaya tercih yapmasi gerektigi
bildirilir. Tercihini belli etmeyen adaym hicbir adayligi isleme konmaz. Ancak genel
baskanlik se¢cimini kazanamayan partili, diger organ secimleri i¢in aday olabilir.

Yetkili se¢im kurulu baskani, bir bagskan ve iki liyeden olusan yeteri kadar sandik se¢im
kurulu olusturur. Kurul Baskani ve bir iiye memurlardan, diger iiye ise aday olmayan {iiyeler
arasindan segilir.

Belde, ilce ve Il Kongrelerinde Yapilacak Secimler ve Adayliklar

Kongrelerde adaylik basvurusu, divan olustuktan sonra belli edilmis slire dolmadan divana
yapilir. Divan baskanligi, giindemin 'se¢imler' maddesinde veya daha Once aday
basvurularinin en son ne zamana kadar yapilabilecegini ilan eder ve ilan edilmis saat gelince
aday bagvurular i¢in slirenin doldugunu, varsa bu bagvurularin derhal yapilmasi gerektigini
tekrar duyurur ve daha sonra yapilacak aday basvurularini isleme koyamayacagini ilan eder.
Divan, aday basvurularini verilis sirasina gore ayri, ayrt okumak suretiyle kongre genel
kurulunun bilgisine sunar. Adayliktan ¢ekilme ve itirazlar varsa, karara baglayarak adayliklari
kesinlestirir. Kesinlesmis adaylar, okunmak suretiyle duyurulur ve ayrica salonda uygun
yerde ilan edilir. Divan tarafindan onayl1 liste 6rnegi ise, hazir bulunan se¢im kuruluna verilir.
Aday listelerinin kesinlesmesi i¢in belirlenen siire i¢inde yapilacak yazili ¢ekilme beyanlari,
divanca kimlik tespiti ile tutanaga gecirilir ve hazirlanacak kesinlesmis aday listesi
tutanaginda belirtilir. Adayliklarin kesinlesmesinin ilanindan sonra ve se¢im siiresince
yapilacak yazili ¢ekilme beyanlari, sayim dokiimde nazara alinmaz. Ancak bunlardan segilen
olursa, istifa etmis sayilir.

Organ ve delege se¢imleri liste yontemine gore yapilir. Asil ve yedek iiye adaylarini gosterir
sekilde “liste yontemi” esasina uygun Oneri yapilmamis ise, her organ ve delegelikler i¢in
yapilan ferdi adayliklar tamamlanip kesinlestirildikten sonra, divanca soyadi esasina gore
carsaf liste siralamasi yapilir. Siralamanin hangi soyadindan baslayacagi ¢ekilecek kur'a ile
belirlenir. Boylece her organ icin yapilan adayliklar, ayr siitunlar halinde tek veya birden
fazla sayfada siralanir. Isimlerin yanina isaret konacak kare veya daire bosluklara yer verilir
ve yeteri kadar ¢ogaltilir. Birer 6rnegi divanca onayl yeterli sayidaki listeler, miihiirlenmek
ve oy pusulast olarak kullanilmak iizere, zarflartyla birlikte yetkili se¢cim kuruluna teslim
edilir.

Carsaf liste uygulamasinda oylar, se¢im kurulunca miihiirlii listedeki isimlerin yaninda yer
alan kare veya daire i¢i isaretlenerek, miihiirlii zarfa konduktan sonra sandiga atmak suretiyle
kullanilir.

Asil ve yedekleri dahil, segilmesi gereken sayidan fazla veya yarisindan eksik isaretli oylar
gecersizdir. Sayim dokiim sonucu en ¢ok oya gore yapilacak siralama ile asil ve yedekler
belirlenir. Esit oy halinde se¢im kurulunca kur'a ¢ekilir.

Adaylar, liste yontemine uygun olarak Onerilmis ise, bu takdirde secimler; listenin zarfa
konup sandiga atilmasi suretiyle yapilir. Delege oyunu, listeyi aynen veya listedeki aday veya
adaylan ¢izerek diledigi ferdi adaylar1 yazmak suretiyle kullanabilir.

Oylarin liste halinde kullanilmasi durumunda, listedeki adaylarin yaridan fazlasinin silme
veya ¢izme sonucu bos birakilmis, yahut organ iiye sayisindan fazla ilave yapilmissa, bu oy
pusulalar1 gecgersizdir.Divan bagkaninca kesinlestirilmis aday listelerinde yer almayanlara
verilecek oylar, nazara alinmaz.



Secimlerin, liste yontemi uygulanmak suretiyle yapilmasi halinde; ferdi adaylarin isimleri,
soyada gore siralanir ve ayr1 bir kagida yazilarak oy kabin veya kabinlerinde asili olmalari
saglanir.

Adayliklarin kesinlestirilmesinden 6nce usuliine uygun vaki g¢ekilmeler sonucu, organ iiye
tamsayisinin salt ogunlugundan fazla bosalma olan listeler, liste olma 6zelligini kaybeder.
Belde, ilge ve il kongrelerinde biitiin se¢imler birlikte yapilir.

Organ ve delege secimleri i¢in 'liste' sartlarinin varligi halinde, aday isimlerinin bag tarafina
kare veya daire olusturulmasina gerek kalmaz. Adaylar, listede aday olarak gosterilen yere
secilmis olurlar.

Kongre Giindemlerini Belirleme Yetkisi

Kongre giindemleri, ilgili kademe yonetim kurulunca belirlenir. Ancak en ge¢ kongre divani
olusturulup giindem okunduktan hemen sonrasina kadar divan baskanligina verilmis ve
kongrede hazir bulunan delegenin en az %>5' i tarafindan yapilan ilave giindem teklifleri
miizakereye agilir ve yapilacak oylama sonucuna gore karara baglanir.

Ust kademelerce belirtilen konularin, alt kademe kongre giindemine alinmasi zorunludur.

Kongrelerde Oy Hakkim1 Kullanma Sekli

Delege; niifus ciizdani, resimli tiye kimlik karti, ehliyet ve benzeri kimlik belgesini ibraz
ederek delege oldugunu ispat ettikten sonra oyunu kullanir.

Kendisine miihiirlii oy pusulast ve zarfi verilir, imzast alinir. Oyunu sandiga atar, imzas1 alinir
ve kimlik belgesi iade edilir.

Oziirliiler oylarim, ikinci derece yakinlikta kan veya sihri hisimlarinin  yardimlariyla
kullanabilirler.

Secimlerle Tlgili Itiraz

Secimin devami sirasinda yapilan islemler ile tutanaklarin diizenlenmesinden itibaren 2 giin
icinde secim sonuglarina karsi, se¢im kurulu baskanina itiraz edilebilir. Bu itirazlar hakim
tarafindan ayn1 giin incelenir ve kesin olarak karara baglanir.

Hakimin karar1 se¢imlerin iptali ve yenilenmesi yoniinde ise, secimler i¢in belirleyecegi
giinde, kongrede kesinlesmis aday listelerine gore sadece se¢im yapilir.

Kongre Sonuclar1 ve Tutanaklarinin Ust Organa Bildirilmesi

Ilge baskanlari, kongre divan baskani tarafindan kendisine tevdi olunacak ilge kongresi
tutanak oOrnekleri ile kongrede yapilan se¢cim sonuglarin1 gosteren se¢im kurulu tutanak
Ornegini, itiraz siiresi gectikten, itiraz edilmis ise sonuglandiktan hemen sonra Teskilat
Baskanligi'na génderilmek iizere il baskanligina verir. il baskanhigi da il kongresiyle ilgili
ayni bildirimi yapar.

Tige ve il Kongrelerinin Olaganiistii Toplanmasi

Ilge ve il kongrelerinin olaganiistii toplanmas1, Merkez Karar ve Yénetim Kurulu karariyla
veya kademe delege tam sayisinin 1/5' inin parti i¢i demokrasi hakem kurulunda veya
noterlikte tevsik edilmis yazili istegi ile yapilir.

Ancak kademe bagkan ve yonetim kurulu ile iist kademe delege se¢imlerinin olaganiistii
kongre ile yenilenebilmesi talebinin beldelerle ilgili olmasi halinde il yonetim kurulunun, ilge
ve il yonetim kurullar ile ilgili olmasi halinde ise Merkez Karar ve Yonetim Kurulu’nun
onayi gereklidir.

Sartlarin olugmasi halinde, kademe yonetim kurulunun gerekli hazirliklari yaparak talebin
tebliginden itibaren 45 giin i¢inde olaganiistii kongreyi toplamasi zorunludur.

Olaganiistii toplantinin glindemi, toplantiy1 talep edenlerce belirlenir. Giindemin neden ibaret
oldugu karar veya talep yazisinda belirtilir. Olaganiistii toplant1 giindemine baska glindem
maddesi eklenemez.



Alt Kademenin Ust Kademe Kongresinde Temsili

Ust kademe kongresinin yapildig1 tarihe gére, kongresi yapilmamis olmakla birlikte azami
secilmiglik siiresi olan ii¢ yi1l dolmamis ise alt kademe, var olan delegeleriyle iist kademe
kongresinde temsil olunur. Ancak, yetkili makamca kongre tarihinin belirlenmis olmasina
karsin belirlenen kongre takvim siiresi i¢inde kendi kademesinin kongresini yapmamis olan
ilce veya il teskilati, list kademe kongresinde delege ile temsil olunamaz.

ALTINCI KISIM
BIiRINCi BOLUM

Yurt Disi Temsilcilikler : AK PARTI; vatandaslarimizin ve uluslararast kurum ve
iliskilerimizin yogun oldugu iilkelerde, o iilkelerin mevzuat ve uygulamalarin1 gézeterek, hal
ve vaziyetin gerektirdigi yerlesim yerlerinde, ilgili genel bagkan yardimcisinin teklifi lizerine,
ekli listede isimleri yazili {ilke ve yerlerde Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'nun karariyla
yurt dist temsilcilikleri olusturulur.

YEDINCI KISIM

IL ,ILCE VE BELDE BASKANLARI ILE YONETIM KURULLARINA ISTEN EL
CEKTIRME
1. Siyasi Partiler Kanunu, Parti Tiiziigli ve yonetmelikleri uyarinca tutulmasi gerekli
defter ve kayitlarin usuliine uygun olarak tutulmamasi,

2. Defter ve belgelerin muhafaza edilmemesi,

3. Kayitlar lizerinde kasitli olarak tahribat yapilmis olmasi,

4. Muhasebe ile ilgili belgelerin zamaninda Genel Merkeze gonderilmemesi,

5. Organlara segilenlerin kimliklerini iceren belgelerin siiresi icinde en biiylik Miilki
Amirlige gonderilmemis olmasi,

6. Ulke ve parti ¢ikarlarni ihlal edici davranislar sergilenmesi,

7. Parti Uyeliginden ihrac1 gerektiren bir eylem veya islemde bulunulmast,

Hallerinden birisinin tespiti durumunda Merkez Karar ve Y&netim Kurulu, lge ve il
Bagkani ile Yonetim Kurullarin1 kismen veya tamamen isten el ¢ektirebilecegi gibi ayni
gerekgelerle 11 Yonetim Kurullari Ilce Baskani ve Yonetim Kurulunun kismen veya tamamen
isten el ¢ektirilmelerini Merkez Karar ve Yonetim Kurulu’ dan talep edebilir.

Belde Baskani ve Yonetim Kurullart hakkinda aym yetki il Yénetim kurullarinca
kullanilir. 11 Yonetim Kurullari ayni gerekgelerle re’sen veya ilge Yonetim Kurullarinin
talepleri ile Belde Baskani ile Belde Yonetim Kurullarini kismen veya tamamen isten el
cektirebilirler.

El ¢ektirme talebini iceren Kurul Kararlarinin en az {iye tam sayisinin salt cogunlugu
ve gizli oylama ile alinmis olmas1 gerekir. Karara, el c¢ektirmeyi gerektiren delillerin ve
gerekceli bir raporunda eklenmesi gerekir.

Isten el gektirme karar1 gizli oylamayla iiye tam sayisinmn 2/3 cogunlugu ile alinr.

Usuliine uygun olarak alinmis el c¢ektirme kararlari, parti ic¢i islemler agisindan
kesindir.

Isten el ¢ektirme kararlarina kars1 yargisal denetim yolu agiktir. Yargisal denetimde
yetkili yargi mercii, isten el gektirilenin gérev yaptigi yer mahkemesidir. Isten el cektirme
kararina kars1 yargi yoluna bagvurmak, kararin yiiriitiilmesini durdurmaz.



YONETIM KURULU UYESININ ISTIFA ETMIS SAYILMA HALI

Olagan toplantilar ile glin ve zamani bildirilmis olaganiistii toplantilara bir y1l i¢inde pes pese
3 veya bir yil i¢inde 6 kez Oziirsliz olarak katilmayan {iye, kurul {iyeliginden istifa etmis
sayilir.

Ancak bu madde hiikmii, list kademece belirlenmis kongre takvimi sliresince uygulanmaz.

IL, ILCE VE BELDE YONETIM KURULU BASKAN VE UYELERINDE BOSALMA

Kismi bosalmalarda, bosalan iiyelikler yedeklerin sirasiyla ¢agrilmasiyla doldurulur.
Yedeklerin katilimindan sonra, kurulun {iye mevcudu; iiye tam sayisina gore salt sayisinin
altina diismiis ise, kurul bosalma sayilir.

Sadece kademe Bagkanini isten el c¢ektirilmesi veya herhangi bir nedenle
Bagkanliginin bosalmasi hallerinde kurulun siradaki yedek tiyesi davet edilir. Kurul, iiye tam
sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir. Birden fazla aday var ise gizli oyla liyeler arasindan
birini Baskan secer. Ilk iki oylama sonucunda salt cogunlugunun saglanamamas: durumunda
ikinci tur oylamada en ¢ok oy alan iki aday ile iigiincii tur oylamada yapilir. Ugiincii tur
oylamada en ¢ok oy alan aday bagkan se¢ilmis olur.

Bu sekilde segilen Baskanin degistirebilmesinin oylamasi i¢in {iye tam sayisinin salt
cogunlugunun yazili teklifi gerekir. Degistirme karari i¢in liye tam sayisinin en az 2/3
cogunlugunun oyu gerekir.

Oylamalar tist kademe temsilcisinin gozetiminde yapilir.

IL, ILCE VE BELDE YONETIM KURULLARININ BOSALMALARI VEYA GOREVDEN
ALINMALARI HALINDE YAPILACAK ATAMALAR

Il ve ilge Yonetim Kurulu Asil ve Yedek iiyelerin toptan cekilmeleri yada gorevden
alinmalar1 halinde bosalan kurullarin yerine Genel Merkez Karar ve Yonetim Kurulu atama
yolu ile yeni Kurullar olusturur.

Belde Yonetim Kurulu Asil ve Yedek iiyelerinin toptan ¢ekilmeleri yada gérevden
alinmalar1 halinde de Il Yénetim Kurullarinca atama yolu ile yeni Belde Yonetim Kurullari
olusturulur.

Atanan Kurul secilmis kurulun hak ve yetkilerini kullanir. Ilgili kademenin segimli
olagan iistii kongresinin toplanmasina karar verilmedikce kademenin olagan kongresine kadar
goreve devam eder.

Madde 60 - Gecici Kurullar ve Olaganiistii Kongrenin Toplanmasi

Gegici kurullar, alt kademe organlarinin tamamen veya organ sayilma niteligini sona
erdirecek sayida {iyenin isten el c¢ektirilmeleri halinde olusturulan yeni kurullardir.
Gegici kurullar, se¢ilmis kurullarin hak ve yetkilerini kullanirlar.

Isten el ¢ektirme kararinin tebliginden itibaren 30 giin i¢inde ilge kongresi, 45 giin iginde ise il
kongresi toplanarak yeni yonetim kurulunu secer. Kongre; yeni delege se¢imi yapilmis
degilse, eski delegelerle toplanir. Bu sekilde secilen yeni yonetim kurulunun gorev siiresi,
ilgili kademenin olagan kongresine kadar devam eder.

Yukarida sozii edilen kongre, kademenin olagan kongre donemi ve takvimine uygun zamanda
ise, ona gore hazirlanilir ve normal kongre giindemine uygun olarak yapilir.

SEKIZINCI KISIM



YAN KURULUSLAR

KADIN VE GENCLIK KOLLARI

Kadin ve Genclik Kollarinin Tegskilat Kademe Organlar
Kadin ve Genglik Kollari, Merkez ilge teskilat kademelerinin kurulusu zorunlu olmamak
iizere idari ve yerel taksimata gore olusturulan Kademe Organlar1 sunlardir;

1 - Kadin/Genglik Kolu Belde Kademesi Teskilat Organlari
a) Kadin/Genglik Kolu Belde Kongresi

b) Kadin/Genglik Kolu Belde Baskani

¢) Kadin/Genglik Kolu Belde Yo6netim Kurulu

d) Kadin/Genglik Kolu Belde Yiiriitme Kurulu

2 - Kadin/Genglik Kolu ilge Kademesi Teskilat Organlari
a) Kadin/Genglik Kolu ilge Kongresi

b) Kadin/Genglik Kolu Ilge Baskani

¢) Kadim/Genglik Kolu ilge Yonetim Kurulu

d) Kadim/Genglik Kolu Ilge Yiiriitme Kurulu

3 - Kadin/Genglik Kolu il Kademesi Teskilat Organlar1
a) Kadin/Genglik Kolu il Kongresi

b) Kadin/Genglik Kolu Il Baskani

¢) Kadim/Genglik Kolu il Yénetim Kurulu

d) Kadim/Genglik Kolu 11 Yiiriitme Kurulu

4 - Kadin/Genglik Kolu Genel Merkez Teskilat Organlari
a) Kadin/Genglik Kolu Biiylik Kongresi

b) Genel Merkez Kadin/Genglik Kollar1 Bagkani

¢) Kadin/Genglik Kolu Merkez Karar ve Yonetim Kurulu
d) Kadin/Genglik Kolu Merkez Yiiriitme Kurulu

Bir idari birim i¢inde ayn1 diizeyde ve nitelikte birden fazla teskilat kurulamaz.

Kadin ve Gengclik Kollariin Ik Olusumu

Kadin ve genglik kollar1 belde ve ilge baskan ve yonetim organlarinin ilk olusumlari, parti es
diizey yonetiminin goriisii alinarak kolun bir iist diizey yonetim kurulunun yapacagi atama ile,
il yonetimleri ise teskilattan sorumlu genel baskan yardimcisinin oluruna gore kolun genel
merkez yonetiminin yapacagi atama ile ger¢eklestirilir.

Kollarin genel merkez yonetim kurullariin ilk olusumlari, partinin teskilattan sorumlu genel
baskan yardimcisinin hazirlayacagi listenin, parti Merkez Yiiriitme Kurulu tarafindan
onaylanmasi ile gerceklesir.

Yan Kollarin Merkez Teskilatlar1 heniiz olusmamis ise kollarin alt kademe kurucu baskan ve
yonetimleri, partinin teskilat islerinden sorumlu genel bagkan yardimcisi tarafindan yapilacak
atama ile gergeklestirilir.

Kadin ve Genclik Kollar1 Kademe Organlarinin Olusumu, Delegeler ve Kongrelerine
Iliskin Ortak Hiikiimler



1 - Kadin ve genclik kollar1 kademe organlar1 iiyelerinin asil ve yedek sayilar1 ile kongre
delegeliklerinin segilmis ve tabii delege sayilari, partide muadili teskilat kademesi ve
kongresinin aynisidir. Partinin teskilattan sorumlu genel baskan yardimcisinin olurunu almak
kaydiyla, ilgili kolun Merkez Karar ve Yonetim Kurulu, kademe organi {iye sayilari ile kongre
delege sayilarini artirmaya veya azaltmaya yetkilidir.

2 - Kadmn ve genglik kollar1 olagan kongre takvimi, iki yildan 6nce ve ii¢ yildan sonra
olmamak, parti kongrelerinin yapilmasin1 engellemeyecek ve parti biiyiik kongresinden 6nce
tamamlanmis bir zamanda olmak {izere, partinin teskilattan sorumlu genel baskan
yardimcisinin oluruna gore, kolun Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'nca kararlastirilir.
Kararlastirilan kongre takvimine gore il kongre tarihleri kolun Merkez Karar ve Yonetim
Kurulu'nca, ilgelerin kongre tarihleri, kolun il yonetim kurulunca, beldelerin kongre tarihleri
ise kolun ilge yonetim kurulunca kararlagtirilir.

3 - Kadmn ve genglik kollar1 delege se¢imleri ve kongreleri, partinin o yerde kurulu kademe
yonetim kurulunun gozetim ve denetimi altinda yapilir. Parti teskilat kademe delege
secimleriyle ilgili secim kuruluna atfolunan tiim onay ve yetkiler, parti kademe yiirlitme
kurulu tarafindan kullanilir. Ancak se¢im islem ve sonuglariyla ilgili itirazlar, partinin bir st
kademe yonetim kurulu bagkani tarafindan iki giin i¢inde kesin olarak karara baglanir.

4 - Kadin ve genclik kollarinin genel merkez kongreleri ise, parti Merkez Yiiriitme
Kurulu'nun olur verdigi tarihte ve onun gozetim ve denetimi altinda yapilir. Merkez
kongresiyle ilgili delege liste onayi, se¢im islem ve sonuglarina dair itirazlar incelemek ve
sonuglandirmak, parti Merkez Yiriitme Kurulu tarafindan yapilir ve kesin olarak karara
baglanir.

5 - Tiiziiglin, parti teskilat kademe kongreleriyle ilgili kongre hazirliklari, divan olusumu,
adaylik, adayliklarin kesinlesmesi, aday listeleri, oy pusulalari, oy sekli, oylarin sayim ve
dokiimii, organ iiyeleri arasinda is boliimii, bosalmalarin doldurulmasi, organin diismiis
sayilmasi halini diizenleyen hiikiimleri, es diizey kadin ve genglik kollar1 organlar1 hakkinda
da uygulanir.

6 - Kongrelerde kullanilacak oy pusula ve zarflari, secim kurulu miihrii yerine, gbzetim ve
denetimi yapan parti kademe organinin miihrii ile miihiirlenir.

Kadin ve Genglik Kollar1 Kademe Baskan ve Uyelerinin Yetki ve Gorevleri

Kadin ve genglik kollar1 kademe baskan, yonetim ve yiiriitme kurullari, partinin es diizey
organinin yetkilerini, kendi kuruluglar1 agisindan aynen kullanirlar.

Bu kollarin kurulu olduklar1 y6rede partinin temsili, parti teskilat kademe yonetim kurulu
baskanina aittir. Kadin ve genclik kollari, partinin es yonetim kuruluna bagli, uyumlu ve es
giidiim i¢inde ¢alisirlar. D1s yazigmalari, parti yonetim kademesi araciligiyla yaparlar.

Kadin ve genclik kolu baskanlar1 gorevli olduklar1 yerdeki teskilat kademesi yonetimi ve
yiiriitme kurullariin dogal tiyesidirler. Bu sifatla oy hakki olmaksizin toplantilara katilir,
miizakerelere istirak ederler.

Kadn ve genglik kollari, kdy ve mahalle 6lgeginde parti kademe teskilati ile birlikte gruplar
olusturarak parti ¢alismas1 yapabilirler.

KADIN VE GENCLIK KOLLARININ iL, ILCE VE BELDE BASKANLARI ILE
YONETIM KURULLARINA ISTEN EL CEKTIRME
1. Siyasi Partiler Kanunu, Parti Tiiztigii ve Yonetmenlikleri uyarinca tutulmasi gerekli
defter ve kayitlarin usuliine uygun olarak tutulmamasi,
2. Defter ve Belgelerin muhafaza edilmemesi,
3. Kayitlar lizerinde kasitli olarak tahribat yapilmis olmasi,



4. Muhasebe ile ilgili belgelerin zamaninda ilgili yan kurulusun Genel Merkezine
gonderilmemesi,
5. Organlara secilenlerin kimliklerini igeren belgelerin siiresi i¢inde en biiylik Miilki

Amirlige gonderilmemis olmasi,

6. Ulke ve Parti ¢ikarlarini ihlal edici davranislar sergilenmesi,
7. Parti iyeliginden ihrac1 gerektiren bir eylem veya islemde bulunulmasi,

Hallerinden birisinin tespiti durumunda ilgili yan kurulusun Merkez Karar ve Yonetim
Kurulu re’sen Ilge, Il Baskam ile Yonetim Kurullarmi kismen veya tamamen isten el
cektirebilecegi gibi ayni gerekgelerle Ana Kademe Il Yonetim Kurullan ile ilgili yan
kurulusun Il Yonetim Kurullarinca ilge Baskani ve Yonetim Kurullarmim kismen oyu
tamamen isten el ¢ektirmeleri talepleriyle de isten el ¢ektirilebilir.

Belde Baskani ve Yonetim Kurullari hakkinda ayni yetki 11 Yénetim Kurullarinca
kullanilir. Tlgili yan kurulusun Il Yénetim Kurullar1 ayni gerekgelerle re’sen veya Ana
Kademe Ilge Yonetim Kurullari ile ilgili yan kurulusun ilge Yonetim Kurullarmin talepleri
ile Belde Baskani ve Belde Yonetim Kurullarini kismen veya tamamen isten el
cektirilebilir.

El ¢ektirme talebini iceren Kurul Kararlarinin en az iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu
ve gizli oylama ile alinmis olmas1 gerekir. Karara, el ¢cektirmeyi gerektiren delillerin ve
gerekgeli bir raporunda eklenmesi gerekir.Isten el ¢ektirme karar1 gizli oylamayla iiye tam
sayisinin 2/3 ¢ogunlugu ile alinir.

Kadin ve Genglik Kollar1 alt kademe bagkan ve liyelerine isten el ¢ektirme islemlerini
icra etmeye kadin ve genclik kollar1 yonetim organlari gibi es diizey parti teskilat yonetim
organlar1 da yetkilidir.

Parti MKYK, yan kuruluslar alt kademe teskilatlariyla ilgili her tiir soruna her asamada
el koymaya yetkilidir. MKYK’nun bu konuda {iye tam sayisinin salt cogunlugu ile
verecegi kararlar parti ici islemler agisindan kesindir.

KADIN VE GENCLIiK KOLLARININ iL, iLCE VE BELDE YONETIM KURULU
BASKAN VE UYELERINDE BOSALMA

Kismi bosalmalarda, bosalan tiyelikler yedeklerin sirasiyla ¢agrilmasiyla doldurulur.
Yedeklerin katilimindan sonra, kurulun iiye mevcudu; liye tam sayisina gore salt saymnin
altina diigsmiis ise, kurul bosalmis sayilir.

Sadece kademe bagkaninin isten el ¢ektirilmesi veya herhangi bir nedenle baskanligin
bosalmas1 hallerinde kurulun siradaki yedek iiyesi davet edilir. Kurul, {iye tam sayisinin
salt cogunlugu ile toplanir. Birden fazla aday var ise gizli oyla iiyeler arasindan birini
Bagkan secer. ilk iki oylama sonucunda salt cogunlugunun saglanamamasi durumunda
ikinci tur oylamada en c¢ok oy alan iki aday ile iiiincii tur oylama yapilir. Uciincii tur
oylamada en ¢ok oy alan aday Baskan se¢ilmis olur.

Bu sekilde seg¢ilen Bagkanin degistirilebilmesinin oylamasi i¢in {iye tam sayisinin salt
cogunlugun yazili teklifi gerekir. Degistirme karar i¢in, liye tam sayisinin en az 2/3
cogunlugun oyu gerekir.

Oylamalar tist kademe temsilcisinin gozetiminde yapilir.
KADIN VE GENCLIK KOLLARININ IL, ILCE VE BELDE YONETIM

KURULLARININ BOSALMALARI VEYA GOREVDEN ALINMALARAI HALINDE
YAPILACAK ATAMALAR



Kadin ve Genglik Kollarmin Il ve Ilge Yonetim Kurulu Asil ve Yedek iiyelerinin
toptan ¢ekilmeleri yada gorevden alinmalar1 halinde bosalan Kurullarin yerine ilgili yan
Kuruluslarin Genel Merkez Karar ve Yonetim Kurullarinca atama yolu ile yeni kurullar
olusturulur. Atamadan dnce atanan Il ise ilgili ana kademe 1l ve lge teskilatlarinin oluru
da alinir.

Belde Yonetim Kurulu Asil ve Yedek iiyelerinin toptan ¢ekilmeleri yada gérevden
alinmalar1 halinde de ilgili yan kurulusun Il Yénetim Kurullarinca atama yolu ile yeni
Belde Yonetim Kurullari olusturulur. Atamalarda Ana kademe Ilge ve Belde Yonetim
Kurullarinmn yani sira ilgili yan kurulusun Ilge Yonetim Kurullarinin da oluru alinir.

Atanan kurul secilmis kurulun hak ve yetkilerini kullanir. Ilgili kademenin secimli
olaganiistii kongresinin toplanmasina karar verilmedik¢e kademenin olagan kongresine
kadar goreve devam eder.

DOKUZUCU KISIM
DiGER YAN KURULUSLAR
Parti Teskilatinin Diger Yan Birim ve Kuruluslar:

Parti tegkilat kademelerince, partinin tiiziik, yonetmelik, program ve kararlarinda belirtilen
konular1 tanitmak, hayata gecirmek, yerel, iilke veya diinya dlgeginde var olan sorunlarla ilgili
arastirma, plan, proje ve stratejiler tiretmek amaciyla hal ve vaziyetin gerekli kildig:
konularda ve zamanlarda, partili veya partili olmayan uzman kisilerden, is ve amaglanan
hizmetin niteligine gore, licretli veya licretsiz, siirekli veya gegici calisacak sekilde genel
merkez bilinyesinde yahut il, ilgce ve beldeler diizeyinde ve yaygin sekilde calisma grup ve
komisyonlar1 olugturulabilir.Siireli veya siiresiz yayinlar yapilabilir.

ONUNCU KISIM

PARTI GRUPLARI

BIiRIBCi BOLUM

TBMM PARTI GRUBU
TBMM Parti Grubunun Olusumu

Grup olusturabilmek i¢in, partili en az yirmi milletvekili olmasi1 gerekir. Partili
milletvekillerinin tamaminin olusturdugu topluluk, TBMM Parti Grubu olarak isimlendirilir.

Grup Baskani, Baskan vekilleri ve Grup Yonetim Kurulu

AK PARTI genel baskani, partinin TBMM Grubunun da bagkanidir.

Genel Baskan TBMM iiyesi degilse, parti meclis grubu, iiyeleri arasindan birini iiye tam
sayisinin salt cogunlugunun oyu ile grup baskani secer.

TBMM Parti Grubu, grup baskan vekillerinin se¢imleri ile grup organlarini, grup i¢
yonetmeligine gore olusturur.

Grup baskani, grup baskan vekilleri ve grup yonetim kurulu iiyeleri i¢in bir yasama
doneminde iki secim yapilir. Ilk secilenlerin gorev siiresi iki, ikinci devre segilenlerin gérev
stireleri ise {i¢ yildir.



Bosalma halinde grup baskani ile bagkan vekilleri i¢in yeniden se¢im yapilir. Bu sekilde ara
secimle secilenler, yerine sec¢ildikleri iiyenin siiresi kadar gorev yaparlar.

Y 6netim kurulunda bosalma olmasi halinde ise, aldiklar1 oy sirasina gore yedekleri grup
baskani tarafindan davet edilir.

Grup Baskan vekilleri ve Grup Yonetiminin Gorevleri

Grup adina konusmaya ve beyanat vermeye, Genel Baskan, Grup Baskani, Grup Baskan
vekilleri veya gorevlendirecekleri grup sozciileri yetkilidir.

Diger parti grup veya yetkilileriyle yasama ve yiirlitmeye iliskin iletisim ve miizakereler, grup
baskani veya baskan vekillerince yiiriitiiliir.

Yasama c¢aligmalarinin etkin ve diizenli yiiriitiilmesi, disiplinin saglanmasi i¢in yapilacak
caligmalar, alinacak tedbirler ile tliziik ve grup i¢ yonetmeliginde belirtilen isler, grup
yonetiminin gorevidir.

Grup Uyelerinin Gorevleri

Grup iiyeleri TBMM calismalarinda partinin tiiziik ve programina, temel ilkelerine, gizli oyla
alinmis baglayici grup kararlarina uygun davranir ve bunlara destek verirler.

Meclis genel kurul calismalar ile komisyon ve parti grubunun ¢alismalarina, genel merkez
tarafindan hazirlanan ¢aligma programlarina katilmak zorundadirlar.

Yasama komisyonlarinda gorevli grup iiyeleri, komisyon iiyeligi Ol¢e§inde bir grup
olusturarak, aralarindan birini baskan secerler. Grup yoOnetimi ile gerekli temas ve
koordinasyon, bu bagkan araciliiyla saglanir.

Grupta Gizli Oylama Konulari

Grup Genel kurulunca yapilacak grup baskani, baskan vekilleri ve grup yonetim kurulu asil ve
yedek iiye secimleri ile belli konularda baglayici nitelikteki kararlar, gizli oylama ile saglanir.
Baglayici grup kararlariin giiven oylamasi gibi istisnai olmasi esastir. Bu istisnalar, grup i¢
yonetmeliginde gosterilir.

Grupga yapilacak segimlerde esit oy ¢ikmasi halinde, sonug alinincaya kadar oylama
tekrarlanir.

IKINCi BOLUM

iL GENEL MECLISI VE BELEDIYE MECLIiSi GRUPLARI
11 Genel Meclisi Gruplari

11 genel meclisi grubu, her ilde partili il genel meclisi {iyelerinden olusur. Il Genel Meclisi
Parti grubu en az ii¢ tiyeden olusur.

Il genel meclisi parti gruplari, en az bir grup baskan vekili ile bir sekreter segerek calisirlar.
Bagkan vekili, parti teskilati ile grup arasindaki koordinasyonu saglar.

Konu ve sorunlar, parti tiiziik ve programi ¢ercevesinde grupta goriisiiliir, varilan sonuca gore
genel kurulda hareket edilir. Gizli oylama ile alinan baglayict grup kararlarina partili iiye
uymak zorundadir.

Il, ilce ve belde baskanlari, kademelerindeki il genel meclisi iiyelerini, partinin yerel
politikalarini tespit etmek, calismalar1 gézden gegirmek ve bilgilenmeyi saglamak amaciyla
her zaman toplantiya ¢agirabilirler. Bu toplantilara, toplantinin kapsamina gore, parti teskilat
kademe baskan1 baskanlik eder.



UCUNCU BOLUM
Belediye Meclisi Gruplar

Belediye teskilati olan her belediye meclisinde, partili belediye bagkani ve partili meclis
iiyelerinden olusan gruba, Belediye Meclisi Parti Grubu denir. Belediye Meclisi Parti Grubu
en az {i¢ liyeden olusur.

Belediye meclisi parti gruplari, en az bir grup baskan vekili ile bir sekreter secerek calisirlar.
Bagkan vekili, parti teskilati ile grup arasindaki koordinasyonu saglar.

Konu ve sorunlar, parti tiiziik ve programi ¢ercevesinde grupta goriisiiliir, varilan sonuca gore
genel kurulda hareket edilir. Gizli oylama ile alinan baglayici grup kararlarina, partili belediye
baskani harig, grubun {iyeleri uymak zorundadirlar.

Il, ilce ve belde baskanlari, kademelerindeki belediye meclisi iiyelerini, partinin yerel
politikalarini tespit etmek, calismalar1 gézden gegirmek ve bilgilenmeyi saglamak amaciyla
her zaman toplantiya ¢agirabilirler. Bu toplantilara, toplantinin kapsamina gore, parti teskilat
kademe baskan1 baskanlik eder.

ONBIRINCI KISIM
PARTI iCi DEMOKRASI VE HAKEM KURULLARI

Siyasi partiler, demokrasinin vazgegilmez unsurlaridirlar. Oncelikle demokrasinin parti icinde
gerceklesmesi gerekir. Farkliliklar1 zenginlik kabul ederek parti i¢i ¢cekismelerin sulh yolu ile
giderilmesi amaglanmistir.

Parti i¢i Demokrasi ve Hakem Kurul Uyelerinde Aranacak Nitelik ve Uyelik Giivencesi
Parti I¢i Demokrasi Hakem Kurulu iiyeleri;
Tercihen yiiksek okul mezunu,
* 40 yasindan kii¢iik olmayan,
* ¢alismalarinda basarili kisiler arasindan segilir,
Parti i¢i Demokrasi Hakem Kurulu iiyeleri gérevden alinamazlar. Kurullar, segildikleri
kademenin olagan kongresine kadar gorev yaparlar.

BIRINCI BOLUM
IL PARTI ICi DEMOKRASI VE HAKEM KURULU

11 Parti ici Demokrasi Hakem ve Kurullarinin Olusumu

Il Parti ici Demokrasi ve Hakem Kurulu Il kongresinde 11 Yénetim Kurulu Secimine iliskin
usul ve esaslarla secilen 3 Asil, 2 de Yedek liyeden olusur.

Il iginde kurul iiyeligine aday gosterilecek nitelikler tasiyan kimse bulunmamasi gibi
nedenlerle il kongresinde Parti I¢ci Demokrasi ve Hakem Kurulu olusturamayan veya oliim,
istifa gibi nedenlerle bosalan illerle ilgili parti ici demokrasi hakemligi gorevinin, hangi il
Parti i¢i Demokrasi ve Hakem kurulunun yapmaya yetkili oldugu ilgili il kongresinden veya
kurulun sona ermesinden hemen sonra Parti Ici Demokrasi ve Hakem Kurulu'nca belirlenir ve
duyurulur.

11 Parti ici Demokrasi ve Hakem Kurullarinin Gérevleri
o I Parti i¢i Demokrasi ve Hakem Kurulu Il Smirlar1 i¢inde gorev yapar



Il Kademe organlar ile alt kademe organlar1 veya organ iiyeleri, yan kurulus organ
veya liyeleri arasindan parti gérevinden kaynaklanan ¢ekismelerin ¢oziimii igin gerekli
sulh ortamini hazirlar ve ¢6zlim seklini belirler.

» Parti Ici Demokrasi ve Hakem Kurullari, ¢ekismelere re’sen miidahale edemezler.
Kurulun bir konuya miidahil olmasi i¢in ¢ekigsmenin taraflarindan birinin bagvurmasi
yeterlidir.

*  Parti I¢i Demokrasi ve Hakem Kurullar1 Uye tam sayis1 ile toplanir, cogunlukla karar
verir. Asil Uyenin mazeretli oldugu hallerde kurul, siradaki yedek {iyenin istiraki ile
toplanir.

 Parti i¢i Demokrasi ve Hakem Kurulu kararlar yazili ve gerekceli olarak diizenlenir.

e Kararlar, ¢ekismenin taraflar1 agisindan baglayici, parti tiizel kisiligi acgisinda tavsiye
niteligindedir.

IKiNCi BOLUM
GENEL MERKEZ PARTI iICI DEMOKRASI VE HAKEM KURULU

Genel Merkez Parti i¢ci Demokrasi Hakem ve Kurullarinin Olusumu
Genel Merkez Parti i¢i Demokrasi ve Hakem Kurulu Biiyiik kongrede segilen 3 Asil, 2 de
Yedek iiyeden olusur.

Genel Merkez Parti i¢ci Demokrasi ve Hakem Kurulunun Gérevleri,

Parti Genel Merkez organlari ile parti yan kuruluslar genel merkez organlari veya bu
organlarin iiyeleri, TBMM parti grup lyeleri ve bu liyelerin parti Genel Merkez ve yan
kuruluglar genel merkez organlari ve iiyeleri arasinda parti faaliyet ve gorevinden
kaynaklanan ¢ekismelerin ¢oziimii i¢in sulh ortamini hazirlar ve ¢6ziim seklini belirler.

ONIKINCI KISIM
PARTI DISIPLIN KURULLARI

Parti Disiplin Kurullari, Kanunlara, parti tiiziikk, yonetmelik ve programina, parti yetkili
makam ve organlarinin kararlarina aykirt davranista bulunan partililer hakkinda disiplin
sorusturmasi yapmaya ve karar vermeye yetkili ve gorevli parti disiplin kurullar1 sunlardir:

1 - 11 Disiplin Kurullar:

2 - Merkez Disiplin Kurulu

3 - TBMM Parti Grup Disiplin Kurulu

4 - Miisterek Disiplin Kurulu

BIRINCi BOLUM
iL DiSiPLIN KURULLARI
01 Disiplin Kurullarinin Olusumu

« 11 Disiplin Kurulu, her II’de il Kongresi tarafindan il Yénetim Kurulu Segimine iliskin
usul ve esaslarla secilen 5 Asil, ve 5 Yedek liyeden olusur.



« 1l Disiplin Kurulu kongreden en ge¢ bir hafta igerisinde toplanarak bir baskan ve bir
sekreter secer.

11 Disiplin Kurullarinin Bakacag isler

« 11 Disiplin Kurulu Tiiziikte Merkez Disiplin Kurulunu ilk derecede bakacag: isler olarak
belirtilenler ile TBMM Parti grup Disiplin Kurulunca bakilacak isler disinda kalan ve il
cevresinde partiye kayitli olan kayitli {iyeler hakkinda birinci derecede disiplin
sorusturmasi yapar ve karar verir.

« I Disiplin Kurulu kararlarma karsin, bildirimden itibaren 10 giin i¢inde ilgili kisi veya il
Yonetim Kurulu tarafindan Merkez Disiplin Kuruluna itiraz edebilir. Siiresi igerisinde
itiraz edilmeyen Disiplin Kurulu karar1 kesinlesir.

 Ancak Il Disiplin Kurulunca verilmis ihra¢ kararina karsin itiraz edilmemis olsa bile, il
disiplin Kurulu Baskanliginca Ilgili sorusturma dosyas, incelenmek iizere 15 giin i¢inde
Merkez Disiplin Kuruluna gonderilir. Cikarma karar1, Merkez Disiplin Kurulunun onay1
ile Parti i¢i islemler bakimindan kesinlesir.

IKiNCi BOLUM
MERKEZ DiSiPLIN KURULU

Merkez Disiplin Kurulunun Olusumu

Merkez Disiplin Kurulu partinin en iist disiplin kurulu olup biiyiik kongre tarafindan Merkez
Karar ve Yonetim Kurulu iiyelerinin se¢imlerine iligskin usul ve esaslara gore secilen onbir asil
ve bes yedek iiyeden olusur.

Merkez Disiplin Kurulu'nun Bakacag isler

Merkez Disiplin Kurulu, asagida yazili isleri birinci derece disiplin kurulu, il disiplin kurulu
kararlarina kars1 yapilan itirazlar ile tiiziik geregi intikal eden il disiplin kurullarinin ihrag
kararlarini ikinci derece disiplin kurulu olarak inceler ve parti i¢i islemler acisindan kesin
olarak karara baglar.

1-Merkez Disiplin Kurulu'nun Birinci Derecede Bakacag isler

a - Partinin Kurucu Uyeleri,

b - Partinin Genel Baskani, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu asil ve yedek iiyeleri, partinin
genel muhasibi,

¢ - 11 yonetim kurullari ile il disiplin kurullarmin baskan ve asil iiyeleri, il ve ilce belediye
baskanlari, yan kuruluslarin il bagkanlari,

d - Kendi bagkani ile asil ve yedek tiyeleri,

e - TBMM'nin partili eski liyeleri ve eski hiikiimet {iyeleri,

Hakkinda birinci derecede disiplin sorusturmasi yapar ve parti i¢i islemler agisindan kesin
olarak karara baglar.

2 - Merkez Disiplin Kurulu'nun Ikinci Derecede Bakacag: Isler

Merkez Disiplin Kurulu, il disiplin kurullarinca verilen kararlara kars1 yapilan itirazlar {izerine
ve tiiziiglin 105/son bent hitkmii geregi gonderilen disiplin dosyalarini ikinci derece disiplin
kurulu olarak inceleyip, lehte veya aleyhte bozulmasina, bozmanin niteligine gore gerekli olan
cezayl tayin etmeye, degistirilmesine veya kaldirilmasina karar verebilir.

Itiraz iizerine verilen kararlar, parti ici islemler acisindan kesindir.



UCUNCU BOLUM
GRUP DiSiPLIN KURULU
TBMM Parti Grup Disiplin Kurulunun Olusumu

Grup Disiplin Kurulu, partinin TBMM grubunca, kendi iiyeleri arasindan gizli oyla sececegi
bes kisiden olusur. Ayrica ii¢ de yedek liye secer.

TBMM Parti Grup Disiplin Kurulu'nun Bakacag Isler

Grup Disiplin Kurulu, grup tiyelerinin partiden gegici veya kesin ihracini gerekli kilan
eylemlerin disinda kalan, tiiziikte yazili ve TBMM Parti Grup i¢ Yonetmeligi'nde belirtilen
disiplin suglariyla ilgili islere bakar ve kesin olarak karara baglar.

Tiiziikte yazil esaslar sakli kalmak kaydiyla milletvekilleri hakkinda yapilacak disiplin
sorusturmasinin sekli ve usulleri ile sorusturmay1 gerektiren sair haller, verilecek disiplin
cezalar1 ve kesinlesme halleri, Grup I¢ Yénetmeligi'nde gosterilir.

DORDUNCU BOLUM
MUSTEREK DISiPLIN KURULU

Miisterek Disiplin Kurulunun Olusumu, Gorev ve Yetkileri

Miisterek Disiplin Kurulu, Merkez Disiplin Kurulu ile TBMM Parti Grup Disiplin Kurulu'nun
birlikte toplanmasindan olusan kuruldur.

Merkez Disiplin Kurulu baskani, baskan vekili ve sekreteri, bu kurulun bagkanlik divanini
olusturur.

Kurul, TBMM Parti Grubu iiyelerinin partiden gegici veya kesin ihraglarini gerektiren
eylemleri dolayisiyla disiplin sorusturmasi yapar ve parti i¢i islemler agisindan kesin olarak
karar verir.

Merkez Disiplin Kurulu ile Grup Disiplin Kurulu'na iligkin ¢alisma usul ve esaslari, Miisterek
Disiplin Kurulu i¢in de gecerlidir.

BESINCi BOLUM
MUSTEREK HUKUMLER

Disiplin Kurullarina Mliskin Miisterek Hiikiimler

1 - Her disiplin kurulunun gorev siiresi, yeni disiplin kurulunun se¢ilmesiyle son bulur.

2- Disiplin kurullari, segilmelerini takiben en yasl iliye baskanliginda yapacagi ilk
toplantisinda gizli oylama ile baskan, baskan vekili ve sekreter se¢imi yaparak kurulun
baskanlik divanini olusturur.

3 - Partili higbir {iye, ayn1 zaman diliminde ayn1 veya farkli diizeyde baska bir disiplin kurulu
liyeligi yapamaz. Partinin, kongre delegelikleri ve TBMM grup iiyeligi harig, hi¢gbir organinda
gorev alamazlar. Esler ile birinci ve ikinci derece kan ve sihri hisimlar, ayni disiplin
kurulunda birlikte gérev alamaz, bunlarla ilgili sorusturma ve kararlara katilamazlar.

4 - Disiplin kurulu iiyeleri ile parti arasinda higbir hizmet bagi kurulamaz ve partiden gelir
saglanamaz.



5 - Kurul iiyeliklerinde bosalma olmasi halinde, siradaki yedek iiye, kurul bagkani tarafindan
goreve davet edilerek kurul {iyeligi tamamlanir.

6 - Gilinli ve zamani belli olan toplantilara, hakli mazeret olmaksizin ardarda ii¢ kez veya bir
yil i¢inde aralikli alti kez katilmayan iiye, kurul iiyeliginden istifa etmis sayilir ve yerine
yedek iiye davet edilir.

7 - Disiplin kurullari, iye tam sayisinin en az 2/3 si ile toplanir ve iiye tam sayisinin salt
cogunlugu ile karar verir.

8 - Disiplin kurulu bagkan ve iiyeleri, kendi haklarinda yiiriitiilen sorusturmalara katilamazlar.
9 - Disiplin kuruluna sevk edilen partilinin savunmasi alinmadan veya savunma vermekten
vazgectigi anlagilmadan karar verilemez. Savunma ig¢in gerekli siire, ¢agrinin ilgiliye
bildiriminden itibaren 15 giindiir. Se¢imlerde veya kamuoyu oniinde agik¢a veya yayin yolu
ile islenen disiplin suglar1 i¢in bu siire 7 giindiir. Savunma daveti kurul bagkaninca yapilir;
davet yazisinda uygulanmasi istenen disiplin cezasi ile buna neden gosterilen s6z veya fiiller
acikca belirtilir.

10 - Savunma davet yazisi, ayr1 adres bildirilmemisse ilgilinin parti {iye kiitiigiinde yazili
adresine teblig edilir veya gonderilir. Bulunamaz veya kabulden imtina etmis ise, savunmadan
vazgectigine hiikkmedilerek dosyadaki bilgi ve belgelere gore gerekli karar verilir.

11- Disiplin kurullar1, kendilerine intikal ettirilen isler hakkinda, yasa ve tiizlik hiikiimleri ile
zaruret hallerinden kaynaklanan durumlar sakli kalmak kaydiyla 30 giin i¢inde karar verirler.
12- Kongrelerde ve her tiir parti toplantilarinda, konunun tiiziik geregi giindem konusu olma
hali harig, disiplin kuruluna sevk kararlari ile disiplin kurullarina intikal eden isle ilgili
disiplin kurulu karar1 kesinlesinceye kadar bu konular hakkinda goriis, tavsiye ve telkinde
bulunulamaz.

13- Parti teskilat ve yonetim birimleri, disiplin kurullarinin incelemelerini zorlastirmamak ve
taleplerini geciktirmeksizin yerine getirmek zorundadirlar.

14- Disiplin kurullari, sevk kararinda tanimlanarak atfolunan eylemle baghdirlar. Gerek
gormeleri halinde sorusturmay1 genisletir ve tanik dinleyebilirler. iddia ve savunmay1 kanun,
tiiziik ve ilgili mevzuata gore degerlendirerek vicdani kanaatlerine gore karar verirler. Ancak
disiplin kurullari, sevk kararinda onerilen cezadan daha agir bir ceza veremezler.

15- Disiplin kurullari, gerekgeli olarak olusturacaklar1 kararlarini, ilgiliye ve konuyu sevk
eden organa bildirirler. Ilgili, parti kayitlarinda yazili adresinden ayrilmis ve yeni adresi de
belli degil ise, hiikiim 6zeti gazete ilam ile teblig edilir. ilandan itibaren 15 giin iginde itiraz
edilmeyen kararlar kesinlesir.

16- Disiplin kararlarinin sonu¢ dogurmasi i¢in kesinlesmis olmasi gereklidir. Parti yetkilileri
ve organlari, kesinlesmis disiplin kurulu kararlarinin uygulanmasini geciktiremezler.

Disiplin Kuruluna Sevk Yetkisi

Disiplin kurullari, re'sen sorusturma baglatamaz ve yapamazlar.

11 disiplin kuruluna sevk yetkisi, il yonetim kurulundur.

Merkez Disiplin Kurulu'na sevk yetkisi, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu ile Merkez
Yiiriitme Kurulunundur.

TBMM Parti Grup Disiplin Kurulu ile Miisterek Disiplin Kurulu'na sevk yetkisi, TBMM Parti
Grup Yonetim Kurulu ile Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'ma veya Merkez Yiiriitme
Kurulu'na aittir.

Disiplin kuruluna sevk karari, yetkili kurulun {iye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile alinir.
Karardan once ilgilisini dinleyip gerek gordiigii inceleme ve aragtirmalari, gérevlendirecegi
liye veya liyeleri vasitasiyla yaptirabilir.

Ihbar veya sikayet eden, sevke yetkili kurulun iiyesi ise, konuyla ilgili toplant1 ve
miizakerelere katilamaz, kendisine inceleme ve arastirma gorevi verilemez.

Disiplin kuruluna sevk kararlarinin, isnat olunan fiil ile uygulanmasi istenen disiplin cezasini
ve nedenlerini agiklar sekilde gerekgeli olmasi zorunludur.



BESINCI BOLUM
DISIPLIN SUC VE CEZALARI
Parti Disiplin Cezalan

Parti disiplin kurullarinca yukarida yazili esas ve usule gore verilebilecek disiplin cezalari
sunlardir:

1 - Uyarma

2 - Kinama

3 - Partiden ve gruptan gecici ihrag

4 - Partiden ve gruptan kesin ihrag

Uyarma Cezasi ve Bu Cezay1 Gerektiren Haller

Uyarma, partilinin yazili olarak dikkatinin ¢ekilmesi olup;

1 - Yetkili organlarca davetli oldugu toplantilara mazeret beyan etme geregi duymaksizin
katilmamak,

2 - Durumu miisait oldugu halde taahhiit ettigi aidatin1 6dememek veya ge¢ 6demek,

3 - Tevdi edilmis gorevin ifas1 konusunda lakayt davraniglar sergilemek,

Partilinin uyarma cezasi ile cezalandirilmasini gerektiren eylemlerdir.

Kinama Cezasi ve Bu Cezay1 Gerektiren Haller

Kinama, partilinin 'kusur' bildirimi i¢eren yazili uyarilmasi olup;

1 - Yetkili organlarca verilmis parti gorevini kabul etmemek veya yapmamak,

2 - Parti i¢inde ve parti faaliyetlerinde kisisel ¢ikar gozetir tutumlar sergilemek,

3 - Parti aleyhine tazmini gerekli bir zarar dogmasa bile, tutulmasi gereken defter ve kayitlar
kanun, tiiziik ve yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak tutmamak,

4 - Kanuni sorumluluklar1 ile 6deme ve tazmin sorumlulugu sakli kalmak kaydiyla, partideki
goreviyle bagl hizmet geregi kendisine teslim edilmis esya veya malzemenin, ihmal sonucu
kaybina neden olmak,

5 - Bir yil i¢inde iki defa uyarma cezasi1 gerektiren eylemlerinden otiirii uyarma cezasi ile
cezalandirilmis olmak,

Partilinin kinama cezasi ile cezalandirilmasini gerektiren eylemlerdir.

Partiden ve Gruptan Gecici ihra¢ Cezasi ve Bu Cezay1 Gerektiren Haller

Partiden ve gruptan gecici ihrag¢ cezasi, eylemin niteligine gore iki aydan az bir yildan fazla
olmamak iizere partilinin, parti ve grup ¢alismalarina katilmamasi, partideki gorevinin sona
ermesi, parti liyeliginin ceza siiresince askiya alinmis olmasi sonuglarin1 doguran disiplin
cezasidir.

Gegici ihrag ceza siiresi karar tarihinde baslar, siiresinin dolmasi ile yeni bir karar ve isleme
gerek olmadan kalkmig sayilir.

Gegici ihra¢ karari, partilinin parti tiiziilk ve programina, diger mevzuatina ve organlarin
baglayici kararlarina uyma yiikiimliiliiglinii ortadan kaldirmaz.

Parti ve gruptan gecici ihrag cezasi verilmesini gerekli kilan haller :

1 - Partinin ve parti organlarinin toplantilarinda sakli kalmasi gereken konular1 ve kararlari,
sebebi ne olursa olsun, aciklamak,

2 - Secimlerde, partiden olur almadan bagimsiz aday olmak, diger partilerin veya bagimsiz
adaylarin propagandalarin1 yapmak, yahut parti adaylari aleyhine ¢aligmak,



3 - Parti yoneticileri ve tiyeleri hakkinda gergek disi haber yaymak, iftira, karalama ve kiigiik
diisiiriicti beyanlarda bulunmak,

4 - Partiyi ve parti ¢aligmalarin1 alet ederek cikar saglamak, partili olmay1 niifuz sayarak
kotiiye kullanmak,

5 - Kanuni sorumluluklari ile 6deme ve tazmin sorumlulugu sakli kalmak kaydiyla, partideki
goreviyle bagl hizmet geregi kendisine teslim edilmis esya veya malzemeyi kasith olarak
kaybetmek veya gorevden ayrilma halinde teslim etmekten kaginmak ve bu konuda 1srarl
davranmak,

6 - Bir yil icinde iki defa kinama cezasi gerektiren eylemleri nedeniyle yetkili disiplin
kurulunca cezalandirilmis olmak,

Eylemleri, partiden ve gruptan gegici olarak ihra¢ edilmeyi gerektiren disiplin suglaridir.

Partiden ve Gruptan Kesin Thra¢ Cezasi ve Bu Cezay1 Gerektiren Haller

Parti ve gruptan kesin ihra¢ cezasi, partilinin parti kaydinin ve parti ile olan tiim iliskilerinin
sona erdirilmesi sonucunu doguran en agir disiplin cezasidir.

Kisinin, TBMM Parti Grubu'ndan ihraci, partiden ihracini, partiden ihraci gruptan ihraci
sonucunu doguran iglemlerdir.

Partiden kesin ihra¢ kararlar1 kesinlestikten sonra biitiin teskilata duyurulur ve ilgilinin kayitl
oldugu il¢edeki kiitligline islenir.

Parti ve gruptan kesin ihra¢ cezasi verilmesini gerekli kilan haller :

1 - Partinin tiiziik ve programina, demokrasi, insan haklar1 ve hukukun evrensel temel kural
ve normlarina aykir1 faaliyetlere katilmak, destek olmak yahut bizzat aykiri eylem ve
islemlerde bulunmak,

2 - Milletin iilkesi ve devletiyle olan birligine ve boliinmez biitiinliigline zarar verici
faaliyetler icinde olmak, Tiirkiye Cumbhuriyeti'nin temel niteliklerine ve Siyasi Partiler
Kanunu'nun dérdiincii kisminda yer alan esaslara aykir1 eylem veya islemde bulunmak,

3 - Siyasi Partiler Kanunu'na gore parti lyeligine engel bir fiilden dolayr kesin
mahkumiyetine ragmen partiden istifa etmemekte direnmek,

4 - Yetki ve gorevini kotiiye kullanarak partinin resmi kayitlari iizerinde tahrifat yapmak veya
belgeleri yok etmek,

5 - Parti mal ve parasini zimmetine gecirmek, 6zel islerinde kullanmak,

6 - Kongrelerde ve aday yoklamalarinda menfaat karsilig1 oylama sonuclarina tesir etmek,
parti i¢i ve dis1 segimlerde hile veya sahtecilik yapmak,

7 - Parti Yoneticileri, Uyeleri veya parti tiizel kisiligi hakkinda basin yayin araglan ile
kamuoyu oOnilinde gergek dis1 haber yaymak, iftira, hakaret, karalama veya kiigiik diisiiriicli
beyanlarda bulunmak,

8- Gegici ihrag cezasiyla cezalandirilmis olmasina karsin, ayni cezay: gerektiren yeni bir fiil
islemis olmak,

Eylem ve islemleri, partiden ve gruptan kesin olarak ihra¢ edilmeyi gerektiren disiplin
suclaridir.

ALTINCI BOLUM
DISIiPLIN SUC VE CEZALARINA iLiSKiN DIGER HUKUMLER
Disiplin Suclarinda Zamanasim

Vukuundan itibaren iki y1l, 6grenildigi tarihten itibaren alt1 ay i¢inde sevk karar1 alinmamais
disiplin suclariyla ilgili sorusturma yapilamaz.



Tedbirli Olarak Disiplin Kuruluna Sevk etmek

Tedbirli olarak disiplin kuruluna sevk, iiyenin partideki gorevlerinden derhal uzaklastirilmasi
sonucunu doguran tedbir islemidir.

Partiden kesin veya gegici ihraci gerektiren hallerde, disiplin kuruluna sevke yetkili kurul,
tedbirli olarak sevk karar1 verebilir.

Disipline sevk nedeni, Tiiziiglin 117. maddesinin 117/1-2-3 bentlerinde yazili haller diginda
kalan durumlara dayali ise, tedbir kararinin sevke yetkili kurulun {iye tam sayisinin 2/3
cogunlugu ile alinmas1 gerekir.

Tedbir karar il yonetim kurulunca verilmis ise,hakkinda tedbir karar1 verilen tiye, 7 giin
icinde sorusturmay1 yapacak disiplin kuruluna itiraz edebilir. Kurul bu itiraz1 7 giin i¢inde
karara baglar. Taraflar, bu karara kars1 7 giin i¢inde Merkez Disiplin Kurulu'na itiraz
edebilirler. Merkez Disiplin Kurulu'nun bu konuda 7 giin i¢inde verecegi karar kesindir.
Tedbirli sevk kararlari, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu veya Merkez Yiiriitme Kurulu
yahut TBMM Grup Yo6netim Kurulu tarafindan verilmis ise, yukarida yazili siireler i¢inde
sorusturmay1 yapacak disiplin kuruluna itiraz edebilir. itiraz iizerine 7 giin icinde verilecek
karar kesindir.

Disiplin kurullari, sorusturmanin her asamasinda tedbirin kaldirilmasina re'sen karar vermeye
yetkilidirler.

Kogusturma sonunda disiplin kurulunca ceza verilmez veya uyarma yahut kinama cezasina
dontstiiriiliir ise, baska bir karara gerek olmadan tedbir kalkmis sayilir ve ilgilinin tedbir
karari ile sona eren biitlin haklar1 iade edilmis olur.

Disiplin Cezalarina Kars1 Yarg: Nezdinde Itiraz Hakki

Hakkinda partiden veya gruptan gegici veya kesin ¢ikarma cezasi verilen partili liye, bu
cezaya karsi, disiplin kuruluna sevk eden organ ile disiplin kurulunun goérev ve yetkisizligine
veya alinan kararin kanuna, parti tiiziigline ve i¢ yonetmelige sekil ve usul bakimindan aykir
bulundugu iddiasiyla, parti itiraz yollarin1 kullandiktan sonra nihai karar niteligindeki son
karara karst 30 giin i¢inde nihai karari veren kurulun bulundugu yer asliye hukuk
mahkemesine itiraz edebilir. Yasaya gore mahkemenin 30 giin i¢inde verecegi karar kesindir.

Disiplin Cezalarim Af Yetkisi

Genel Bagkan tarafindan Onerilmis olmasi sartiyla, disiplin kurullarinca verilmis disiplin
cezalarini af yetkisi, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'na aittir.

Disiplin kuruluna sevke yetkili olan kurullar ile disiplin cezas1 almis olan kisinin af istemleri,
Genel Bagkan'in oluruna gére MKYK giindemine alinir ve karara baglanir.

ALTINCI KISIM

TOPLANTILAR
BIRINCI BOLUM
TOPLANTILARIN ONEMI

= Her toplant1 egitim 6zelligi tasir.
= FEkibi tanima ve kaynagsma imkanini verir.



* Planlama ve programlama imkan1 verir.
= (Calismalarin ve alinan kararlarin takibine imkan tanir.
= [letisimi saglar ve Sinerji olusturur.
= Motivasyon saglar.
[KINCI BOLUM

TOPLANTILARIN VERIMLI OLMASI ICIN GEREKLi SARTLAR

+ Tlan edilen giin ve saatte yapilmali.

* Gilindemi olmali.

* Toplantiy1 yoneten hazirlikli olmal.

* Acilis ve yoklama yapilmali.

* Katilmasi gerekenlerin katilimi saglanmali.
* Gelemeyenler takip edilmeli.

+ Uyelerin giindeme katilim1 saglanmali.

UCUNCU BOLUM
TOPLANTILARIN GUNDEMI

* Acilis ve yoklama.

e Gilindem tekliflerinin degerlendirilmesi.
* Takip edilecek konular.

* Miizakere edilecek konulari.

* Giincel ve Siyasi konular.

* Dilek ve Temenniler.

* Kapanis .

Gibi benzeri maddelerden olusur.

DORDUNCU BOLUM

YURUTME KURULU TOPLANTISI
» Teskilatin Il ve Ilge kademelerinde haftalik olarak, Kademe Baskanimmn baskanliginda
Bagkan Yardimcilari ile Kadin ve Genglik Kollar1 Bagkanlarinin katilimlar ile yapilan

bir toplantidir.
GUNDEM
1. Acilis ve Yoklama.
2. Giindem tekliflerinin degerlendirilmesi.
3. Birim faaliyetlerinin takdim ve miizakeresi.
4. Takip edilecek konular.
5. Miizakere edilecek konular.
6. Gorevlendirmeler.
7. Dilek ve Temenniler.
8. Giincel ve Siyasi konular.
9. Kapans.



BESINCI BOLUM

YONETIM KURULU TOPLANTISI

Teskilatin 1I, Ilce,Belde, Mahalle,Kéy ve Sandik Kademelerinde haftalik olarak
Kademe Bagkaninin baskanliginda Yonetim Kurulu asil iiyeleri ile Kadin ve Genglik
Kollar1 Bagkanlarinin katilimlar ile yapilan toplantidir.

Belde, ilge ve Il yonetim kurullari, iiye mevcudunun salt cogunlugu ile toplant: yapar.
Kararlar, toplantiya katilanlarin salt ¢ogunlugu ile alinir. Oylarda esitlik olmasi
halinde bagkanin katildig1 goriis kabul edilmis sayilir.

Yonetim kurullari, kurul bagkaninin veya kurul iiye tam sayisinin 1/3'linlin talebi
halinde olagan iistii toplanirlar. Olaganiistii toplantilarda sadece toplant1 nedeni olan
konular goriisiiliir.

Yonetim kurulu kararlar1 karar defterine yazilir veya bilgisayar ¢ikisi almarak bu
deftere yapistirilir ve toplantiya katilan iiyeler tarafindan imzalanir.

Karara muhalif kalanlar, 'muhalifim’' serhi ile yetinebilecekleri gibi muhalefet
nedenlerini de yazabilirler.

GUNDEM
1. Acilis ve Yoklama.

2. Giindem tekliflerinin degerlendirilmesi.
3. Birim faaliyetlerinin takdim ve miizakeresi.
4. llge faaliyetlerinin takdim ve miizakeresi.
5. Takip edilecek konular.
6. Miizakere edilecek konular.
7. Gorevlendirmeler.
8. Dilek ve Temenniler.
9. Giincel ve Siyasi konular.
10. Kapanis
ALTINCI BOLUM
BIRIM TOPLANTILARI

Ust kademe birim bagkanlarinin baskanliginda alt kademe birim baskanlarinin
katilimlari ile aylik olarak yapilan bir toplantidir.

Aylik birim ¢aligmalar1 degerlendirilir.

Danigma Meclisi 6ncesi birim raporu hazirlanir.

GUNDEM

1. Acilis ve Yoklama.
Gilindem tekliflerinin degerlendirilmesi
Birim faaliyetlerinin takdim ve miizakeresi.
Dilek ve Temenniler.
Giincel ve Siyasi konular.
Kapanis.

AN

YEDINCI BOLUM

DANISMA MECLISI TOPLANTILARI
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i1 de Il Baskaninm, Ilce de Ilce Baskanmnin , Belde de Belde Baskaniin, Mahalle de
Mabhalle Temsilcisin, Koy de Koy Temsilcisinin, Sandik da Sandik Temsilcisinin
Baskanliginda yapilir.

Il ve ilce danisma meclisleri, partinin il ve ilge diizeyindeki ¢aligmalarini gdzden
gecirmek, kademeler arasindaki ¢alisma ve is birligini saglamak, 6rnek ¢alismalari
duyurmak, sorunlari tahlil etmek, yerel ve genel hizmetleri gozden gegirmek gibi parti
ve siyasi her tlir calisma amaglhi olarak, aylik olarak ilgili yonetim kurulunca
diizenlenen toplantilardir.

Bu toplantilar danisma mahiyetinde olup ¢ogunluk aranmadan yapilir. il ve ilge
danigsma meclislerinin toplant1 takvimleri ile giindemleri, karar organlarinca belirlenir.
Ilge meclisleri, il meclisi toplantisindan énce yapulir.

Toplantilar sonunda toplantida dile getirilen konular1 6zetleyen bir rapor hazirlanir ve
iist kademeye sunulur.

11 Danisma Meclisi iiyeleri
Il Danisma Meclisi asagidaki iiyelerden olusur:
Ilde oturan ve parti iiyeligi devam eden kurucu iiyeler.
O Ilin partili TBMM iiyeleri ile il ¢evresinde oturan partili eski Milletvekilleri.
Il Bagkanu ile Il Yonetim Kurulu iiyeleri.
11 Disiplin Kurulunun Baskan ve iiyeleri.
Il Parti i¢i Demokrasi ve Hakem Kurulu Baskan ve iiyeleri.
Ilge Baskanlari ile Ilgelerin Yiiriitme Kurulu iiyeleri.
Yan Kuruluslarin Il Baskanlari ile Yiiriitme Kurulu iiyeleri ve Ilge Baskanlar1.
Partili 1l, Ilce ve Belde Belediye Baskanlar.
Il Genel Meclis Uyeleri.
11 Belediye Meclis iiyeleri.
Il evresinde oturan partili Il Eski Baskanlari ile Il Eski Belediye Baskanlari.
11 Yonetim Kurulunca davet edilmeleri uygun gériilenler.

Ilge Danisma Meclisi Uyeleri
flge Danisma Meclisi asagidaki iiyelerden olusur:
Ilgede oturan ve Partili iiyeligi devam eden Kurucu iiyeler.
O iI’in Parti TBMM iiyeleri ile ilge ¢evresinde oturan Eski Milletvekilleri .
11 Y6netiminin kendi iiyeleri arasindan belirlemis oldugu Ilce Koordinatérii.
Ilge Yénetim Kurulu Bagkan ve iiyeleri.
Ilgede Kurulu yan Kuruluslarin Baskanlari ve iiyeleri.
Partili Tlce Belediye Baskan ile Belediye ve il genel Meclisi iiyeleri.
Mahalle ve koy temsilcileri.
Ilgeye bagli belde Baskanlari ile Belde Yiiriitme Kurulu iiyeleri.
Partili Belde Belediye Baskanlari.
Ilgede oturan partili eski Ilge ve eski Belediye Baskanlari.
Ilge Yonetim Kurulunca davet edilmeleri uygun gériilenler.

c.Belde Danisma Meclisi Uyeleri

Belde Danigma Meclisi asagidaki liyelerden olusur;

- Beldede oturan ve partiye iiyeligi devam eden Kurucu Uyeler.
- Belde Koordinatérii ilce Yonetim Kurulu Uyesi.

- Belde Yo6netim Kurulu Uyeleri.

- Beldede kurulu yan kuruluslarin yiiriitme kurulu tiyeleri.



- Partili Belde Belediye Baskani ile Belediye ve il Genel Meclisi Uyeleri.
- Mahalle Temsilcisi Yénetim Kururlu Uyeleri.

- Beldede oturan partili eski Belde ve eski Belediye Bagkani.

- Belde Yo6netim Kurullarinca davet edilmeleri uygun goriilenler.

d.Mahalle-K6y Danisma Meclisi Uyeleri
Mahalle-Kdy Danisma Meclisi Uyeleri asagidaki iiyelerden olusur
- Mabhalle-K&y Koordinatérii flge Yonetim Kurulu iiyesi.
- Mahalle- Kdy Temsilcisi ve Yénetim Kurulu Uyeleri
- Sandik Kurulu Uyeleri.
- Mahalle-Kdy Yonetim Kurullarinca davet edilmeleri uygun goriilenler .

e.Sandik Kurulu Danigma Meclisi Uyeleri
Sandik Kurulu Danisma Meclisi Uyeleri asagidaki iiyelerden olusur.
- Sandik Kurulu Koordinat6rii Mahalle- Koy Yonetim Kurulu tiyesi.
- Sandik Kurulu Uyeleri.
- Sandik Kurullarinca davet edilmeleri uygun goriilenler.

GUNDEM

1. Acilis ve Yoklama.
Giindem tekliflerinin degerlendirilmesi.
Kademe baskaninin agilis konusmasi.
Birim faaliyetlerinin takdim ve miizakeresi.
Giincel ve Siyasi konular.
Dilek ve Temenniler.
Kademe bagkanini degerlendirme konugmasi.
Kapanis

e A o

SEKizZINCI BOLUM

MAHALLI IDARELER DANISMA MECLISLERI

Belde de Belde Baskaninin, Ilgede Ilce Baskanin, Ilde 11 Baskaninin baskanhginda;
toplantinin yapildig1 kademe yonetim kurulu tiyeleri ile belediye bagkanlari, belediye meclis
iiyeleri ile il genel meclisi liyelerinin istiraki ile yapilan toplantilardir.

A - Belde Mahalli Idareler Danisma Meclisi iiyeleri;
- Belde Baskan1 ve Belde Yonetim Kurulu Uyeleri,
- Belde Koordinatérii il Yonetim Kurulu Uyesi,
- Mahalle Baskanlari,
- Belde Belediye Baskani,
- Belde Belediye Meclisi tiyeleri,
- 11 Genel Meclisi Uyeleri,

B — Ilge Mahalli Idareler Danisma Meclisi iiyeleri
- Tlge Baskani ve Yonetim Kururlu Uyeleri,



- {ige Koordinatérii 11 Yénetim Kurulu Uyesi,
- Tlge Belediye baskani,

- lige Belediye Meclisi Uyeleri,

- Tlgeden segilen 11 Genel Meclisi Uyeleri,

- Mahalle Bagkanlari,

C — 11 Mahalli Idareler Danmisma Meclisi iiyeleri
- 11 Bagkan1 ve Yonetim Kururlu Uyeleri,
- 1 Koordinatorii Milletvekili,
- 11 Belediye baskani,
- Tlge Belediye Baskanlar1
- 11 Belediye Meclisi Uyeleri,
- 11 Genel Meclisi Uyeleri,
- Tige Baskanlar1 ve Yiiriitme Kurulu Uyeleri,

D —Biiyiiksehir Mahalli Idareler Danisma Meclisi iiyeleri
- 11 Bagkan1 ve Yonetim Kururlu Uyeleri,
- Il Koordinatorii Milletvekili,
- Biiyiiksehir Belediye baskant,
- Tlge Belediye Baskanlar1
- 11 ve Ilge Belediye Meclisi Grup baskanlari,
- 11 Genel Meclisi Grup Baskanlari,
- Tige Baskanlar1 ve Yiiriitme Kurulu Uyeleri,

GUNDEM

Acilis ve Yoklama.

Gilindem tekliflerinin degerlendirilmesi.
Kademe baskaninin ag¢ilis konusmasi.

Belediye faaliyetlerinin takdimi ve miizakeresi.
Dilek ve Temenniler.

Glincel ve Siyasi konular.

Kademe bagkanini degerlendirme konusmasi.
Kapanig
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ONDORDUNCU KISIM

KOORDINATORLUK

A. KOORDINATORLER

* Koordinatorler, koordinatorii olduklar: teskilatlarin Siyasi Partiler Yasasi, Parti
Tiiziigii, Parti Programi, Parti ilkeleri, MKYK, MYK ve Genel Bagkan’in belirledigi
Parti politikalar ¢ergevesinde teskilat ¢alismalarini koordine ve kontrol ederler.

B. BOLGE KOORDINATORLERI
* MKYK iiyesi veya Milletvekilidirler.
* Bolge Koordinatorleri, Meclis ve Yurtdis1 komisyonlarinda gérev almazlar.



. IL KOORDINATORLERI

MKYK iiyesi veya Milletvekilidirler.

Her II’e bir koordinator gérevlendirilir.

En az ayda bir kez olmak iizere gérevli oldugu il’e giderler, il Danisma Meclisine
katilirlar.

Meclis ve Yurtdisi komisyonlarindaki gorevlerinin teskilat calismalarini aksatmasina
firsat vermezler, gerektiginde komisyonlardan ayrilirlar.

Gorevli oldugu 11’1, Teskilatlar1, Milletvekili ve Belediye Baskanlarini iyi tanirlar ve
1yi iligkiler igerisinde bulunurlar.

Caligmalart ile ilgili raporlarint Bélge Koordinatorlerine sunarlar.

. ILCE KOORDINATORLERI

I1 Y6netim Kurulu iiyesidirler.

Merkez llgelerle, merkeze yakin Ilgelerde gorevli koordinatdrler haftalik yapilan
Yénetim Kurulu toplantilari ile aylik Ilge Danisma Meclisine katilirlar.

40 km’den uzak Ilgelerde gérevli koordinatdrler ise ayda en az bir Yonetim Kurulu
toplantisi ile Ilge Danisma Meclisine katilirlar.

Calismalar ile ilgili raporlari il Teskilat Baskanligima sunarlar.

. BELDE KOORDINATORLERI

flge Yonetim Kurulu iiyesidirler.

Ilce Merkezine 40 km’den yakin beldelerde gorevli koordinatérler, haftalik Yonetim
Kurulu toplantilar1 ile aylik olarak yapilan Belde Danisma Meclisine katilirlar.

Ilge Merkezinden 40 km’den uzak beldelerde gorevli koordinatdrler, ayda en az bir
Yonetim Kurulu toplantisi ile aylik olarak yapilan Belde Danigsma Meclisine
katilirlar.

Calismalari ile ilgili raporlari ilge Teskilat Baskanligina sunarlar.

. KOY VE MAHALLE KOORDINATORLERI

K&y ve Mahalle Koordinatorleri Ilge Yonetim Kurulu iiyesidirler.

Mabhalle Koordinatorleri, haftalik yapilan Yonetim Kurulu toplantilart ile aylik
yapilan Mahalle Danisma Meclisine katilirlar.

Koy Koordinatorleri, ayda en az bir kere Yonetim Kurulu toplantisi ile aylik olarak
yapilan Koy Danisma Meclisine katilirlar.

Calismalari ile ilgili raporlar ilge Teskilat Baskanligina sunarlar.



G. SANDIK KOORDINATORLERI

- Mabhalle veya Koy Yo6netim kurulu tiyesidirler.

- Haftalik olarak yapilan Yonetim Kurulu toplantisi ile aylik olarak yapilan Danisma
Meclisine katilirlar.

- Caligmalar1 ile ilgili raporu bagli olduklar1 Mahalle veya Koy Temsilciligine
sunarlar.

ONBESINCI KISIM
SECIMLER VE ADAYLAR
BIRINCI BOLUM
SECIMLERE KATILMA
Secimlerle Tlgili Karar Yetkisi

Partinin {ilkede yapilacak her tiirlii segcime tamamen veya kismen tek basina katilip
katilmamasina karar verme yetkisi, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'na aittir.

Kismi katilim karariin, iiye tam sayisinin en az 2/3 ¢ogunlugu ile alinmis olmasi gereklidir.
Yapilacak segimle ilgili herhangi bir kararin alinmamis olmasi, partinin her yerde segime
katilacak oldugu anlamina gelir.

IKiNCi BOLUM
MILLETVEKILI SECIMLERINDE ADAYLIK ISLEMLERI
Milletvekili Adaylik Bagvurusu ve On Inceleme

Milletvekilligi i¢in adaylik basvuru tarihleri, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'nca
kararlastirilir ve ilan edilir.

Adaylik bagvurusu, MKYK bagka tiirlii karar vermis olmadikca, dogrudan genel merkezdeki
ilgili birime veya il bagkanliklarina bizzat yapilir.

Adaylik bagvurular1 tamamlandiktan sonra Merkez Yiiriitme Kurulu'nca, adaylar hakkinda
yasal nitelikler ve uygunluk acisindan gerekli on inceleme yapilarak veya olusturulacak
komisyonlara yaptirilarak, adaylik degerlendirmesine alinacaklari gosterir Oneri listesi
hazirlanir, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'na sunulur. Merkez Karar ve Yonetim Kurulu,
llizum gordiigii incelemeyi yaparak On se¢im, teskilat yoklamasi ve merkez yoklamasina
katilabilecek aday adaylar listelerini se¢im ¢evresi esasina gore belirler.

Aday Tespit ve Siralama Usulleri



Genel, kismi veya ara milletvekili seciminde, 6n inceleme sonucu belirlenen aday adaylar
arasindan parti adaylar1 ve bu adaylarin liste siralamalari;

a) On Se¢im

b) Teskilat Yoklamasi

¢) Merkez Yoklamasi

Usullerinden birinin, birkag¢inin veya tamaminin; ayni segimde se¢im ¢evresi 0lgegine gore
ayn1 anda ve bir arada veya birinin lilke dl¢ceginde tam olarak uygulanmasi suretiyle yapilir.
Hangi se¢im ¢evresinde hangi usul veya usullerle ve usuliin hangi 6l¢ekte uygulanacagina
Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'nca karar verilir. Ancak milletvekili seciminde, se¢im
cevrelerinin en az % 50'sinde 6n se¢im veya teskilat yoklamasi usullerinden birinin
uygulanmasi ile aday belirlemesine 6zen gosterilir.

1 - On Secim Usiilii Ile Aday ve Liste Siralamas1 Yapmak

On se¢im, her segim ¢evresinde Siyasi Partiler Kanunu'nda yazili usiil ve esaslara gére, o
secim cevresinde partiye kayith biitlin iiyelerin 6n secim se¢meni olarak; yargi gozetim ve
denetimi altinda gizli oy, agik tasnif esasina gore yapacaklar1 se¢imle parti adaylarin1 ve liste
siralamalarini belirlemeleridir.

2 - Teskilat Yoklamasi Usiilii ile Aday ve Liste Siralamas1 Yapmak

Teskilat yoklamasi, teskilat yoklamasi segmeni olarak nitelenen partililer tarafindan, Siyasi
Partiler Kanununda yazili usiil ve esaslara gore yargi gézetim ve denetimi altinda gizli oy,
acik tasnif esasina gore, aday ve liste siralamasinin yapilmasidir.

Teskilat yoklamas1 segmenleri :

Yoklamanin yapilacagi se¢im ¢evresinde oturmakta olan ve parti iiyeligi devam eden

a) Parti kuruculari,

b) Eski bakan ve milletvekilleri,

c¢) Belediye, il ve ilge eski bagkanlari,

d) Yan kurulus eski il ve ilge bagkanlari ile

e) Ilin partili bakan ve milletvekilleri,

f) Ilin parti teskilat kademeleri ydnetim kurullar1 bagkanlari ile yénetim kurullarinin asil
iyelerti,

g) Il disiplin kurulu baskan ile asil iiyeleri,

h) Partili belediye baskanlar1 ve belediye meclisi iiyeleri,

1) Partili il genel meclisi liyeleri,

1) Parti yan kuruluslarinin il ve ilge yonetim kurullar1 baskanlari ile yonetim kurullarinin asil
tiyeleri,

) Parti tiyeligi devam eden kdy ve mahalle muhtarlari

k) Ilge ve il kongresi asil delegeleri,

1) ilin biiyiik kongre asil delegeleri

m) Partinin teskilat yoklamasi tarihinden en az bir y1l 6nce belirlenmis ve gérevi devam
etmekte olan mahalle ve koy temsilcileri ile,

n) Ayrica Se¢im Isleri Yonetmeliginde teskilat yoklama se¢meni olarak belirtilenler.

Il icinde birden fazla se¢im gevresi olmasi halinde, yukarida yazili teskilat yoklama se¢meni,
liye olarak kayitli oldugu il¢enin yer aldig1 se¢im ¢evresinde ve sadece bir oy kullanabilir.
Partili bakan ve milletvekilleri ise, tek olan oylarini il i¢inde diledigi se¢im ¢evresinde
kullanabilir.

3 - Merkez Yoklamasi Usulii Ile Aday ve Liste Siralamas1 Yapmak
Merkez yoklamas1 usulii, aday adayliklar1 kabul edilenlerin, se¢im ¢evrelerine gore aday ve
liste siralamalarinin, dogrudan Merkez Karar ve Yonetim Kurulu tarafindan yapilmasidir.



Aday Listelerinde Bosalmanin Doldurulmasi

Istifa, 6liim ve kismi iptal gibi nedenlerle aday listelerinde bosalma olmas1 halinde, siralama
Oon secim veya teskilat yoklamasi usiillerinden biri ile yapilmis ise, bosluk liste sonuna
kaydirilarak en ¢ok oy almis liste dis1 adayin listeye dahil edilmesiyle doldurulur. On secim
veya teskilat yoklamasi, tiimden veya se¢im ¢evresi 6lgeginde en az 1/3 oraninda iptal edilmis
ise, bosalan adayliklar1 tamamlamaya Merkez Karar ve Yonetim Kurulu yetkilidir.

Merkez yoklamasi usiilii ile yapilan listelerde meydana gelebilecek bosalmalarda liste
kaydirmasi yapilmaz. Bosalan sira, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'nun belirledigi ismin
bildirilmesiyle doldurulur.

Milletvekili Seciminde Kontenjan Adayhgi

Aday tespit ve siralama isleminin, 6n se¢im veya teskilat yoklamasi usiillerinden biri ile
yapilmasina karar verilmis olmasi hallerinde, TBMM toplam iiye sayisinin %5'ini agmamak
lizere ilini, se¢im g¢evresini ve liste sirasini On se¢im veya teskilat yoklamasindan once
Yiiksek Secim Kurulu'na bildirmek kosuluyla merkez aday1r gostermeye Genel Bagkan
yetkilidir.

On segim veya teskilat yoklamasmin kismi uygulanmasi halinde Genel Baskan'm gdsterecegi
kontenjan aday sayisi, 6n se¢im veya teskilat yoklamasi yapilan se¢im ¢evrelerinden segilecek
milletvekili sayis1 toplaminin %5'ini agsamaz.

Bir secim ¢evresinde birden fazla ve iki milletvekili segilecek se¢im c¢evrelerinde Genel
Baskan kontenjani kullanilamaz.

Secimin yapilacagi tarihte milletvekili olanlar ile belediye baskan1 olanlar, kontenjan yontemi
ile aday gosterilemezler.

Kontenjan aday1 gosterilecek olanlar, 6n se¢im veya teskilat yoklamasina katilmazlar.

UCUNCU BOLUM
YEREL SECIMLERDE ADAYLIK iSLEMLERI

Yerel Secimlerde Adaylik ve On inceleme

Adaylik bagvurulari, se¢im takvimine gére Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'nca belirlenecek
tarihler arasinda Biiyliksehir ve il belediye baskan adayligi i¢in genel bagkanliga, ilge ve belde
belediye bagkan adaylig1 i¢in ilgili il ydonetim kurulu bagkanligina, belediye ve il genel meclisi
adayligi i¢in ilgili ilge yonetim kurulu bagkanligina bizzat yazili olarak yapilir.

Biiytiksehir ve il belediye baskan aday adaylariyla ilgili 6n se¢im veya teskilat yoklamasina
katilacaklar1 belirleme islemi olan 6n inceleme yapma ve karar alma yetkisi, Merkez Karar ve
Yonetim Kurulu'na aittir.

Ilge ve belde belediye baskan aday adaylariyla ilgili 6n inceleme islemi, ilgili il ydnetim
kurulunca yapilir. il Yonetimince yapilacak 6n inceleme islemi, Merkez Karar ve Yonetim
Kurulu onayi ile, ilge yonetiminin yapacagi 6n inceleme islemi ise il yonetim kurulu onay1 ile
kesinlesir. Bu sekilde onay yetkisi olan kurullar, gerek gordiikleri degisiklikleri yapabilirler.

Yerel Secim Aday Tespit ve Siralama Usiilii

On inceleme sonucu olusacak aday adaylar1 arasindan, belediye baskan adaylar ile belediye
ve il genel meclisleri adaylar1 ve siralamalari, tliziigiin 124. maddesinde yazili usiillerden
birinin, birka¢inin veya tamaminin, ayni se¢cimde se¢im cevresi Ol¢egine gore ayni anda ve bir
arada, yahut ayr1 ayr1 kismi veya tam olarak uygulanmasi suretiyle hangi yontemle yapilacag,
Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'nca kararlastirilir.



Yerel Secimlerde On Secim, Teskilat ve Merkez Yoklamasi

Yerel yonetim 6n se¢ciminde On se¢im g¢evresi, belde belediye bagkan1 ve belde belediye
meclisi liyeleri i¢in belde belediyesi sinirlari; ilge belediye baskani ve ilge belediye meclisi
iiyeleri i¢in il¢e belediyesi siirlari; il genel meclisi tiyeleri i¢in ilgenin miilki idare sinirlar;
Biiyiiksehir ve il belediye bagkanlari i¢in ilin belediye sinirlaridir.

On secimlerde Biiyiiksehir ve il belediye baskan adaylig1 icin, partinin il belediyesi sinirlart
icindeki teskilat kademelerinde kayitl biitilin liyeleri; il¢e belediye bagkani ile il¢e belediye
meclisi adayliklar i¢in ilgenin belediye sinirlari icinde kayith biitiin tiyeleri; il genel meclisi
adayliklar1 i¢in ilgenin miilki sinirlart iginde partiye kayith biitiin iiyeleri, belde belediye
baskani ve belde belediye meclisi adayliklari i¢in belde belediyesi sinirlar1 i¢inde kayith
biitiin {iyeler, 6n secim se¢gmeni olarak Mahalli Idareler Se¢imi Kanunu ile Siyasi Partiler
Kanunu'nda, Parti Tiizligli'nde ve ilgili mevzuatta yazili 6n se¢ime iliskin usul ve esaslara
gore kullanacaklari oylarla belediye bagkan adayi ile belediye ve il genel meclisi asil ve yedek
adaylarini siralama yaparak belirlerler.

Teskilat yoklamasi: Tiiziigiin 124.2 bendinde yazil1 teskilat yoklamasi se¢menleri, Biiyiiksehir
ve il belediye baskan adaylig1 teskilat yoklama segmenidirler. Ilce belediye baskan adaylari ile
belediye ve il genel meclisleri adaylarinin teskilat yoklamasi usulii ile belirlenmesinde ise,
Tiiziiglin 124.2 maddesinde yazili olanlardan ilgede kayitli olanlar ile ilge kademesi ve ilge
yan kurulus tiyeleri, teskilat yoklama se¢gmeni olarak oy kullanirlar.

Belde belediye baskani ile belde belediye meclisi adaylarinin teskilat yoklamasi yontemi ile
belirlenmelerinde; Tiiziiglin 124.2 maddesinde yazili olanlardan; beldede kayitli olanlar ile
belde teskilat kademesi ve belde yan kurulus iiyeleri, teskilat yoklama se¢gmeni olarak oy
kullanirlar.

On secim veya teskilat yoklamasinda esit oy alanlarin liste sirasi, ¢ekilecek kur'a ile belirlenir.
Merkez yoklamasi, adaylarin Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'nca dogrudan veya bu
kurulun yetki devri halinde belediye baskan adaylarinin il yonetim kurullarinca, belediye ve il
genel meclisi adaylarinin ise ilge yonetim kurullarinca tespit ve siralamalarinin yapilmasidir.
Belediye meclisi kontenjan adaylari, Merkez Karar ve Yo6netim Kurulu'nca veya bu kurulca
yetki verilmis olmasi halinde il veya il¢e yonetim kurullarinca belirlenir.

Aday listelerinde meydana gelecek bosalmalar, tiiziigiin 125. maddesine gore, adaylar merkez
yoklamasi ile belirlenmis ise, yoklamay1 yapan organin bildirecegi isimle doldurulur.

DORDUNCU BOLUM
ORTAK HUKUMLER

Alt Kademe Teskilat Yoneticisinin Aday Adayhg:

Adaylarin 6n sec¢im veya teskilat yoklamasi usiillerinden birisi ile belirlendigi hallerde; gorev
yaptiklar1 yerden aday aday:r olan alt kademe teskilat bagkan ve yonetim kurulu iiyelerinin,
se¢im takviminde belirtilen siire iginde gorevlerinden istifalar1 zorunludur.

Partide Kayith Olmayanlarin Adayhk Basvurusu

Milletvekili ve yerel secimlere aday adaylig1 i¢in parti iiyesi olma sart1 aranmaz. Parti tiyesi
olmadan aday gosterilip segilenler, parti iiyeliligine alinmis sayilirlar. Milletvekili segilenlerin
iiyelik kayitlar tiizligiin 11. maddesi geregi genel merkezce ikmal ettirilir. Digerleri ise,
tiyelik kaydi i¢in gereken evraklari, se¢cim sonuglarinin ilanindan sonra on giin iginde ilgili
ilgeye verirler ve kayit islemlerini ikmal ettirirler.



Parti Aday1 Olarak Secilmis Olanlarin Yeniden Adayhg:

AK PARTI listelerinden aday gosterilip secilmis olan belediye baskanlar1 ve milletvekilleri,
en fazla li¢ donem aday gosterilebilir.

Yapilacak secimde, dogacak duruma bagli olarak merkez yoklamasi usulii ile aday
belirlenmesinin zorunlu olmasi hali hari¢ olmak {izere, kontenjan aday1 olarak secilmis olan
kimse, ayn1 usulle tekrar aday gosterilemez.

ONALTINCI KISIM
MALI HUKUMLER
BiRINCI BOLUM
PARTININ GELiRLERI

A - Partinin Gelirleri
Partinin gelirleri ve gelir kaynaklar1 sunlardir;

1 - Giris ve Uyelik Aidati

Girig aidati, asgari 1.000.000-TL, azami 2.000.000.000-TL'dir ve iiyelige giriste bir kez
odenir. Uyelik aidati ise yillik asgari 6.000.000-TL, azami 2.000.000.000-TL olup aylik veya
yillik olarak d6denir.

Giris ve lyelik aidatinin taban ve tavan miktarlariyla ilgili olarak kanuni sinirlar iginde olmak
kaydiyla, her yil tiiketici fiyat artis orani kadar artirilarak uygulama yapmaya MKYK
yetkilidir.

Uye aday1 giris beyannamesini imzalarken, yukaridaki limitler arasinda ne kadar aidat
O0demeyi taahhiit ettigini belirtir.

Uye hakkinda, aidat borcu nedeniyle gecici ve kesin ihrag disiplin cezalar1 verilemez. Aidat
borcu olmasi, aksi Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'nca kararlastirilmis olmadikga, parti i¢i
kademe secimleri ile aday yoklamalarina katilmaya engel degildir. Bu konuda yapilacak
kayitlamanin gegerli olmasi i¢in bor¢lu tiyeye 10 giinliik siire igeren yazili uyari yapilmis
olmasi gerekir.

2 - Milletvekilligi Aidati

Partili milletvekillerinin 6deyecegi aidattir. Bu aidatin miktar1 ile ne kadarinin grup
giderlerine, ne kadarinin parti genel merkezine ayrilacagina TBMM Parti Grubu'nca karar
verilir. Ancak bu aidatin yillik miktar1, milletvekili 6deneginin net bir aylik tutarini asamaz.
Parti grubunun olmamasi halinde aidat miktari, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'nca
kararlastirilir. Ancak bunun yillik miktar1, milletvekillerine 6denen aylik net 6denek tutarinin
yarisini agamaz.

3 - Tanitic1 Unsur ve Yayinlarin Satisindan Saglanacak Gelirler

Satis fiyatlar1 yasa geregi Merkez Karar ve YoOnetim Kurulu'nca belirlenecek olan parti
bayragi, rozeti, flamas1 ve benzeri rumuz ve unsurlarin satiglari ile parti yayinlari, tiye kimlik
kartlar1, parti defter, makbuz ve kagitlarinin saglanmasi karsiliginda elde edilecek gelirlerdir.



4 - Etkinliklerden Saglanacak Gelirler

Genel merkezin oluru ile parti kademe organlarn tarafindan diizenlenecek sosyal
etkinliklerden elde olunacak gelirlerdir. Bu etkinliklerden nasil gelir temin edilecegi vb. mali
hususlar, faaliyetin yerel ve ulusal 6zelligine gore, etkinligi diizenleyen kademe yonetim
kurulunca kararlastirilir.

5 - Aday Adaylarindan Alinacak Ozel Aidat

Milletvekili, belediye baskanligi, belediye meclisi iiyeligi ve il genel meclisi tiyeligi aday
adaylarindan alinacak 6zel aidattir. Bu aidatin miktari, yasadaki sinirlar i¢inde Merkez Karar
ve Yonetim Kurulu'nca karara baglanir.

6 - Mal Varligindan Elde Edilecek Gelirler

Merkez Karar ve Yonetim Kurulu, ama¢ ve ¢alismalar icin gerekli olan taginmazlari satin
almaya, maliki oldugu tasinir ve tasinmaz mal varligin1 satmaya, kiralamaya, her ¢esit takyit
yaptirmaya mezun ve yetkilidir. Bu faaliyetlerden elde edilecek gelirler, parti gelirleridir.

7 - Bagislar
2820 sayili Siyasi Partiler Kanunu'nun 66. maddesi hiikiimlerine uygun olarak yapilacak
bagislarin kabulii ile elde edilecek gelirlerdir.

8- Hazine Yardimlari
Sartlar1 tagimasi halinde hazinece partiye yapilacak yardimlardir. Hazine yardiminin en az
%30'y, il ve ilge kademe teskilatlarina gonderilir.

B - Gelirlerin Saglanmasi Usiilii

Partinin biitiin gelirleri, parti tlizel kisiligi adina yapilir ve kabul edilir.

Partinin genel merkezi ile biitiin teskilat kademe organlarinca kabul ve tahsil edilecek gelirler,
Merkez Karar ve Yonetim Kurulunca bastirilan, seri ve sira numaralar1 belli olan makbuz
karsilig1 saglanir. Bastirilan biitiin tahsilat makbuzlar ile alt kademe organlarina gonderilecek
tahsilat makbuzlarinin seri ve sira numaralari, genel muhasiplik¢e bir deftere yazilarak takip
edilir.

Teskilat kademeleri, aldiklar1 ve kullandiklar1 makbuzlar nedeniyle Merkez Karar ve Yonetim
Kurulu'na kars1 mali sorumluluk tasirlar.

Saglanan gelirin tiiri ve miktariyla, gelirin saglandigi kimsenin adi, soyadi ve adresi,
makbuzu diizenleyeninin sifati, adi, soyadi ve imzasi, makbuz ile dip kocan veya kopyasinda
yer alir.

Makbuzlarin asil kisimlariyla kopyalarinda ve dip koganlarinda ayni seri ve sira numarasi
bulunur. Makbuz dip kocan veya kopyalarini saklama siiresi, Anayasa Mahkemesi'nin ilk
inceleme kararinin partiye bildirim tarihinden itibaren bes yildir.

IKINCI BOLUM

PARTI GIDERLERI

Harcamalarin Yapilmasinda Gozetilecek Usiil

Partinin amaglarima aykir1 harcama yapilamaz. Partinin biitiin giderleri parti tiizel kisiligi
adia yapilir.

Siyasi Partiler Kanunu'nun 70. maddesinde yazili miktar1 agan biitiin harcamalarin makbuz
veya fatura gibi bir belge ile tevsiki gereklidir.



Harcamalar, gideri yapan kademeye gore yetkili organin karariyla yapilir. Acil hallerin gerekli
kildig1 harcamanin parti muhasebesine girebilmesi i¢in, yetkili organ karar1 ile olura
baglanmas1 gerekir. Ancak yetkili organca onaylanmis ve teskilat kademe biitcesinde
bulunmasi sartiyla mevzuatta belirtilen miktar1 gegmeyen harcamalar ile genel tarifeye bagh
giderler i¢in ayrica karar alinmasina gerek yoktur.

Parti kademe teskilatlari, baglh bulunduklari {ist kademeye, gelir ve giderleri hakkinda alt1 ay1
gegmeyen slirelerde hesap bildirimi yapmak zorundadirlar.

Muhafaza ve Harcamalardan Dogan Mali Sorumluluk

Elde edilen gelirlerin, demirbas esya ve malzemelerin muhafazasi ile yapilacak harcamalar,
sozlesmeler ve girisilecek ytikiimliilikkler; genel merkezde parti tiizel kisiligi adina, illerde il
yonetim kurulu, ilgelerde ilge yonetim kurulu, beldelerde belde yonetim kurulu adina bu
tiiziikte yetkili kilinmis veya adina is yapilan organca isin niteligine gore yetkilendirilmis kisi
yahut kurulca saglanir ve yapilir.

Parti alt kademe yonetim organlari, list kademe ve genel merkeze kars1 muhafaza ve
harcamadan 6tiirii sahsen ve miiteselsilen sorumludurlar.

Parti tiizel kisiligi adina s6zlesme yapilmasina ve yiikiimliilik altina girilmesine iligkin ustil
ve esaslar, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'nca tespit edilir. Bu esaslara aykiri olarak veya
Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'nun yazili oluru ile yetkili kilmadig1 yahut sonradan bir
kararla onaylamadig alt kademe organlarinin yaptiklari1 s6zlesmeler ve giristikleri
yiikiimliilikklerden dolay parti tiizel kisiligi hi¢bir surette sorumlu tutulamaz; Merkez Karar
ve Yonetim Kurulu veya genel bagkan yahut parti tiizel kisiligi aleyhine sorumluluk yollarina
basvurulamaz.

Yetkilendirilmeksizin veya oluru saglanmamis islem ve eylemlerden dogan sorumluluk,
sOzlesme veya yiikiimliiliik getiren islem altinda imzas1 olan kisi veya kisilere aittir.

UCUNCU BOLUM
BUTCE VE KESINHESAP

Biitce ve Kesin hesabin Hazirlanmasi ve Onaylanmasi :
Partinin hesaplar1 bilango esasina gore diizenlenir.

1 - Biitcenin Hazirlanmasi ve Onaylanmasi

Her il kademe yonetimi, bagli ilgeleri de kapsayacak sekilde gelir tahminleri ile gider
miktarlarin1 gosteren bir yillik biitge hazirlar ve ilgili takvim yilindan 6nceki ekim ay1 sonuna
kadar genel merkeze gonderir. Illerden gelen biitceler ile ayni siire icinde hazirlanacak genel
merkez blit¢esi, en geg ilgili takvim yilindan 6nceki aralik ay1 sonuna kadar Merkez Karar ve
Yo6netim Kurulu tarafindan incelenir ve karara baglanir. Yapilan bu islemin biitiinii, partinin
yillik tahmini biitgesini olusturur.

2 — Kesin hesabin Hazirlanmasi ve Onaylanmasi

Her il kademe yonetimi, bagli ilgeleri de kapsayacak sekilde biitgce yilin1 izleyen nisan ay1
sonuna kadar, bir 6nceki yila ait biitge uygulama sonuglarini gésteren kesin hesabini hazirlar
ve Genel Merkeze gonderir. genel merkez de ayni siirede kesin hesabini hazirlar ve illerden
gelenlerle birlikte, incelenip birlestirilerek karara baglanmak iizere, Merkez Karar ve Yonetim
Kurulu'na sunar. Bu iglemlerin tamami, partinin kesin hesabini olusturur.



3 — Kesin hesabin Bildirimi

Parti genel merkezi, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu tarafindan incelenerek birlestirilen ve
karara baglanan partinin kesinhesabi ile her ile ait kesinhesap evrak Orneginin onayli birer
suretini, haziran ayr sonuna kadar Anayasa Mahkemesi'ne verir ve bir ornegini ise bilgi
amaciyla Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi'na gonderir.

ONYEDINCI KISIM
TEFTIS VE DENETIM

Teftis ve Denetimin Amaci

Her derecedeki parti alt kademeleri ile yan ve yardimci kurulus organ ve iiyelerinin, parti
adina yaptiklar tiim eylem ve islemlerinin kanun, parti tiiziigli ve yonetmelikleri ile kademe
kongreleri ve Merkez Karar ve Yonetim Kurulu kararlarina uygunlugunun tespiti ile teskilati
daha aktif hale getirmek, alinmas1 gereken tedbirleri ve yapilmasi gereken ¢aligmalar: yerinde
belirlemek amaciyla yapilacak faaliyetlerin biitiinii, teftis ve denetimin konusu ve amacidir.

Denetim Yetkisi ve Gorevi

Her kademenin birinci ve en yetkili teftis ve denetim mercii, ilgili kademenin kongre genel
kuruludur.

Merkez Karar ve Yonetim Kurulu, yan kuruluslariyla birlikte partinin biitlin teskilatini
dogrudan veya gorevlendirecegi elemanlar araciligiyla; kademe organlar1 da kendilerine baglh
alt kademe organlari ile kademesindeki parti yan kuruluslarini, yan kurulus merkez teskilatlar
ise, kendisine bagl biitiin alt kademe kuruluslarini, parti tliziigii ile partinin amag ve ilkelerine
uygunluk acisindan teftis ve denetimle yetkili ve gorevlidirler.

Teftis ve denetimle gorevlendirilecek olanlar ile teftis ve denetimin usiil ve esaslari,
MKYK!'ca belirlenir.

ONSEKIZINCI KISIM
YARDIMCI UNITELER

Arastirma Kurullari, Komisyonlar ve Calisma Mekanlar

Partinin kademe yonetim kurullar, tiiziglin 88. maddesinde belirtilen nitelik, amag ve
kapsamda, yahut kongrelerde alinmis kararlar dogrultusunda belli konular i¢in siirekli veya
gegici arastirma, inceleme, danigma kurul ve komisyonlar1 olusturabilirler.

Parti kademe teskilatlari, teskilat kademe merkezine bagli olarak arastirma merkezi, lokal ve
irtibat biirolar1 gibi hizmet sunacak mekanlar temin edip ¢alisma yapabilirler.

Parti teskilatlar1 ile parti yan kurulus teskilatlar1 kongre, diigiin ve toplant1 salonlar1 gibi parti
disindaki mekanlarda da gerek gordiikleri toplant1 ve ¢aligmalar yapabilirler.

Biirolar ve Merkezler

Parti genel merkezinde yapilacak diizenleme ve faaliyetler gibi her konu ve alanda
profesyonelce ¢alisacak hukuk biirosu, basin biirosu, se¢im biirosu gibi hizmet ve faaliyetin
gerekli kildigi biirolar veya merkezler olusturulur.

Ayrica genel sekretere bagl Bilgi Islem Merkezi ile toplumsal hayatin biitiin alanlarinda



caligmalar yapmak ilizere Genel Baskan'a bagli Arastirma Gelistirme Merkezi (ARGE)
olusturulur.

Bu biiro ve merkezler i¢in gerekli kadrolar, Merkez Yiiriitme Kurulu'nca belirlenir.
Benzeri biiro ve merkezler, duyulan ihtiyaca gore il ve ilge yonetim kurulu karariyla alt
kademelerde de olusturulabilir.

ONDOKUZUNCU KISIM
HUKUMET FAALIYETLERI

Hiikiimet Kurma Karar1 Verme Yetkisi

Tek basina veya koalisyon halinde hiikiimet kurmaya, hiikiimetten yahut koalisyondan
ayrilmaya karar verme yetkisi, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu'na aittir.

Hiikiimet kurma gorevi iislenen Genel Bagkan, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu iyeleri ile
TBMM Parti Grubu'nu birlikte toplayarak istisarede bulunur.

Hiikiimet tiyeleri, hiikiimeti kurma gorevi verilmis kisi tarafindan belirlenir.

Koalisyon hiikiimetinden ayrilma karar1 verilmesi halinde, grup {yesi veya parti
kontenjanindan agiktan atanmis bakanlar, en ge¢ ii¢ giin i¢inde hiikiimet {iyeliginden istifa
ederler. Aksi takdirde partiden istifa etmis sayilirlar.

MYK Uyesinin Hiikiimet Uyeligi

Merkez Yiiriitme Kurulu iiyeligi ile hiikiimet iiyeligi ayni kiside birlesemez. Bakanlar Kurulu
iiyeligine atanan MYK iiyesinin, MYK iiyeliginden istifas1 zorunludur. Hiikiimetin giiven
oylamasini takip eden ii¢ gilin i¢inde istifa beyaninda bulunmayan Bakanlar Kurulu iiyesi,
MYK iiyeliginden istifa etmis sayilir.

Partili Bakanlar Hakkinda Parti i¢ci Giiven Oylamasi

Partili bakanlar kurulu iiyeleri, ¢aligmalarinda hukuka, kanuna, yiiriirliikte olan amir
diizenlemelere, partinin genel politikalar ile temel ilkelerine ve hiikiimet programina
uygunlukta gerekli 6zeni gostermek zorundadirlar.

Yukarida yazili ilke ve Olgiilere aykir1 tutum ve uygulama iginde olan grup iiyesi bakan
hakkinda, TBMM Parti Grubu'nda giiven oylamasi yapilabilir. Giiven oylamasi istemi, tiyenin
bizzat kendisi tarafindan talep edilebilecegi gibi, Grup Yonetim Kurulu veya Grup Genel
Kurulu yahut Merkez Karar ve YoOnetim Kurulu tarafindan da talep edilebilir. Giiven
konusunun miizakere edilebilmesi i¢in karar alacak kurulun {iye tam sayisinin salt
cogunlugunun oyu gereklidir.

Bakanin giivensizlik oyu ile diisiirilebilmesi i¢cin TBMM Parti Grubu'nda yapilacak gizli
giivensizlik oylamasinda grup iiye tam sayisinin 2/3 ¢ogunlugunun oyu gerekir.

Grupta disiiriilen bakan, ii¢ gilin i¢inde bakanliktan istifa etmez ise partiden istifa etmis
sayilir.

YIRMINCI KISIM

PARTI DEFTERLERI



Parti Defterleri

Uye Kayit Defteri sadece ilgelerde olmak iizere, parti teskilat kademelerinin yonetim
organlar tarafindan asagida yazil1 defterlerin tutulmasi zorunludur:

a) Uye kayt defteri.

b) Karar defteri.

c) Gelen ve giden evrak kayit defteri.

d) Gelir ve gider defteri.

e) Demirbas esya defteri.

Defterlerin sayfalari ile kag sayfadan ibaret olduklari, teskilat kademesinin bulundugu yer ilgce
secim kurulu bagkani tarafindan miihiirlenerek onaylanir.

Yasa geregi tutulmasi zorunlu defterler disinda kalan ve parti organ ve kurullarinca
tutulmasinda yarar goriilen defterler ile kadin ve genglik kollarinin tiiziikte yazili olanlar
disinda tutacaklar1 defterler yonetmelikte gosterilir.

1 - Uye Kayit Defteri

flge yonetimlerince, ilgeye bagli mahalle ve kdy sayisi kadar, genel merkez tarafindan
hazirlanan liye kayit defterleri tutulur.

Uyeler mabhalle ve kdy esasina gore kayit sira numarasi verilerek tliye defterlerine yazirlar.
Uye giris beyannameleri iki niisha diizenlenir ve tizerine Giye defterinde yer alan kayit sira
numarasi yazilir. Uye giris beyannamesinin asil niishasi, ilcede bu ise ayrilmis dosyada
muhafaza edilir. Kopyasi ise ayni sekilde muhafaza edilmek tizere il bagskanligina gonderilir.
Uyelik islemleri igin bilgisayar programindan yararlanilir.

2 - Karar Defteri

Ilgili organ veya kurul kararlarmnin, tarih ve sira numarasina gore yazildig: defterdir. Kararlar,
toplantiya istirak edenler tarafindan imzalanir. Muhalif olan {iye muhalefetini yazarak imza
eder. Istek halinde karar 6rnegi kendisine verilir.

Kongre tarafindan alinan kararlar1 iceren kongre tutanak ozetleri, karar defterine gegirilir. Bu
karar ve Ozetler, kongre divani tarafindan imzalanir.

3 - Gelen ve Giden Evrak Kayit Defteri

Kademeye gelen ve giden evraklarin, tarih ve numara sirast ile kayitlarimin yapildig:
defterlerdir. Gelen evrakin asillar ile giden evrakin suretleri, kayit numara ve tarihleri serh
diistilerek dosyalarda saklanir.

4 - Gelir ve Gider Defteri

Parti adina elde edilen gelirin, alinis nedeninin ve yapilan giderlerin nereye harcandiginin,
evraki miisbitesi belli olacak sekilde islendigi defterdir.

5 - Demirbas Egya Defteri

Parti adina alinan veya partiye bagislanan demirbas esyalar, tasit araclar1 ve tasinmaz
mallarn, ilgili belgeleri de belirtilerek tarih sirasina gore yazildigi defterdir.

YIRMIiBIiRINCi KISIM
MUTEFERRIK HUKUMLER

Yetki ve Gorev Devri



Parti organ veya makamlari, kanunun devrine olur vermedikleri digsinda kalan biitiin
konulardaki yetki ve gorevlerini, belirleyecegi esas ve usiiller ¢cer¢evesinde gecici veya siirekli
olarak alt kademe organ veya makamlarina devredebilir.

Yetkili organ veya makamin, alt bir organ veya makama gorev vermis olmasi, o gorevi
yapmak i¢in gerekli olan yetkinin de devri anlamina gelir.

Tiiziikte Yazih Siireleri Kisaltma Y etkisi
Tliziikte yapilacak islemlerle ilgili on goriilmiis siireleri kisaltmaya, yasalarin amir
hiikiimlerine aykir1 olmamak kaydiyla MKYK yetkilidir.

Yetki Sinir1, Bagdasmaz ve Birlesemez Konumlar

Higbir alt kademe baskan veya iiyesi yahut kurulu, parti genel politikalarina aykiri ve partiyi
baglayici nitelikte eylem ve islemde bulunamaz.

Belde, il¢e ve il yonetim kurulu baskan ve {iyeligi, milletvekilligi, belediye baskanligi, parti
yan kurulus bagkan ve tiyeligi, ayni veya farkli belde, ilge ve ilde mevcut baska bir kurul iiye
veya baskanligi ile bagdasmaz.

Merkez organlarinda gorev alanlar il baskanligi gorevi disinda higbir alt kademede gorev
alamazlar.

Parti i¢i Referandum

Onemli politik tercihlerin s6z konusu oldugu hallerde alinacak kararlarin partili iiyelerin
tamamiyla genis kapsamli veya teskilatlarda gorevli olanlarla sinirli olmak tizere dar kapsamli
parti i¢i referandum yapilabilir. Parti i¢i referandumunun usiil ve esaslarini belirlemek ve
referanduma karar vermek, MKYK'ya aittir.

Milletvekillerinin Halkla irtibat Biirolar1
Partili milletvekilleri ¢calismalarini ve halkla temaslarini, teskilat kademesine ait mekanlar ile
secim g¢evrelerinde, il veya ilge 0lceginde agacaklart irtibat biirolarinda gergeklestirebilirler.

Organlarda Gorev Alanlarin Ilgili Makamlara Bildirilmesi

Parti kongreleri ve bu kongrelerde yapilan delege secimleri ile parti gruplarindaki
gorevlendirmeler, personel ve partiyi temsil yetkisi olmayan uzman atama, temsilcilik ve
komisyon gorevlendirmeleri hari¢ olmak iizere her kademedeki parti organlari ile bu tiiziikte
yazili parti gorevine getirilenlerin adlar1 ve soyadlarini, dogum yeri ve tarihlerini, meslek
veya sanatlarini gosterir liste ile ikametgahlar1 ve niifus clizdan 6rnekleri, ilgili kademe birim
bagkanliginca mahallin en biiyiik miilki amirligine se¢im veya atanmadan itibaren 15 giin
icinde yazi ile bildirilir.

Birinci fikrada yazili se¢im ve gorevlerin, genel merkez organlariyla ilgili olmasi1 halinde
bildirim ayni sekilde ve ayni siire i¢inde dogrudan Icisleri Bakanligi ile Cumbhuriyet
Bassavciligi'na yapilir.

YIRMIIKINCI KISIM

SECIM KOORDINASYON MERKEZLERI ( SKM )



BIiRINCi BOLUM
BELDE SECIM KOORDINASYON MERKEZI ( SKM )

BELDE SKM.BASKANI:

SKM.Baskani, gorevli oldugu Belde de yiiriitillecek tiim se¢im c¢alismalarini yonetir ve
organize eder.SKM.biinyesinde yer alan birimler arasindaki koordinasyonu saglar ve yapilan
calismalarla ilgili flge SKM.baskanligima diizenli rapor sunar.

SKM BASKAN YARDIMCISI
PROGRAM VE TOPLANTI SORUMLUSU:

Program sorumlusu,

>

Y

SKM. Belde bazinda; se¢cim doneminde yapilacak tiim toplantilar1 (agik ve kapali yer
toplantilari, mitingler, konvoylar) ve aday ziyaret programlarini yer, tarih ve saat
olarak belirler ve giinliik,haftalik ve aylik yapilacak calismalari gosterir bigimde
“Secim Donemi Calisma Plam1” hazirlar.

Toplant1 ve ziyaretlere katilacak aday ve ¢alisma ekiplerini belirler.
Calisma planina gore, programin diizenli ve eksiksiz olarak yiiriitiilmesini saglar.

Yapilan c¢alismalarn takip eder, uygulanma sonuglarin1 raporlayip Belde
SKM.Bagkanina giinliik olarak sunar.

BELDE SKM BASKAN YARDIMCISI
TANITIM, MEDYA VE iZLEME SORUMLUSU

>

Yerel bazda, propaganda ve tanitim stratejilerini ve malzemelerini belirler.Se¢imde
kullanilacak her tiirlii tanitim malzemesini ilgili birimlerle birlikte temin eder.

Miting ve toplantilarda kullanilacak parti sloganlarin1 parti genel ilkelerine gore
belirler.

Afig,pankart,el ilani,brosiir,poster,bayrak vb. tanmitim malzemelerini ve aday
tamitiminda ve parti ¢alismalarinda kullanilacak araglari parti kurumsal kimligine
uygun olarak hazirlar.

Afis ve pankartlarin asilmasini ve bildiri ve el ilan1 dagitilmasini saglayacak ¢alisma
ekiplerini ilgili birimlerle birlikte olusturur.

Belde bazinda, parti caligmalarinda kullanilacak istatistiki bilgileri hazirlar.
(Niifus,demografik yapi,gelir,cografi yapi,se¢men sayisi,oy dagilimi vs.)

Belde bazinda,6nemli yerel sorunlari tesbit eder,coziim Onerilerini ilgili diger
birimlerden de yardim saglayarak hazirlar,bu ¢6ziimlerin halka etkili bi¢imde
duyurulmast igin gerekli calismalar1 yapar.(Ornegin,adaylarin yapacag: halka yonelik
konusmalarda ilgenin 6nemli sorunlar1 vurgulandiktan sonra bunlara yonelik parti
politikalarimiz ve ¢6zlim Onerilerimiz halkin anlayabilecegi bicimde a¢ik ve 6zlii bir
bigimde anlatilmali,bu konusmalar1 destekleyici ve cok 06zlii bigimde hazirlanmis
brosiirler halka dagitilmalidir)



» Medya ile iliskileri koordine eder. Yazili ve gorsel basinda aday taniimina yonelik
program,haber ve reklamlarin organizasyonu ve yiiriitiilmesini saglar.

» Parti etkinliklerine iligskin basin yayin organlarina gerekli duyuru ve bilgilendirmeyi
yapar.

» Yerel ve genel medyayi takip eder,arsivler.Partimizi ilzam ve itham eden konularda
gerekli agiklamalari, tashihleri,tekzipleri hukuk isleri ile birlikte hazirlar ve Belde
SKK.Baskanligina sunar.Gerekli olduk¢a basin toplantist diizenler. Basin agiklamasi

yapar.
» Adaylarin basin ve yayin kuruluslarina yapacaklari ziyaretleri organize eder.

» Gerekli oldugu durumlarda yapilan parti etkinliklerini fotograflar veya kameraya
kaydetmek suretiyle arsiv olusturur.

» Rakip partilerdeki tanitim ve se¢im faaliyetlerini izler, raporlar ve Belde
SKM.bagkanligina bilgi verir.

» Partimizin yapmis oldugu se¢im caligmalarini izler,degerlendirir,eksiklikleri veya
hatalar1 raporlar ve SKM.baskanligina bilgi verir.

» Gerekli oldugu durumlarda halkin beklentilerini ve yerel sorunlari tesbit etmek
amaciyla aragtirmalar ve anket yapar,yaptirir.

BELDE SKM BASKAN YARDIMCISI
HUKUK iSLERi SORUMLUSU:

» YSK.nca yayimlanan “Se¢im Takvimi” ni takip etmek ve yapilmasi gerekenlerle
(6zellikle aday listelerinin verilmesi) ilgili SKM.bagkanligina gerekli bilgileri
sunmak,

» Secim doneminde partinin diizenleyecegi etkinliklerle (agik ve kapali yer toplantilari)
ilgili olarak gerekli yasal bagvurulari1 yapmak ve miilki makamlarla ve se¢im kurullar
ile yapilacak yazigmalar1 hazirlamak,

» Secim donemimde ve dzellikle oylama giinii meydana gelebilecek hukuki sorunlara
miidahale etmek, SKM.de yeteri kadar avukat bulundurulmasini saglamak,

BELDE SKM BASKAN YARDIMCISI
MALI ISLER SORUMLUSU:

» Secim ¢aligmalart i¢in gerekli biitgeyi hazirlar

» Biitgede Ongoriilen mali kaynaklar1 tesbit ederek,temini igin gerekli c¢alismalari
yapar.(Elde edilen gelir ve yapilan giderlerin belde muhasiplerince usuliine uygun
kayit altina alinmasi gereklidir.)

» Secim c¢alismalar1 i¢in gerekli harcamayir bulundugu Belde Muhasibi ile birlikte
yapar.



BELDE SKM BASKAN YARDIMCISI
MUSAHITLER VE EGiTiM SORUMLUSU:

» Misahitlerin egitimini yaptirir.

» Gincellestirme ¢aligmalarmin takip eder, neticeyi bir raporla Belde SKM.
baskanligina sunar.

» Miisahitlere dagitilacak sandik rehberi,miisahit cep kart1 ve miisahit kimlik kartlarinin
ilgili birimlerle birlikte dagitim1 ve kontroliinii yapar.

> Giincellestirilmis sandik se¢men listelerini Ilce secim Kurulundan temin eder.

BELDE SKM BASAKAN YARDIMCISI
MALZEME SORUMLUSU:

» Secimde kullanilacak her tiirlii tanitim malzemesini (Afis,pankart,el ilani,brosiir,
posterlerin, bayrak,rozet vs.)ilgili birimle birlikte temin ve muhafaza eder.Bunlari
ihtiyaca gore dagitir ve kullanilmasini saglar.

» Teslim alinan ve dagitilan taniim malzemelerinin listesini tutar.

> lhtiya¢ duyulan tanmitim malzemesini liste halinde hazirlayarak SKM.Baskanligina
sunar.

SEKRETERYA VE BILGI ISLEM SORUMLUSU

> Ust ve alt kademelerle yapilacak her tiirlii yazismay1 yapar.

» Sandik sonug tutanaklarinin bilgisayara aktarilmasini saglar.

BELDE SKM BASKAN YARDIMCISI
PERSONEL VE PROTOKOL SORUMLUSUMIRI:

» SKM. biinyesinde gorevli personel iglerine bakmak,

» SKM. ye gelen konuk ve gorevlilerle ilgilenmek,

IKiNCi BOLUM
ILCE SECIM KOORDINASYON MERKEZI ( SKM )

ILCE SKM.BASKANI:

SKM.Baskani, gorevli oldugu ilgede yiiriitiilecek tiim se¢im ¢alismalarini yonetir ve organize
eder.SKM.bilinyesinde yer alan birimler arasindaki koordinasyonu saglar ve yapilan
calismalarla ilgili {ist kademe 11 SKM.baskanligina diizenli rapor sunar.



fLCE SKM BASKAN YARDIMCISI
PROGRAM VE TOPLANTI SORUMLUSU:

Program sorumlusu,

>

Y

llge bazinda; se¢im déneminde yapilacak tiim toplantilar1 (agik ve kapali yer
toplantilari, mitingler, konvoylar) ve aday ziyaret programlarini yer, tarih ve saat
olarak belirler ve giinliik,haftalik ve aylik yapilacak caligmalari gosterir bigimde
“Secim Donemi Calisma Plam1” hazirlar.

Toplant1 ve ziyaretlere katilacak aday ve ¢alisma ekiplerini belirler.
Calisma planina gore, programin diizenli ve eksiksiz olarak yiiriitiilmesini saglar.

Yapilan calismalar1 takip eder, uygulanma sonuglarmi raporlayip ilce SKM.
Bagkanina giinliik olarak sunar.

fLCE SKM BASKAN YARDIMCISI
TANITIM, MEDYA VE iZLEME SORUMLUSU

>

Yerel bazda, propaganda ve tanitim stratejilerini ve malzemelerini belirler.Se¢imde
kullanilacak her tiirlii tanitim malzemesini ilgili birimlerle birlikte temin eder.

Miting ve toplantilarda kullanilacak parti sloganlarim1 parti genel ilkelerine gore
belirler.

Afis, pankart, el ilani, brosiir, poster, bayrak vb. tanitim malzemelerini ve aday
tamitiminda ve parti ¢alismalarinda kullanilacak araglari parti kurumsal kimligine
uygun olarak hazirlar.

Afis ve pankartlarin asilmasini ve bildiri ve el ilan1 dagitilmasini saglayacak ¢alisma
ekiplerini ilgili birimlerle birlikte olusturur.

llce bazinda, parti calismalarinda kullanilacak istatistiki bilgileri hazirlar.
(Niifus,demografik yapi,gelir,cografi yapi,segmen sayisi,oy dagilimi vs.)

Ilge bazinda, énemli yerel sorunlari tesbit eder, ¢oziim &nerilerini ilgili diger
birimlerden de yardim saglayarak hazirlar, bu ¢o6ziimlerin halka etkili bi¢cimde
duyurulmast igin gerekli ¢calismalar1 yapar.(Ornegin,adaylarn yapacag: halka yonelik
konusmalarda ilgenin 6nemli sorunlar1 vurgulandiktan sonra bunlara yonelik parti
politikalarimiz ve ¢6zlim Onerilerimiz halkin anlayabilecegi bicimde a¢ik ve 6zlii bir
bigimde anlatilmali, bu konugmalar1 destekleyici ve ¢ok 06zlii bigimde hazirlanmis
brosiirler halka dagitilmalidir)

Medya ile iligkileri koordine eder. Yazili ve gorsel basinda aday tanitimina yonelik
program,haber ve reklamlarin organizasyonu ve yiiriitiilmesini saglar.

Parti etkinliklerine iliskin basin yayin organlarina gerekli duyuru ve bilgilendirmeyi
yapar.
Yerel ve genel medyay1 takip eder,arsivler.Partimizi ilzam ve itham eden konularda

gerekli acgiklamalari, tashihleritekzipleri hukuk isleri ile birlikte hazirlar ve SKK.
Baskanligina sunar. Gerekli oldukc¢a basin toplantis1 diizenler. Basin agiklamasi

yapar.



Adaylarm basin ve yayin kuruluslarina yapacaklari ziyaretleri organize eder.

Gerekli oldugu durumlarda yapilan parti etkinliklerini fotograflar veya kameraya
kaydetmek suretiyle arsiv olusturur.

Rakip partilerdeki tanitim ve sec¢im faaliyetlerini izler, raporlar ve SKM. bagkanligina
bilgi verir.

Partimizin yapmis oldugu se¢im calismalarini izler, degerlendirir, eksiklikleri veya
hatalar1 raporlar ve SKM. baskanligina bilgi verir.

Gerekli oldugu durumlarda halkin beklentilerini ve yerel sorunlar1 tesbit etmek
amaciyla aragtirmalar ve anket yapar,yaptirir.

ILCE SKM BASKAN YARDIMCISI
HUKUK iSLERi SORUMLUSU:

>

>

>

YSK.nca yayimlanan “Se¢im Takvimi” ni takip etmek ve yapilmasi gerekenlerle
(6zellikle aday listelerinin verilmesi) ilgili SKM. baskanhigina gerekli bilgileri
sunmak,

Secim doneminde partinin diizenleyecegi etkinliklerle (acik ve kapali yer toplantilar)
ilgili olarak gerekli yasal bagvurular1 yapmak ve miilki makamlarla ve se¢im kurullar
ile yapilacak yazigmalar1 hazirlamak,

Se¢cim donemimde ve ozellikle oylama gilinii meydana gelebilecek hukuki sorunlara
miidahale etmek, SKM.de yeteri kadar avukat bulundurulmasini saglamak,

Secim baslangi¢ tarihinde fice baskanhginca belirlenen,
1. Parti adia secimlerle ilgili her tiirlii itiraz1 yapmaya yetkili kisilerin listesini Ilge
Bagkaninin imzasiyla Se¢im Kurullarina bildirmek,

2. llge Se¢im Kurullarinda 298 s.K.nun 17 maddesi uyarinca gorevlendirilecek Parti
Temsilcilerini Tlge Baskaninin imzasiyla Se¢im Kurullarina bildirmek,

3. Sandik kurullarinda parti adma gorev yapacak “Sandik Kurulu Uyeleri”nin
listesini Ilce Baskaninin imzasiyla Se¢im Kurullarina bildirmek.

ILCE SKM BASKAN YARDIMCISI

MALI iSLER SORUMLUSU:
» Sec¢im ¢aligmalari i¢in gerekli biitgeyi hazirlar
» Biitcede Ongoriilen mali kaynaklar1 tesbit ederek, temini igin gerekli calismalar
yapar.(Elde edilen gelir ve yapilan giderlerin ilge muhasiplerince usuliine uygun
kayit altina alinmasi gereklidir.)
> Secim calismalari icin gerekli harcamayi Ilge muhasibi ile birlikte yapar.



ILCE SKM BASKAN YARDIMCISI
MUSAHITLER VE EGITiM SORUMLUSU:

» Miisahitlerin egitimini yaptirr,

> Giincellestirme calismalarini takip eder ve netice ile ilgili raporunu ilge SKM.
baskanligina sunar.

» Miisahitlere dagitilacak, sandik rehberi, miisahit cep karti ve misahit kimlik
kartlarinin ilgili birimlerle birlikte dagitim1 ve kontroliinii yapar.

> Giincellestirilmis Sandik segmen listelerinin ilge se¢im Kurulundan temin eder.

fLCE SKM BASAKAN YARDIMCISI
MALZEME SORUMLUSU:

» Se¢imde kullanilacak her tiirlii tanitim malzemesini (Afis, pankart, el ilani, brosiir,
posterlerin, bayrak, rozet vs.) ilgili birimle birlikte temin ve muhafaza eder.Bunlari
ihtiyaca gore dagitir ve kullanilmasini saglar.

» Teslim alinan ve dagitilan tanittim malzemelerinin listesini tutar.

> Ihtiya¢ duyulan tamitim malzemesini liste halinde hazirlayarak SKM.Baskanligina
sunar.

ILCE SKM BASKAN YARDIMCISI
ILCE SKM SEKRETERI

> Ust ve alt kademelerle yapilacak her tiirlii yazismayi yapar.

» Sandik sonug tutanaklarinin bilgisayara aktarilmasini organize eder.

fLCE SKM BASKAN YARDIMCISI
PERSONEL VE PROTOKOL SORUMLUSU

» SKM. biinyesinde gorevli personeli yonetir.

» SKM. ye gelen konuk ve gorevlilerle ilgilenir.

UCUNCU BOLUM
IL SECIM KOORDINASYON MERKEZI ( SKM )

IL SKM.BASKANI:

Gorevli oldugu Ilde yiiriitillecek tiim segim ¢alismalarini yonetir ve organize eder. SKM.
biinyesinde yer alan birimler arasindaki koordinasyonu saglar ve yapilan ¢alismalarla ilgili
Genel Merkez SKM. baskanligina diizenli rapor sunar.

IL SKM BASKAN YARDIMCISI



PROGRAM VE TOPLANTI SORUMLUSU:

Program sorumlusu,

>

A\

Il bazinda; se¢cim doneminde yapilacak tiim toplantilar1 (acik ve kapali yer
toplantilari, mitingler, konvoylar) ve aday ziyaret programlarini yer, tarih ve saat
olarak belirler ve giinliik, haftalik ve aylik yapilacak caligmalari gosterir bicimde
“Secim Donemi Calisma Planm1” hazirlar.

Toplant1 ve ziyaretlere katilacak aday ve calisma ekiplerini belirler.
Calisma planina gore, programin diizenli ve eksiksiz olarak yiiriitiilmesini saglar.

Yapilan ¢alismalari takip eder, uygulanma sonuglarmi raporlayip Il SKM.Baskanina
giinliik olarak sunar.

IL SKM BASKAN YARDIMCISI
TANITIM, MEDYA VE iZLEME SORUMLUSU

>

Yerel bazda, propaganda ve tanitim stratejilerini ve malzemelerini belirler.Se¢imde
kullanilacak her tiirlii tanitim malzemesini ilgili birimlerle birlikte temin eder.

Miting ve toplantilarda kullanilacak parti sloganlarini parti genel ilkelerine gore
belirler.

Afis, pankart, el ilani, brosiir, poster, bayrak vb. tanitim malzemelerini ve aday
tanittminda ve parti ¢alismalarinda kullanilacak araglar1 parti kurumsal kimligine
uygun olarak hazirlar.

Afis ve pankartlarin asilmasini ve bildiri ve el ilan1 dagitilmasini saglayacak calisma
ekiplerini ilgili birimlerle birlikte olusturur.

Il bazinda, parti ¢alismalarinda kullanilacak istatistiki bilgileri hazirlar. (Niifus,
demografik yapi, gelir, cografi yapi, se¢men sayisi, oy dagilimi vs.)

Il bazinda, &nemli yerel sorunlari tesbit eder, ¢oziim onerilerini ilgili diger
birimlerden de yardim saglayarak hazirlar, bu ¢oziimlerin halka etkili bigimde
duyurulmas: icin gerekli ¢alismalar1 yapar. (Ornegin, adaylarm yapacag halka
yonelik konugmalarda ilgenin 6nemli sorunlart vurgulandiktan sonra bunlara yonelik
parti politikalarimiz ve ¢6ziim Onerilerimiz halkin anlayabilecegi bigimde agik ve
0zli bir bigcimde anlatilmali, bu konusmalar1 destekleyici ve ¢ok o6zlii bigimde
hazirlanmis brosiirler halka dagitilmalidir)

Medya ile iliskileri koordine eder. Yazili1 ve gorsel basinda aday tanitimina yonelik
program, haber ve reklamlarin organizasyonu ve yiiriitiilmesini saglar.

Parti etkinliklerine iligkin basin yaymn organlarina gerekli duyuru ve bilgilendirmeyi
yapar.

Yerel ve genel medyayi takip eder, arsivler. Partimizi ilzam ve itham eden konularda

gerekli acgiklamalari, tashihleri, tekzipleri hukuk isleri ile birlikte hazirlar ve SKK.
Bagkanligina sunar. Gerekli oldukca basin toplantis1 diizenler. Basin agiklamasi

yapar.

Adaylarm basin ve yayin kuruluslarina yapacaklari ziyaretleri organize eder.



Gerekli oldugu durumlarda yapilan parti etkinliklerini fotograflar veya kameraya
kaydetmek suretiyle arsiv olusturur.

Rakip partilerdeki tanitim ve secim faaliyetlerini izler, raporlar ve 11 SKM.
baskanligina bilgi verir.

Partimizin yapmis oldugu se¢im calismalarini izler, degerlendirir, eksiklikleri veya
hatalar1 raporlar ve Il SKM. baskanligina bilgi verir.

Gerekli oldugu durumlarda halkin beklentilerini ve yerel sorunlari tesbit etmek
amaciyla aragtirmalar ve anket yapar,yaptirir.

IL SKM BASKAN YARDIMCISI
HUKUK iSLERi SORUMLUSU:

>

>

>

YSK.nca yayimlanan “Se¢im Takvimi” ni takip etmek ve yapilmasi gerekenlerle
(6zellikle aday listelerinin verilmesi) ilgili il SKM. baskanligina gerekli bilgileri
sunmak,

Secim doneminde partinin diizenleyecegi etkinliklerle (acik ve kapali yer toplantilar)
ilgili olarak gerekli yasal bagvurular1 yapmak ve miilki makamlarla ve se¢im kurullar
ile yapilacak yazigmalar1 hazirlamak,

Se¢im donemimde ve zellikle oylama giinii meydana gelebilecek hukuki sorunlara
miidahale etmek, SKM.de yeteri kadar avukat bulundurulmasini saglamak,

Secim baslangi¢ tarihinde il baskanhginca belirlenen,

4. Parti adina segimlerle ilgili her tiirlii itiraz1 yapmaya yetkili kisilerin listesin I
Bagkaninin imzasiyla Se¢im Kurullarina bildirmek,

5. Tlge Se¢im Kurullarinda 298 s.K.nun 17 maddesi uyarinca gorevlendirilecek Parti
Temsilcilerini  Ilge Baskanlarmin imzasiyla Se¢im Kurullarma zamaninda
verilmelerini takip eder.

6. Sandik kurullarinda parti adina gérev yapacak “Sandik Kurulu Uyeleri’nin
listesinin Ilce Bagkanlarinin imzasiyla Se¢im Kurullarma zamaninda
bildirilmelerini takip eder.

ILSKM BASKAN YARDIMCISI
MALI ISLER SORUMLUSU:

>
>

Secim c¢aligmalari i¢in gerekli biitceyi hazirlar

Biitcede Ongoriilen mali kaynaklar1 tesbit ederek,temini igin gerekli g¢alismalari
yapar.(Elde edilen gelir ve yapilan giderlerin il muhasiplerince usuliine uygun kayit
altina alinmas1 gereklidir.)

Secim ¢aligmalari igin gerekli harcamalari il muhasibi ile birlikte yapar.

IL SKM BASKAN YARDIMCISI



MUSAHITLER VE EGIiTiM SORUMLUSU:

» Misahitlerin egitimini yaptirir,

A\

Giincellestirme ¢alismalarinin takip eder ve raporunu Il SKM.baskanligina sunar.

» Misahitlerimize dagitilacak, sandik rehberi, miigahit cep karti ve miigahit kimlik
kartlarinin ilgili birimlerle birlikte dagitim1 ve kontrolii

> Sandik secmen listelerinin (giincellestirilmis hali ile) Ilge se¢im Kurulundan temini,

IL SKM BASKAN YARDIMCISI
MALZEME SORUMLUSU:

» Se¢imde kullanilacak her tiirlii tanitim malzemesini  (Afis,pankart,el ilani,brosiir,
posterlerin, bayrak,rozet vs.)ilgili birimle birlikte temin ve muhafaza eder.Bunlari
ihtiyaca gore dagitir ve kullanilmasini saglar.

» Teslim alinan ve dagitilan tanittim malzemelerinin listesini tutar.

> Ihtiya¢ duyulan tamitim malzemesini liste halinde hazirlayarak SKM.Baskanligina
sunar.

[L SKM BASKAN YARDIMCISI
iL SKM SEKRETERI

> Ust ve alt kademelerle yapilacak her tiirlii yazismay1 yapar.

» Sandik sonug tutanaklarinin bilgisayara aktarilmasini takip eder.

IL SKM BASKAN YARDIMCISI
PERSONEL VE PROTOKOL SORUMLUSU

» SKM. biinyesinde gorevli personelin ¢alistirilmasindan sorumludur.

» SKM. ye gelen konuk ve gorevlilerle ilgilenir.

DORDUNCU BOLUM
GENEL MERKEZ SECIM KOORDINASYON MERKEZi (SKM )

GENEL MERKEZ SKM. BASKANI:

11, ilge, belde, mahalle ve kdylerde yiiriitiilecek tiim secim calismalarini yonetir ve organize
eder. SKM. biinyesinde yer alan birimler arasindaki koordinasyonu saglar ve yapilan
caligmalarla ilgili MYK ’ya diizenli rapor sunar.



GENEL MERKEZ SKM BASKAN YARDIMCISI
PROGRAM VE TOPLANTI SORUMLUSU:

>

>

>
>

Genel Baskanin, Genel Baskan Yardimcilarinin ve Bakanlar Kurulu {iyelerinin
programlarini yapar; yer, tarih ve saat olarak belirler ve giinliik,haftalik ve aylik
yapilacak ¢aligsmalar1 gosterir bigimde “Se¢im Donemi Calisma Plam1” hazirlar.

Il, Tige, Belde, mahalle ve kdy bazinda; se¢im déneminde yapilacak tiim toplantilar:
ve aday ziyaret programlarini yakin takibe alir.

Calisma planina gore, programin diizenli ve eksiksiz olarak yiiriitiilmesini saglar.

Yapilan ¢aligmalari takip eder, uygulanma sonuglarini raporlayip MYK giinliik olarak
sunar.

GENEL MERKEZ SKM BASKAN YARDIMCISI
TANITIM, MEDYA VE iZLEME SORUMLUSU

>

Ulusal bazda, propaganda ve tanitim stratejilerini ve malzemelerini belirler.Se¢imde
kullanilacak her tiirlii tanitim malzemesini ilgili birimlerle birlikte temin eder.

Miting ve toplantilarda kullanilacak parti sloganlarim1 parti genel ilkelerine gore
belirler.

Afis, pankart, el ilani, brosiir, poster, bayrak vb. tanitim malzemelerini ve aday
tamitiminda ve parti ¢alismalarinda kullanilacak araglari parti kurumsal kimligine
uygun olarak hazirlar ve hazirlatir.

Hazirlanan afis, pankart ve brosiirlerin se¢im bdlgelerine dagitimini yapar.

Ulke, Il, Ilge ve belde bazinda, parti ¢alismalarinda kullanilacak istatistiki bilgileri
hazirlar. (Niifus, demografik yapi, gelir,cografi yap1, segmen sayisi, oy dagilimi vs.)

1, Ilge ve belde bazinda, 6nemli ulusal ve yerel sorunlar tesbit eder,cdziim dnerilerini
ilgili diger birimlerden de yardim saglayarak hazirlar,bu ¢ozlimlerin halka etkili
bigimde duyurulmasi i¢in gerekli calismalari yapar.

Medya ile iliskileri koordine eder. Yazili ve gorsel basinda parti politikalarinin
tanittmina yonelik program, haber ve reklamlarin organizasyonu ve yiiriitiilmesini
saglar.

Parti etkinliklerine iliskin basin yayin organlarina gerekli duyuru ve bilgilendirmeyi
yapar.
Ulusal medyay1 takip eder, arsivler.Partimizi ilzam ve itham eden konularda gerekli

aciklamalari, tashihleri, tekzipleri hukuk isleri ile birlikte hazirlar ve Genel Merkez
SKK.Baskanligina sunar.Gerekli oldukga basin toplantis1 diizenler. Basin agiklamasi

yapar.
Adaylarin basin ve yayin kuruluslarina yapacaklar1 ziyaretleri organize eder.

Gerekli oldugu durumlarda yapilan parti etkinliklerini fotograflar veya kameraya
kaydetmek suretiyle arsiv olusturur.

Rakip partilerdeki tanitim ve se¢im faaliyetlerini izler, raporlar ve SKM.baskanligina
bilgi verir.



» Partimizin yapmis oldugu se¢im c¢aligmalarini izler,degerlendirir,eksiklikleri veya
hatalar1 raporlar ve SKM.baskanligina bilgi verir.

» Gerekli oldugu durumlarda halkin beklentilerini ve yerel sorunlari tesbit etmek
amaciyla aragtirmalar ve anket yapar,yaptirir.

SKM BASKAN YARDIMCISI
HUKUK iSLERi SORUMLUSU:

» YSK.nca yayimlanan “Se¢im Takvimi” ni takip etmek ve yapilmasi
gerekenlerle(ozellikle aday listelerinin verilmesi) ilgili SKM.baskanlhigina gerekli
bilgileri sunmak,

» Secim doneminde partinin diizenleyecegi etkinliklerle (agik ve kapali yer toplantilari)
ilgili olarak gerekli yasal bagvurular1 yapmak ve miilki makamlarla ve se¢im kurullar
ile yapilacak yazigmalari hazirlamak,

» Secim donemimde ve Ozellikle oylama giinii meydana gelebilecek hukuki sorunlara
miidahale etmek,SKM.de yeteri kadar avukat bulundurulmasini saglamak,

» Secim baslangi¢ tarihinde Teskilat kademe baskanhginca belirlenen,

7. Parti adina segimlerle ilgili hertiirlii itiraz1 yapmaya yetkili Kisilerin listesini Ilge
Se¢im Kurullar igin ilge ve Il Se¢im Kurullari igin Il Baskaninin imzasiyla Secim
Kurullarina bildirmek,

8. 1l ve Ilge Secim Kurullarinda 298 s.K.nun 17 maddesi uyarinca gérevlendirilecek
Parti Temsilcilerini Ilge Se¢im Kurullari igin Ilge ve Il Se¢im Kurullar igin 11
Baskaninin imzasiyla Se¢im Kurullarina bildirmek,

9. Sandik kurullarinda parti adina gérev yapacak “Sandik Kurulu Uyeleri’nin
listesini Ilge Baskaninin imzasiyla Se¢im Kurullarina bildirmek.

SKM BASKAN YARDIMCISI
MALI ISLER SORUMLUSU:

» Secim ¢aligmalart i¢in gerekli biitgeyi hazirlar

» Biitgede Ongoriilen mali kaynaklar1 tesbit ederek,temini igin gerekli c¢alismalari
yapar.(Elde edilen gelir ve yapilan giderlerin il,ilge ve belde muhasiplerince usuliine
uygun kayit altina alinmasi gereklidir.)

» Secim c¢alismalart i¢in gerekli harcamayi bulundugu teskilat kademesi adina (yetkili
kisilerle birlikte) yapar.

SKM BASKAN YARDIMCISI
MUSAHITLER VE EGIiTiM SORUMLUSU:



» Miigahit egitimi,

Y

Giincellestirme ¢aligmalariin takibi,raporlanmasi ve SKM.baskanligina sunulmasi

» Misahitlerimize dagitilacak,sandik rehberi,miisahit cep karti ve misahit kimlik
kartlarinin ilgili birimlerle birlikte dagitim1 ve kontrolii

> Sandik se¢gmen listelerinin (giincellestirilmis hali ile) ilce se¢cim Kurulundan temini,

SKM BASAKAN YARDIMCISI
MALZEME SORUMLUSU:

» Secimde kullanilacak her tiirlii tanitim malzemesini (Afis,pankart,el ilani,brosiir,
posterlerin, bayrak,rozet vs.)ilgili birimle birlikte temin ve muhafaza eder.Bunlari
ihtiyaca gore dagitir ve kullanilmasini saglar.

» Teslim alinan ve dagitilan taniim malzemelerinin listesini tutar.

> lhtiya¢ duyulan tanitim malzemesini liste halinde hazirlayarak SKM.Baskanligina
sunar.

SEKRETERYA VE BILGI ISLEM SORUMLUSU

> Ust ve alt kademelerle yapilacak her tiirlii yazismay yapmak,

» Sandik sonug tutanaklarinin bilgisayara aktarilmasi

SKM BASKAN YARDIMCISI
PERSONEL VE PROTOKOL SORUMLUSUMIRI:

» SKM. biinyesinde gorevli personel iglerine bakmak,

» SKM. ye gelen konuk ve gorevlilerle ilgilenmek,

II-TOPLANTI VE ZiYARET PROGRAMLARINDA DIKKAT EDILECEK
HUSUSLAR:

A-TOPLANTILAR:
» Miting
» Salon Toplantilan
» Kahve Toplantilar:

» Ev Toplantilar

B-ZIYARETLER



Sivil Toplum Kuruluslarin ziyareti (Vakif, Dernek ve Meslek Kuruluslari)

Resmi Kurum ve Kuruluslarin ziyareti (Se¢cim Kurullari, Miilki makamlar,
mubhtarliklar, hastane vs.)

Halk ziyaretleri

C-TOPLANTI VE ZIYARET HAZIRLIK EKIiBi

Toplantinin yapilacagi mekanin saglanmasi(kahve,salon vs.)

Toplantinin yapilacagi mekanin diizenlenmesi (salonun bayrak,afis,posterlerle
donatilmasi,ses diizeni ve oturum diizeninin yapilmasi)

Toplanti duyurusunun yapilmasi (aragla anons,pankart vs.yollarla)

Ziyaretlerde,ziyaret edilecek Kkisi veya kuruluslardan randevu alinmasi,ziyaret
edilenlere sunulacak brosiir ve hediyelerin temini.

D-TOPLANTI VE ZIiYARET KATILIM EKiBi

YV V.V V V VYV V

Milletvekilleri (Bakanlar)

11 ve Ilce Baskanlar:

Belediye Baskan Adaylar

Teskilat Yonetim Kurulu Uyeleri

i1 Genel Meclisi ve Belediye Meclis Uyesi Adaylar
Mabhalle Temsilcileri,

Miisahitler,

28 MART 2004 TARTHLI MAHALLI IDARELER GENEL SECIMLERINDE
ADAYLIK BASVURULARININ iINCELENMESI VE DEGERLENDiIRILMESINDE

GIRIS

UYGULANACAK ESAS VE USULLER

28 Mart 2004 tarihinde yapilacak Mahalli idareler Genel Secimlerinde Partimize
yapilan adayhk basvurulari;

Partimizin Program ve Tiiziigii ile diger yazili metinlerinde belirtilen ilke ve diisiincelere
uygunluk,

Farkl1 yontemlerle yapilacak kamuoyu egilim belirlemeleri,



Partimizin her kademedeki yetkilileri arasindan gorevlendirilenlerin yapacag: 6zel arastirma
sonuclari,

Partimizin Genel Merkez ve Iller teskilat kademelerinde yer alan kurul, komisyon ve kisilerin

asagida belirtilen esas ve usuller cercevesinde belirlenecek goriis ve kanaatleri esas
alinarak degerlendirilecektir.

I-BELEDIYE BASKANI ADAYLIK BASVURULARININ iINCELENMESI VE
DEGERLENDIRILMESI
A- BELDE ve ALTKADEME BELEDIYE BASKANLIKLARI

GORUS ve KANAATLERI ALINACAK KiSi VE KURULLAR:

1- Belde Mahalle Temsilcileri
2- Belde Kadin ve Genglik Kollar1 Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri
3- Belde Yénetim Kurulu Baskan ve Uyeleri
4- llge Kadin ve Genglik Kollar1 Bagkanlari
5- llge Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri
6- Ilcede mukim Parti Kurucular Kurulu Uyeleri ile Partimiz iiyesi Il, Ilge ve Belde Kurucu
Baskan ve
Yénetim Kurulu Uyeleri
7- Milletvekilleri

UYGULAMA YONTEMI

a-Inceleme ve Yoklama Komisyonu

11 Baskani tarafindan, 11 Yénetim Kurulu iiyeleri arasindan 3 kisiden az olmamak iizere
yeterli sayida iiyeden olusan bir Inceleme ve Yoklama Komisyonu kurulur. Komisyon,
oncelikle bagvuru yapan adaylarin, gerekli yasal sartlara sahip olup olmadiklari, MKYK ve
MYK ilke kararlarinda belirtilen kriterlere
uygun olup olmadiklari yoniinden o6n inceleme yapar. Adayhk sartlarina sahip
olmayanlarin ayn bir listesi yapilir ve degerlendirmeye alinmaz.

Komisyon, Belde ve Altkademe Belediye Baskani1 aday adaylar1 hakkinda yukarida sayilan
Parti mensuplarinin goriis ve kanaatlerini asagidaki usule gore alir.

Yukarida belirtilen Parti mensuplarimiz, kendilerine sunulan alfabetik aday listelerinde uygun
gordiikleri en fazla 3 adayi, isimlerinin karsisinda yer alan kutucuga (X) carpr koymak
suretiyle igaretlerler. Ayrica istenirse kamu gorevlileri disinda aday olmasini istedikleri en
fazla (1) bir kisinin isim ve soyadini listenin sonuna yazmak suretiyle belirtebilirler. Ucten
fazla isaretlenmis veya birden fazla isim yazilms listeler gecersiz sayilir. Listelerde her
bir adayin ismi karsisinda yer alan isaretler Komisyon tarafindan birlestirilmek suretiyle,
adaylarin aldiklari tercih sayilarina gore biiyiikten kiigiige dogru siralama yapilir. (TABLO:1)

Inceleme ve Yoklama Komisyonu, tiim yoklama sonuclarim ve adaylarla ilgili diger
tiim evraki Il Baskani’na teslim eder.

b-Degerlendirme ve Karar Komisyonu



Il Baskanliklari, Belde ve Altkademe Belediye Baskani aday adaylari ile ilgili nihai
degerlendirmeleri yapmak iizere, il Yiiriitme Kurulu ile ilgili ilce Baskam ve Belde
Baskanindan olusan bir Degerlendirme ve Karar Komisyonu kurar.

Komisyon, inceleme ve Yoklama Komisyonundan gelen yoklama sonuglarini degerlendirir ve
gerektiginde aday adaylar ile goriismeler yaparak caligmasini tamamlar ve Belediye Baskani
Adayint tespit eder.

Sonuclar oncelikle ve en seri sekilde Genel Merkeze (SKM) ulastirilir.

B-ILCE BELEDIYE BASKANLIKLARI
GORUS ve KANAATLERI ALINACAK KiSi VE KURULLAR :

1- Ilge Merkezi Mahalle Temsilcileri
2- Belde Baskanlari, Belde Kadin ve Genglik Kollar1 Baskanlar1
3- llge Kadin ve Genglik Kollar1 Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri
4- {lge Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri
5- 11 Kadin ve Genglik Kollar1 Baskanlari
6- il Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri
7- ilde mukim Parti Kurucular Kurulu Uyeleri ile Partimiz iiyesi il ve ilce Kurucu Baskan ve
Y 6netim Kurulu
Uyeleri

UYGULAMA YONTEMI

a-Inceleme ve Yoklama Komisyonu

Il Bagskam tarafindan, il Yonetim Kurulu iiyeleri arasindan, 3 kisiden az olmamak iizere
yeterli sayida iiyeden olusan bir inceleme ve Yoklama Komisyonu kurulur. Komisyon,
oncelikle bagvuru yapan adaylarin, gerekli yasal sartlara sahip olup olmadiklari, MKYK ve
MYK ilke kararlarinda belirtilen kriterlere uygun olup olmadiklar1 yoniinden 6n inceleme
yapar. Adaylik sartlarina sahip olmayanlarin ayr bir listesi yapilir ve degerlendirmeye
alinmaz.

Komisyon, Ilce Belediye Baskami aday adaylari hakkinda  yukarida sayilan Parti
mensuplarinin goriis ve kanaatlerini asagidaki usule gore alir.

Yukarida belirtilen Parti mensuplarimiz, kendilerine sunulan alfabetik aday listelerinde uygun
gordiikleri en fazla 3 adayi, isimlerinin karsisinda yer alan kutucuga (X) ¢arpr koymak
suretiyle isaretlerler. Ayrica istenirse kamu gorevlileri ve Ilge Baskanlarimiz disinda aday
olmasini istedikleri en fazla (1) bir kisinin isim ve soyadini listenin sonuna yazmak suretiyle
belirtebilirler. Ucten fazla isaretlenmis veya birden fazla isim yazilmus listeler gecersiz
sayilir. Listelerde her bir adayin ismi karsisinda yer alan isaretler Komisyon tarafindan
birlestirilmek suretiyle, adaylarin aldiklar1 tercih sayilarma gore biiylikten kii¢iige dogru
siralama yapilir. (TABLO:2)

Inceleme ve Yoklama Komisyonu, tiim yoklama sonuclarim ve adaylarla ilgili diger
tiim evraki Il Baskani’na teslim eder.

b-Tasnif ve On Degerlendirme Komisyonu:



Il Baskanliklar1 Ilge Belediye Baskani1 aday adaylar ile ilgili degerlendirmeleri yapmak iizere,
Il Yiiriitme Kurulu ve ilgili Ilge Baskanindan olusan bir Tasnif ve On Degerlendirme
Komisyonu kurar.

Komisyon, inceleme ve Yoklama Komisyonundan gelen yoklama sonuglarini degerlendirir ve
gerektiginde aday adaylari ile goriismeler yaparak ¢alismasini tamamlar. Oncelik sirasina gore
3 kisilik aday teklif listesini hazirlar. Teklif edilen 3 adayin tiim bagvuru evrakiyla birlikte,
adaylik basvurusunda bulunan tiim adaylarin isim listesi, miiracaat formlar1 ve evraklari, Il
Baskanlar: tarafindan imzalanip miihiirlendikten sonra alindi belgesi karsihiginda Genel
Merkeze (SKM) teslim edilir.

c-Degerlendirme ve Karar

Ilce Belediye Baskanliklari ile ilgili nihai degerlendirme ve karar verme islemleri Genel
Merkez tarafindan gergeklestirilir.

C- IL BELEDIYE BASKANLIKLARI

GORUS ve KANAATLERI ALINACAK KiSi VE KURULLAR

1- Merkez ilce Mahalle Temsilcileri.
2- Merkez Ilge Kadin ve Genglik Kollar1 Bagkan ve Yonetim Kurulu Uyeleri
3- Merkez Ilge Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri
4- Tle bagli Ilge Baskanlar, flge Kadin ve Genglik Kollar1 Baskanlar
5- 11 Kadin Kolu Baskan ve Yonetim Kurulu Uyeleri
6- 1l Genglik Kolu Baskan ve Yonetim Kurulu Uyeleri
7- 11 Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri
8- Il Disiplin Kurulu Baskan ve Uyeleri
9- 1l Parti I¢i Demokrasi Hakem Kurulu Baskan ve Uyeleri
10- Ilde mukim Parti Kurucular Kurulu Uyeleri ile Partimiz iiyesi il ve Merkez Ilge Kurucu
Baskan ve YoOnetim
Kurulu Uyeleri

UYGULAMA YONTEMIi

a-Inceleme ve Yoklama Komisyonu

Genel Merkez tarafindan gorevlendirilecek Inceleme ve Yoklama Komisyonu, dncelikle I
Belediye Baskanligi i¢in bagvuru yapan adaylarin, gerekli yasal sartlara sahip olup
olmadiklar, MKYK ve MYK ilke kararlarinda belirtilen kriterlere uygun olup olmadiklari
yoniinden 6n inceleme yapar. Adaylk sartlarina sahip olmayanlarin ayri bir listesi yapilir
ve degerlendirmeye alinmaz.

Komisyon, Il Belediye Bagkani1 aday adaylar1 hakkinda yukarida sayilan Parti mensuplarinin
gorilis ve kanaatlerini asagidaki usule gore alir.

Yukarida belirtilen Parti mensuplarimiz, kendilerine sunulan alfabetik aday listelerinde uygun
gordiikleri en fazla 3 adayi, isimlerinin karsisinda yer alan kutucuga (X) ¢arpr koymak
suretiyle isaretlerler. Ayrica istenirse kamu gorevlileri ve 11 Baskanlarimiz disinda aday
olmasini istedikleri en fazla (1) bir kisinin isim ve soyadini listenin sonuna yazmak suretiyle



belirtebilirler. Ugten fazla isaretlenmis veya birden fazla isim yazilmus listeler gecersiz
sayllir. Listelerde her bir adaymn ismi karsisinda yer alan isaretler Komisyon tarafindan
birlestirilmek suretiyle, adaylarin aldiklar1 tercih sayilarma gore biiylikten kiictige dogru
siralama yapilir. (TABLO:3)

Inceleme ve Yoklama Komisyonu, yoklama sonuglarimi ve adaylarla ilgili diger tiim
evraki, alindi belgesi karsihginda Genel Merkeze (SKM) teslim eder.

b-Degerlendirme ve Karar

Il Belediye Baskanliklar1 ile ilgili nihai degerlendirme ve karar verme islemleri Genel
Merkez tarafindan gergeklestirilir.

D- BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIKLARI :

GORUS ve KANAATLERI ALINACAK KiSi VE KURULLAR:

1- Biiyiiksehir sinirlari i¢cindeki Mahalle Temsilcileri
2- Biiytliksehir simnirlart i¢indeki altkademe belde ve ilgelerin Kadin ve Genglik Kollari
Y 6netim Kurulu
Baskan ve Uyeleri
3- Biiyliksehir sinirlari i¢indeki altkademe belde ve ilgelerin Yonetim Kurulu Baskan ve
Uyeleri
4- 1l Kadin ve Genglik Kollar1 Baskan ve Yonetim Kurulu Uyeleri
5- 11 Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri
6- 11 Disiplin Kurulu Baskan ve Uyeleri
7- 11 Parti i¢i Demokrasi Hakem Kurulu Baskan ve Uyeleri
8- Biiyilksehirde mukim Parti Kurucular Kurulu Uyeleri ile Partimiz iiyesi 11, Ilge ve
Altkademe Belde
Kurucu Baskan ve Yonetim Kurulu Uyeleri

UYGULAMA YONTEMI

a-Inceleme ve Yoklama Komisyonu

Genel Merkez tarafindan gorevlendirilecek Inceleme ve Yoklama Komisyonu, &ncelikle
Biiytiksehir Belediye Basgkanligl i¢in basvuru yapan adaylarin, gerekli yasal sartlara sahip
olup olmadiklari, MKYK ve MYK ilke kararlarinda belirtilen kriterlere uygun olup
olmadiklar1 yoniinden 6n inceleme yapar. Adaylik sartlarina sahip olmayanlarin ayri bir
listesi yapilir ve degerlendirmeye alinmaz.

Komisyon, Biiyiiksehir Belediye Baskani aday adaylari hakkinda yukarida sayilan Parti
mensuplarinin goriis ve kanaatlerini asagidaki usule gore alir.

Yukarida belirtilen Parti mensuplarimiz, kendilerine sunulan alfabetik aday listelerinde uygun
gordiikleri en fazla 3 adayi, isimlerinin karsisinda yer alan kutucuga (X) ¢arpr koymak
suretiyle isaretlerler. Ayrica istenirse kamu gorevlileri ve 11 Baskanlarimiz disinda aday
olmasini istedikleri en fazla (1) bir kisinin isim ve soyadini listenin sonuna yazmak suretiyle
belirtebilirler. Ucten fazla isaretlenmis veya birden fazla isim yazilmus listeler gecersiz
sayilir. Listelerde her bir adayin ismi karsisinda yer alan isaretler Komisyon tarafindan



birlestirilmek suretiyle, adaylarin aldiklar1 tercih sayilarina gore biiyilikten kiiciige dogru
siralama yapilir. (TABLO:4)

Inceleme ve Yoklama Komisyonu, yoklama sonuclarimi ve adaylarla ilgili diger tiim
evraki, alindi belgesi karsihginda Genel Merkeze (SKM) teslim eder.

b-Degerlendirme ve Karar
Biiyiiksehir Belediye Baskanliklari ile ilgili nihai degerlendirme ve karar verme islemleri
Genel Merkez tarafindan gergeklestirilir.
II- BELEDIYE VE iL GENEL MECLIiSi UYELiGi ADAYLIK BASVURULARININ
INCELENMESI VE DEGERLENDIRILMESI

A- BELEDIYE MECLIS UYESIi ADAYLIKLARI

1- BELDE BELEDIYE MECLIS UYESi ADAYLIKLARI

Belde belediye meclis iiyesi adaylik bagvurulari dnce, Belde Baskani’nmin baskanhginda,
Belde Yiiriitme Kurulu iiyeleri arasindan belirleyecegi 3 iiyenin katilimiyla olusan Komisyon
tarafindan degerlendirilir. Komisyon sec¢ilecek meclis iiyesi sayisinin iki kati kadar aday
adaymi belirleyerek liste halinde Ilge Baskanhigina sunar. Ilge Baskanligi adaylara ve
siralarina iliskin goriisleri ile birlikte listeyi Il Baskanhgina sunar. 1l Yiiriitme Kurulu, ilgili
lilce ve Belde Baskanlar ile birlikte listenin son seklini belirleyerek karara baglar.
Altkademe belediye meclis iliyesi adaylik bagvurulari da ayn1 yontemle belirlenir.

Sonuclar oncelikle ve en seri sekilde Genel Merkeze (SKM) ulastirilir.

2- iLCE BELEDIYE MECLIS UYESIi ADAYLIKLARI

flge belediye meclis iiyesi adaylik basvurular1 once, Ilge Baskani’nin baskanhgnda, ilce
Yiiriitme Kurulu {yeleri arasindan belirleyecegi 5 iiyenin katilimiyla olusan Komisyon
tarafindan degerlendirilir. Komisyon segilecek meclis iiyesi sayisinin iki kat1 kadar aday
adayim belirleyerek liste halinde Il Baskanhgmna sunar. Il Yiiriitme Kurulu, ilgili lce
Baskani’nin da katilimiyla listenin son seklini belirleyerek karara baglar.

Sonuclar oncelikle ve en seri sekilde Genel Merkeze (SKM) ulastirilir.

3-iL. BELEDIYE MECLIS UYESIi ADAYLIKLARI

Biiyiiksehir statiisiinde olmayan illerin belediye meclis iiyesi adaylik bagvurular1 Merkez Ilge
Baskan’min baskanlhiginda Merkez ilge Yiiriitme Kurulu {iyeleri arasindan belirleyecegi en
fazla 5 iiyenin katilimiyla olugan Komisyon tarafindan degerlendirilir. Komisyon, segilecek
meclis iiyesi sayisinin iki kati kadar aday adayini belirleyerek liste halinde il Baskanhgma
sunar. il Yiiriitme Kurulu, Merkez Ilge Baskan’nin da katilim ile listenin son seklini
belirleyerek karara baglar.

Sonuclar oncelikle ve en seri sekilde Genel Merkeze (SKM) ulastirilir.

B- iL GENEL MECLIiSI UYESI ADAYLIKLARI



Il genel meclis iiyesi adaylik basvurulart once, Ilce Baskami’min baskanhginda, Ilce
Yiiritme Kurulu iiyeleri arasindan belirleyecegi 5 iiyenin katilimiyla olusan Komisyon
tarafindan degerlendirilir. Komisyon, segilecek meclis iiyesi sayisinin iki kat1 kadar aday
adaymn1 belirleyerek liste halinde Il Baskanligmna sunar. il Yiiriitme Kurulu, ilgili Ilge
Bagkani’nin da katilimiyla listenin son seklini belirleyerek karara baglar.

Sonuclar oncelikle ve en seri sekilde Genel Merkeze (SKM) ulastirilir.

ITI- PRENSIiP KARARLARI
1- Adaylik basvurularmin degerlendirilmesinde, Il Milletvekillerinin goriis ve kanaati;

a- 11 Bagkanliklarinin nihai karar vermeye yetkili oldugu adayliklarla ilgili olarak, IL
BASKANLARI
tarafindan,
b- Genel Merkezin nihai karar vermeye yetkili oldugu adayliklarla ilgili olarak, GENEL
MERKEZ’DE
olusturulan KOMISYONLAR tarafindan alinacaktir.

2- Belediye meclisi iiyeligi adaylarinin belirlenmesinde, Il Yiiriitme Kurulu tarafindan
Belediye Baskan
Adaymin goriis ve onerileri de alinarak degerlendirme yapilacaktir.

3- Belediye ve Il Genel Meclis Uyeliklerinde;

a- Teskilat Yonetim Kurulu iiyelerinden, Belediye Meclisi veya il Genel Meclisi iiye
sayisinin en fazla
1/3 ii kadar aday adaylig1 bagvurusunda bulunulabilecektir.

b- Kadin Kolu ve Gengclik Kolu iiyeleri de Belediye Meclisi ve Il Genel Meclisi iiye
sayisinin en fazla
1/5 i kadarina aday adaylig1 bagvurusunda bulunabileceklerdir.

¢- Meclis tiyeligi adaylarinin ehliyet, liyakat ve egitim durumlarina 6zen gosterilecektir.

d- Meclis iiyesi adaylarinin mesleki a¢idan da degerlendirmesi yapilarak, listelerde asagida
belirtilen
meslek mensubu adaylara yer verilmesine 6zen gosterilecektir.

- Sehir Plancisi

- Mimar

- Miihendis

- Hukukc¢u

- Kamu Yoneticisi
- Ekonomist

- Mali Miisavir

- Isletmeci

- Tabip

- Veteriner



4- Biiyiiksehir Belediyelerinde;

a- Biiyiiksehir sinirlari icindeki altkademe ve ilge belediye meclis iiyesi adaylarinin en az
1/2 sinin
yiiksek 6grenim gormiis olmasina 6zen gosterilecektir.

b- Belediye meclis liyeligi, halkin sorunlarinin ¢dziimiinde bir hizmet vesilesidir. Belediye
meclis tiyesi
adaylan belirlenirken, belediyenin gorev ve sorumluluklar1 dikkate alinarak, halka
hizmeti en iyi
sekilde sunabilecek,gerekli bilgi ve deneyime sahip kadroya ihtiyacin varligi goz
oniinde
bulundurulmalidir.

Bu nedenle, biiyliksehir belediye sinirlart i¢inde yer alan altkademe ve ilge belediye
meclis

tiyelerinden, biiyiiksehir belediye meclisi tiiyesi olarak gorev yapacak adaylar
belirlenirken;

- Sehir Planlamacisi
- Mimar

- Miihendis

- Hukukcu

- Kamu Yoneticisi

- Ekonomist

- Mali Miisavir

- Isletmeci

- Tabip

- Veteriner

meslek mensuplarindan birer Kisinin yer almasina 6zen gosterilecektir.

c- i1 o6zel idarelerinin gérev alanlarina uygun meslek gruplarindan meclis iyesi
adaylarmin
belirlenmesi, hizmetin etkinlik ve verimliliginin artmasim saglayacak ¢ok dnemli bir
unsur olmasi
nedeniyle yukaridaki yaklasim, Il Genel Meclisi iiyelerinin belirlenmesinde de
dikkate alinacaktir.

SECIME HAZIRLIK CALISMALARI

1- SECIM KOORDINASYON MERKEZLERININ (SKM) OLUSTURULMASI:

AKPARTI tiiziigiiniin 147.maddesi uyarinca;il ve ilge ydnetim kurulu karariyla il,ilge ve
belde SECIM KOORDINASYON MERKEZLERI(SKM) olusturulacaktir.



Tiiziiglin 147.maddesinin 3.fikras1 uyarinca,SKM.lerde gorev alacak olanlar il ve ilge
yiirlitme kurulunca belirlenir.

A-IL SECIM KOORDINASYON MERKEZIi( iL SKM)

IL DUZEYINDE,SECIM ISLERINDEN SORUMLU iL BASKAN YARDIMCISININ
VEYA TECRUBE SAHIBI TESKILAT UYELERINDEN BIRININ
BASKANLIGINDA,EKLI SEMAYA UYGUN SEKILDE(YEREL IHTIYACLAR GOZ
ONUNE ALINARAK BiRiM ILAVESI YAPILABILIR) iL SKM.LER KURULACAKTIR.

Birden fazla segim cevresine ayrilmis illerde ayrica (Istanbul, Ankara,izmir gibi) her bir se¢im
cevresi i¢in numara sirasina gore SKM.olusturulacaktir.Bu SKM.lerde teorik ve pratik
tecriibesi olan teskilat tiyelerinin gorevlendirilmesine 6zen gosterilecektir.

SKM.lerin ¢alisma yapacag elverisli mekanlar siiratle tesbit edilip, gerekli donanim
yapilarak kullanima hazir hale getirilecektir.

B-ILCE SECIM KOORDINASYON MERKEZIi( ILCE SKM)

ILCE DUZEYINDE,SECIM ISLERINDEN SORUMLU ILCE BASKAN YARDIMCISININ
VEYA TECRUBE SAHIBI TESKILAT UYELERINDEN BIRININ
BASKANLIGINDA,EKLI SEMAYA UYGUN SEKILDE(YEREL IHTIYACLAR GOZ
ONUNE ALINARAK BIRIM ILAVESI YAPILABILIR) ILCE SKM.LER
KURULACAKTIR.

Bu SKM.lerde teorik ve pratik tecriibesi olan teskilat liyelerinin gorevlendirilmesine 6zen
gosterilecektir.

> Secim Irtibat Biirolar

Tiiziigiin 146.maddesi uyarinca,ilgeler liizumu halinde mahalle ve semt diizeyinde, segim
irtibat biirolar1 kuracaktir. Bu biirolar llge SKM.ye bagl olarak ¢aligmalarini yiiritiir.

C-BELDE SECIiM KOORDINASYON MERKEZI( BELDE SKM)

BELDE DUZEYINDE,SECIM ISLERINDEN SORUMLU BELDE BASKAN
YARDIMCISININ VEYA TECRUBE SAHIBi TESKIiLAT UYELERINDEN BIRININ
BASKANLIGINDA,EKLI SEMAYA UYGUN SEKILDE(YEREL IHTIYACLAR GOZ
ONUNE ALINARAK BIRIM ILAVESI YAPILABILIR) BELDE SKM.LER
KURULACAKTIR.

Bu SKM.lerde teorik ve pratik tecriibesi olan tegkilat iiyelerinin gorevlendirilmesine 6zen
gosterilecektir.



> Secim Irtibat Biirolar

Tiiziiglin 146.maddesi uyarinca,Beldeler liizumu halinde mahalle ve semt diizeyinde, se¢im
irtibat biirolar1 kuracaktir.Bu biirolar Belde SKM.’e bagli olarak ¢aligmalarini yiiriitiir.

SKM.lerin CALISMA PRENSIiPLERI:

> Belde SKM.ler Ilge SKM.’lere bagli ve onlarla uyum ve isbirligi i¢inde calisacaktir.

> Her Ilge SKM. il SKM.ye (varsa icinde yer aldign Bolge SKM.ye) bagl olarak
calisacaktir.

> Bolge SKM.’ler, Il SKM.ye bagli ve koordineli olarak ¢alisacaktir.

¢ llge ve Belde SKM.lerde Genglik ve Kadin kollarindan en az birer iiye
gorevlendirilecektir.

¢ 11,Bdlge,llge ve Belde SKM.lerde en az bir avukat iiye gérevlendirilecektir.

2-SECIM VE SANDIK KURULLARI UYELERININ BELIRLENMESI

Secimlerde AKPARTI il ve Ilge Teskilatini temsilen;
A-I1 Secim Kurulundaki Temsilci(Gézlemci) Uyenin Belirlenmesi:

298 sayili Kanunun 17.maddesi uyarmnca Il Se¢im Kurulunda bulundurulacak 1 (avukat)
temsilci tesbit edilecektir. (Bu temsilci goriismelere katilabilir,partiyle ilgili itirazlarda
goriisiinii agiklar,ancak oy kullanamaz.)

B-ilce Secim Kurulundaki Temsilci(Gozlemci) I"Jyenin Belirlenmesi:

298 sayili Kanunun 17.maddesi uyarinca Ilce Se¢im Kurulunda bulundurulacak 1 temsilci
tesbit edilecektir.(Bu temsilci goriismelere katilabilir,partiyle ilgili itirazlarda goriisiinii
aciklar,ancak oy kullanamaz.)Birden fazla flge Secim Kurulu kurulan ilgelerde herbir se¢im
kurulu i¢in 1’er iiye belirlenir.)(Bu iiye avukatlardan segilecektir)

C-ILCE SECIM KURULUNA VERILECEK UYELERIN BELIRLENMESI:

298 sayili Kanunun 19.maddesi uyarinca Ilge Se¢im Kuruluna katilacak 1 ASIL,1 YEDEK
iiyeyi belirlemek,(Bu iiye Ilce Secim Kurulunun resmi iiyesi olup oy kullanma hakki vardir.)
Birden fazla Ilce Se¢im Kurulu kurulan ilgelerde herbir se¢cim kurulu i¢in 1’er iiye
belirlenir.Bu iiyenin avukat olmasina 6zen gosterilmelidir.)

D-SANDIK KURULLARINA VERILECEK UYENIN BELIRLENMESI:



298 savyili Kanunun 23.maddesi uvarinca Sandik Kuruluna katilacak 1 ASIL.1 YEDEK iive
onceden belirlenecektir. (Bu iiye Sandik Kurulunun resmi iivesi olup oy kullanma hakki
vardir.Bu liveler 6zellikle egitimli genclerden secilmelidir.)

3-SANDIK MUSAHITLERININ(GOZLEMCILERININ) BELIRLENMESI

A-ilgede oy kullanilacak SANDIK SAYISINA gore;
Her sandik i¢in;
a- 3 kisi(Genglik Kollar1)
b- 3 kisi (Kadin Kollar)
c- 3 kisi (Teskilat iiyesi)
olmak iizere toplam 9 kisiden olusan, Sandik Miisahitlerini gérevlendirilecektir.
298 sayili kanunun 25.ve 72.maddesi uyarinca, secim zamanlarinda bu temsilciler MUSAHIT
sifatiyla gorev yapar,sandik basi islemlerini takip eder,gerekli sikayet ve itirazlarda

bulunur.Miisahitlerden birisi Bagmiisahit olarak gorevlendirilir.

Miisahitlerin tesbitinde.ozellikle o sandik bolgesinde oturan.temsil kabiliveti ve sosval
iliskileri kuvvetli kimseler tercih edilmelidir.

B-ilge smirlar1 iginde Giimriik kapisi var ise,giimriik kapilarinda oy verme islemlerinde
gorevlendirilecek Sandik Kurullarina yukarida belirtilen sayida miisahit tespit edilecektir.

C-Secim sirasinda parti miisahidi olarak gorev yapacak iiyelere,parti Miisahit Kimlik Kartlar
diizenlenip verilecektir.

4-EGIiTiM:

Secim islerinde gorev yapacak basta miisahitler olmak {izere biitiin birimlerin teorik(se¢cim
hukuku) ve pratik agidan siirekli periyodik egitimi yapilacaktir.

5-SECMEN LISTELERININ TEMINI:

Ilgedeki segmen listeleri temin edilecek ve bu listeler mahalle/sandik bazinda tasnif
edilerek bilgisayar ortamina aktarilmasi saglanacaktir.

(298 sayil1 “Se¢imlerin Temel Hiikiimleri Ve Se¢gmen Kiitiikleri Hakkinda Kanunun 147
.maddesine  29.11.2000 tarih ve 4609 sayili Kanunla eklenen fikra uyarinca;Se¢men
kiitiikleri; se¢imlere katilma yeterliligini tasiyan siyasi parti merkezlerince yahut
yetkilendirilmis il veya il¢e bagkanlarinca, talep edildiginde; Yiiksek Secim Kurulu tarafindan
belirlenen gideri Maliye veznesine yatirilmak ve makbuzu ibraz edilmek kaydi ile, bir se¢im



doneminde iki defadan fazla olmamak fizere ilge se¢im kurulu baskaninca, bilgisayar
ortaminda veya liste diizeyinde imza mukabilinde, istek sahibine verilir.)

6-MUHTARLIK KROKILERININ TEMINIi:

Ilge teskilatlar1 tarafindan,298 sayili kanunun 38.maddesi uyarinca; Ilgedeki her muhtarlik
icin dlizenlenen kroki veya binalar cetvelinin onayli birer 0Ornegi, ilge sec¢im
kurullarindan(veya muhtarliklardan) temin edilecektir.

7-SECIM SONUCLARININ TEMINI:

Il, ilge,belde, mahalle ve kdylerde en son yerel ve genel secim sonuglari temin edilerek
stratejiler gelistirilecektir.

8-SECMEN LISTELERINI GUNCELLESTIRME CALISMALARI:

Sandik se¢men listeleri muhtarlik bolgeleri esas alinarak ait olduklar1 mahalle veya koy
mubhtarliklar1 tarafindan askiya ¢ikarilip giincellestirilmektedir.

Yiikksek Secim Kurulu tarafindan belirlenecek tarihte, Sandik se¢men listelerinin
GUNCELLESTIRILMESI sirasinda bu islemler ozellikle sandik miisahitler tarafindan
dikkatle takip edilerek,sandik temsilcileri vasitasiyla sandik bolgesindeki,segmen yasina
ulasmis gencleri,sandik bolgesine yeni tasinan segmenleri vs. tespit ederek giincellestirme
sirasinda bunlarin segmen listelerine yazilmasi saglanacaktir.



